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1. A pedagogiai munka feltételrendszere
1.1.  Alapité okirat szerinti feladatelldatds
L. A hatalyos alapité okirat kelte, szama 2013.02.11. 10/2013.
Bdnokszentgyorgy Kozség Onkormanyzat
2. Fenntarté neve, cime Képviseld-testiilete
8891 Bdnokszentgydrgy, Petdfiut 1.
3 Az i.nté:zmény hatalyos alapitd okirat Bénokszentgyorgyi Pitypang Ovoda
szerinti neve
N . , Badnokszentgyorgyi Pitypang Ovoda
4 Az mieameny saukuelye, v, cime 8891 Banokszentgydorgy, Kossuth it 49.
5 Az intézmény feladatellatési helye, neve, | Bdnokszentgydrgyi Pitypang Ovoda
' cime 8891 Bdnokszentgyorgy, Kossuth ut 49.
Az intézménybe felveheté maximalis
6. gyermeklétszam (fenntartoi hatérozat, 45 f6
miikodési engedély szama)
7. | Felvehetd maximalis gyermeklétszim 45 fo
g Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 2
' 2015/2016. nevelési évben
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a .
5. 2015/2016. n};vellfési zvben : Sl gra
10 | Alapité okirat szerinti elldtando feladatai | dvodai nevelés
. magyar nyelven folyo roma nemzetiségi
i1 Nemzetiségi nevelés N .
nevelés (igény szerint)
Sajétos nevelési igényii gyermekek sajatos nevelési igényd gyermekek ovodai
12 nevelése nevelése, ellatdsa (sajatos nevelési igény
megnevezése ulapito okirat szeriny)
13. | Gazdalkodasi jogkore ondlloan gazdalkodo
I Ovodai csoportok szdma Osszesen 2
2. Ovodas gyermekek 6sszlétszama 24
3 Tényleges gyermeklétszam alapjan 12
' meghatarozott csoport atlaglétszam f6/csoport
4. SNI-vel felszorzott 1étszam 27
5 SNI-vel felszorzott gyermeklétszammal 13
) szamitott csoport atlaglétszam: f&/csoport B N
6. Etkezd gyermekek létszama 24 ]
2. Félnapos dvodas -
8. Veszélyeztetett gyermekek létszama .
9. A tényleges osszlétszama % -
10 | Héatranyos helyzetii gyermekek 1étszama: 7
11 A tényleges osszlétszama % 29%
12 | Ebb6l halmozottan hatranyos helyzeti 6
13. | A tényleges Osszlétszama %o 25%
14. | A nemzetiséghez tarozok létszama 13
15. | A tényleges dsszlétszama % 54%

sl




Bdnokszentgyorgyi Pitypang Ovoda OM:202129

2015/2016 | 2015/2016 | 2015/2016 Nemek " .
nevelési nevelési nevelési arénya A gy ermekek kordsszetétele
Székhely, évre évre évre
feladatellatasi beirat- elutasitott | felvételt
hely neve, cime kozott gyerme- nyert
’ ’ gyerme- kek gy;‘mc- ik lanyoke | 2,5 3 4 3 ; ¥
kek i kek () (f6) | éves | éves | éves | éves | éves | éves
létszama létszama
=
Bdnokszentgydrgyi
Pitypang Ovoda
8891 8 0 8 7 1 4|31 |-]-]-
Banokszentgyérgy,
Kossuth it 49.
Székhely ovodai csoport a csoporl Sze;_?'!emf'Jer ! ) Oklfjfbi‘j" 1 . "je"—'e”fb‘f" 3{' SNI f6 Nemzetiségi
- > neve tipusa létszam varhato [étszdm | vdrhatd létszdam VGl
feladatellatasi (ézonos (maximdlis Jfé fé
helv neve i gyermeklétszdm (maximdlis (maximdlis
<. s . eq)’ willépés esetén a | gyermeklétszdm | gyermekléiszdm
cime e SerintaHsi tillépés esetén a | willépés esetén
hatdrozat Sfenntartoi a fenntartoi
szdma, kelte) hatdrozat hatdrozat
szama, kelte) zdama, kelie)
e e e T
Banekszentgyérgyi | o FE
Pitypang Ovoda | 10TPIkEkK | vegyes 11 10 10 1 3
8891
Ranokszenigyorgy, | Méhecske | vegyes 13 12 12 1 10
Kossuthut 49,

1.2.  Humdnerdforrds (személyi feltételrendszer)

Teriilet Adat
1. | Az intézmény vezetdje, képviseldje Tothné F ark(;s; Piroska
2. [ Az intézmény telefonszdma 93/346-073
3. | E-mail elérhet6sége banokioviwgmail.com
4. | Ovodapedag6gus éllashelyek szama 2015.09.01-161 3
5. Nevelémunkat kozvetleniil segit6 allashelyek szdma 2
Osszesen 2015.09.01-t6l
6. | Dajkai allashely szdma 2
7. | Pedagégiai asszisztens éllashely szama 0
8. | Ovodatitkér allashely szama 0
9. | Ovodapszichologus allashely szama 0 l
10. | Egyéb technikai munkakért betolték allashely szama 0
11. | Intézményvezet helyettes (f6) 0
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Adat Ovodai csoportban
Engedélyezett allashelyek Ovodai 1 pedago- foglalkoztatott Engedélyezett
szama csoportban | gusra juté | felséfoka végzettségii allashelyek
foglalkoz- | gyermekek | oOvodapedagdgusok szama
tatoft 6voda- létszama létszama (f5)
pedagdgiai | pedagdgusok
pedagdgus munkat létszama (f6) Né Férfi technikai

kdzvetleniil

segitd
- 3 __r 1

2015.09.01. 3 2 3 8 3 0 =

Ovodapedagégusok altal ellatott feladatellatasi ordk adatai

Ovodapedagégusok altal ellatott . neveléssel-oktatassal lekotstt orak |
feladatellatdsi orak adatai yaxorno szama [6ra/hét]
. | Tothné Farkas Piroska 12
2. | Lakatos Dezséné 32
" . . 26 (december 31-ig)
3. | Farkasinszki Anna X - (december 31-ig
32 (januar 181y

Az Gvodai csoportokhoz rendelt huméneréforras adatai

Gyermekek Neveléssel-
A csoport létszdma Csoport oktatéssal _
fantaziamegne - tipusa Pedagogusok neve lekotst arak | Dajka neve
vezése (fo) szama
09.01.-i adat [6ra/hét]
heterogén/ SR e
1. | Torpikék 11 vegyes Lakatos Dezséné 32 Gy C,)rb.y
életkori Noémi
heterogén/ | T6thné Farkas Piroska 12 Olah
2. | Méhecske 13 vegyes - j ;
életkori Farkasinszki Anna 26 Sandorné

A nevelbtestiiletben az elmilt évben valtozas tortént. Ezért célom, hogy a régi és (j
dolgozokat 0Osszecsiszolva olyan csapatot alkossanak, akik egyiitt dolgozva,
gondolkodva tovabb folytatjdk a meglévé hagyomanyokat, értékeket.

rr

Munkaidébeosztdas, munkarend

Az épliletet reggel a munkarend szerint érkezé dajka nyitja.

Az ovodapedagogusok esetében az dvoda nyitdsdtél—zdrdsdig évodapedagdgusnak
kell foglalkozni a gyermekekkel! Ennek az elvarasnak a jelenlegi feltételek mellett csak
abban az esetben tud az intézmény eleget tenni, ha a vezetdi érak egy részét (napi 2
orat) neveléssel-oktatassal lekotott raként hasznaljuk fel. A napi 2 6ra dtfedési id6
(mely szintén torvényi el6irds) még igy sem valosul meg.

Fd
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Reggel 7-to1 8”-ig a déleléttos és délutan 15%-t6] a délutanos Gvéné feliigyelete alatt
a két csoport 6sszevontan mikodik.

A 2016.01.01-t61 sziikséges valtoztatast az addig gyakornok besorolasban 1évé
6vodapedagogus Pedagogus I. fokozatba soroldsa €s az ezzel jard csoportban
letdltendd kotelez6 draszamanak 26-rol 32 orara valtozésa is elengedhetetlen teszi.
Emellett az évoda folyamatos, biztonsagos miikodése is megkovetelheti a beosztasok

megvaltoztatasat.
Neveléssel-
oktatdssal L
, . 5t S
Ovodai Ovodapedagogus lekottflt ordk g = S E T
csoport neve neve R = v N = 7
orakedvezmény v 3 B«
mértéke,
jogcime
Lakatos
32

Torpikék | 2€Zs0ne

Tothné Farkas | 12
Piroska (6vodavezetd)

Meéhecske . ;
Farkasinszki 26

Anna (gyakornok)

(1.sz. melléklet)

1.3.  Tadrgyi, infrastrukturdlis feltételrendszer

Székhely,
feladatellatasi TERULET Fejlesztés
hely neve, cime
épiilet villamharito és a villamosséagi rendszer érintésvédelmi
vizsgéalata
udvar taposo dsvény készitése,
jatékok allagmegdvasa: udvari jatékok karbantartdsa,
Bdnokszenigyargyi folyamatos ellenérzése, balesetmentesitése
Pitvpang Ovoda ) . P . -
889/ csoportszobak parkett csiszolas-lakkozas, festés (nagycsoport)
Banokszentgvirgy, ajtok festese
Kossuth it 49. 8ltozOk-mosdd _
fejlesztészoba -
jatékok pedagdgiai program megvaldsitisahoz szlkséges nevel6
munkat segit6 jatékok és eszkdzok beszerzése.

A 2015/2016-0s nevelési évben is els6sorban a Pedagogiai Programhoz kapesolddd
neveldmunkat segité eszkozok, jatékok, felszerelések potlasat, ill. beszerzését tartjuk
alapvetd célunknak. Minden nevelési évben feliilvizsgaljuk udvari fajatékaink,
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butorzatunk, épiileteink, jatékaink allapotat. A napi meghibasodasokat a dolgozok
Jjelzik a vezetdnek. Az épiilet allaga jelenleg is megfelelének mondhato a folyamatos
karbantartasi munkdknak koszonhet6en. A mindség biztositdsa, a balesetek
megel6zése érdekében anyagi forrasainkbol rendszeresen, folyamatosan és tervszeriien
biztositjuk targyi feltételeink, szakmai eszkozeink Gjitasat, bovitését, karbantartasat.
» Koltségtakarékos, hatékony megoldasokat kell keresni mindezekhez. Figyelni
kell a takarékosséagra, az értékek megbecsiilésére, Gvésara.
» Az 6vonok erre neveljék a gyermekeket, mutassanak példat, hivjak fel a sziilok
figyelmét a hasonlo viselkedésre.

Célunk:
- az intézmény targyi feltételei optimalisan szolgaljak ki a napi miikdést,
- meglévo kiilso és belso feltételeink folyamatos megdvasa.

Hatdarids: folyamatos az anyagi lehetéségek szerint
Felelés: ovodavezetd

1.4.  Szervezeti feltételek

* Intézményi feladatmegosztas
Helyettesitési rend

KI HELYETTESITI (NEV) AHELYETTESITETT BEOSZTASA

ovodavezetd

Lakatos Dezstné

Az Ovodavezetd tavolléte, akadalyoztatisa esetén (helyettes hidnyaban)a helyettesi
feladatokat az erre kijelolt személy latja el. Intézkedési jogkore az intézmény
miikodésével, a gyermekek biztonsdgdnak megovasaval osszefiiggd azonnali dontést
igényl6 tigyekre terjed ki.

A reggel 7% oratol 8% oraig, illetve a 15 oratél 16> oraig terjedd idében a vezetd
helyettesitésének ellatdsdaban kozremikoddik a munkarend szerint ezen idében munkat
végz0 ovodapedagdgus.

Az 6vodapedagogusok helyettesitése elbzetes megbeszélés alapjan t6rténik.

Vezetdi PED II

- Mester-
Székhely, szakvizsgaval _Szal‘( Gyakor- REL sorolt & Ier
feladatellatési i vizsgaval nokok sorolt o pedagogus
ellatasi rendelkezé . &t , pedagod- :
. . rendelkezék étszama pedagogusok pedagogusok
hely neve, cime 6voda- Y- ) gusok o
étszama létszdma e létszama
pedagdgusok létszama
létszdma

%m&g
Banokszentgyorgyi

Pitypang Ovoda

8891 1 1 2

Bdnokszentgvirgy,
Kossuth 1t 49.
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Farkasinszki Anna kozalkalmazotti jogviszonya a  326/2013. (VIIL30.)
Kormanyrendelet hatilyba lépése eldtt keletkezett, ezért36.§ (1),4z e rendelet
hatalybalépése elétt létesitett kizalkalmazotti jogviszonyok esetében a Kjt.-nek és
a kozalkalmazottakrol szolé 1992. évi XXXIIL torvény végrehajtdsdrél a kozoktatdsi
intézményekben cimi 138/1992. (X. 8) Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Kjt. vhr.)
a gyakornokra és a gyakornoki idére vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni™

Anna hatérozott ideji foglalkoztatasa alatt 2015. augusztus 31-ig két év szakmai

gyakorlatot szerzett, mindsitése (min6sitd vizsga nélkiil): megfelelt.

= Minbsito eljaras

Székhely,
feladatellatasi Erintettek neve Az eljards idépontja
hely neve, cime

Varhato fokozat

Bdnokszentgyorgyi
Pitypang Ovoda

8891 - -

Bdnokszentgydrgy,
Kossuth vt 49.

= Tovabbképzés

Székhely,
feladatellatasi Pstiii Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelts
hely neve,
cime
2015 Szakvizsgazott SNI
Banokszentgyorgyi ' . SNI gyermekek Farkasinszki i i
Pitypang Ovoda | SZ€ptembert6l ; i 6vodavezetd
ot (4 félév) gyermekek integracios Anna
€lev . .
Banokszentgyorgy, pedagogusa | pedagdgusa

Kossuth ut 49.

Tovabbképzési kotelezettségiiknek az 6vodapedagogusok folyamatosan eleget tesznek.
Cél az, hogy a tovabbképzések:

— feleljenek meg az 6voda nevelési céljainak,

— legyenek 6sszhangban az egyén igényeivel is,

— segitsék a napi, pedagogiai munka fejlédését €s

— az Oovoda Pedagdgiai Programjanak magasabb szinti megvalositasat szolgaljak.
A szakmai Onképzés és tovabbképzés az intézmények kozotti hospitalasokkal,
valamint az év kozben meghirdetett szakmai napokon valé részvétellel,
tovabbképzésekre vald jelentkezéssel, a gyermekek aktudlis problémadit, valamint a
pedagogusok egyéni tovabbképzési kotelezettségét, igényeit figyelembe véve, szakmai
fejlédésiiket szolgalva torténik.

Lehetéségekhez mérten egyéb konferencidkon, eléadasokon, szakmai napokon,
tovabbképzéseken is részt vesznek a pedagdgusok.
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Az linnepek, hagyomanyok kiilonleges alkalmak a gyermckek életeben. A
hagyomanyos iinnepeket (Mikulds, Kardcsony, Farsang, Anydk napja, Ballagas)
kozosen {innepeljiik, arra toreksziink, hogy maradandé ¢lményhez juttassuk a
gyermekeket.

Csoportok hagyomadnyai:

— Csoporton beliil havonta kozosen emlékeznek meg a gyermekek

szliletésnapjarol.

— Kirandulasok, sétak, szinhazlitogatas, kardcsonyi mézeskaldcssiités... az

6vodapedagogusok foglalkozasi terve és az éves munkaterv alapjan torténik.

Az  Allatok Vilagnapja”, ,.Viz Vildgnapja”, ,,Fold Napja”, ,Madarak Fak Napja”
mind-mind meghatiroz6 esemény az dévodai nevelés teriiletén, megiinneplésiik soran a
gyermekek szemében fontossa valik a természet és annak védelme, 6vasa.

Hataridd: értelemszeri
Felelds: Ovodapedagogusok

2. Belsé kapcesolatok, egyiittmiikodés, kommunikicio

Belsd tuddsmegosztds

Székhely,
feladatellatéasi Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelds
hely neve, cime

1) és modositott

Banokszentgydrgyi Tajékoztatd a . . Alkalmazotti . i
Pitypang Ovoda 2015. 09. J ... | jogszabalyi s Ovodavezetd
konferenciakrol |- ; kozbsség
8891 valtozasok
Banokszentgyirgy, H T ir 2d .
ospitalas sajat | modszertani ,
Kossuth it 49. P J Pedagdgusok

intézményben. | megujulas

A bels6 tovabbképzés, hazi bemutatok szervezése alapvetd célként jelenik meg az idei
munkatervben is.

Minden egyes hospitalast kovetben megbeszélést tartunk a résztvevd ovondkkel.
Tapasztalatainkat dokumentaljuk ¢€s felhasznaljuk tovabbi munkankba.

Informdciodtadas

= Az 6voda kommunikécios rendszere

Megnevezése Felelos

Pedagogiai-szakmai megbeszélések
. szervezeése dvodavezetd
minden honap elsé hétfén 13°°-14*%-ig

pedagogiai munkat kozvetleniil segitok
2. megbeszélések szervezése ovodavezetd
kéthetente péntek 13°°-14%-ig
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A megbeszélések, értekezletek célja: feladatok megbeszélése, tapasztalatok ataddsa,
egységes nevel6i szemlélet biztositasa.

Fontos:
v Az informéci6 dramléas folyamatos biztositasat tartsa mindenki szem eldtt.

v’ Vialjon igénnyé az egymastol vald tanulds belsé tovdbbképzeések
forméjaban.

v’ Az empatias készség fejlédjon. Az egyéni érdekeket mindenki a kozosség
érdekeihez igazitsa.

v/ Mindenki segitse az 0j kolléga beilleszkedését!

A megbeszéléseken, kozds programokon, kirandulasokon, szakmai napokon,
tinnepeken remek alkalom nyilik a kollégak kozotti kapesolatok tovabbfejlesztescre,
egymas megismerésere.

s Ertekezletek

Székhely,
feladatellatasi Détum Tartalom Felel6s
hely neve, cime
A nevelési év inditdsaval kapcsolatos feladatok
09. 14. - 2015/2016-0s Munkaterv megyvitatsa, ovodavezetd
Bdnokszenigydreyi elfogadtatisa.
b A 2015-2016. nevelési év elsé félévének
- 0. 21. erésségei és fejlesztendd teriiletei: - dvodavezetd
Kossuth it 49. - onértékelési csoportvezetd beszamoldja.
06. 15. NBV&IGS} ev ertekele'se.. Nyarl oqual élet svodavezetd
szervezési és pedagogiai feladatai.
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Az intézmény partnerei
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Az 6voda kapcsolatot tart azokkal az intézményekkel, amelyek az 6vodaba I€pés el6tt,
az 6vodai élet soran és az dvodai élet utdn meghatarozo szerepet toltenek be a gyermek
életében. A kapcsolattartds formai, modszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és a
sziikségletekhez. A kapcsolatok kialakitasaban és fenntartasiban az 6voda nyitott és
kezdeményezd. Az idejard gyerekek sziilei elézetes bejelentkezés alapjan, barmikor

betekintést

nyerhetnek a csoportok életébe.

Az

ovodal

csoportok nevelési

moédszereinek, szokdsainak megismerésére a nyiltnapok biztositanak lehetdséget a
sziilbknek ¢és érdeklédoknek. Nyilt napjainkra nagycsoportban novemberben,
kiscsoportban mindig a beiratds el6tti idészakban véarjuk szeretettel az érdeklddoket.

Sziilok
Székhely,
feladatelldtasi [ . " i
Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelos
hely neve,
cime
——— e T e e g
az j
gye@ekeknel, gyermek
illetve megismerése ovoda- . "
R csaladlatogatas e g ovodavezetd
probléma sziil6i pedagogusok
esetén sziikség krnyezetben,
szerint
Beanokszentgvirgyi évente 2-3 sziilo1 aktualis dOlgOk: ovoda- Svodavezetd
Pitypang Ovoda alkalommal | értekezlet nevelési témak pedagdgusok
8891 T
Banokszentgydrgy, ldOpOﬂ}: gyerm6k dvoda- 5 i
Kossuth vt 49, egyeztetese | fogado ora fejlodésérdl, ——— ovodavezeto
igény szerint egyéni kérésre
pedagégiai cell, "

évente kétszer

nyilt napok

sziilokkel kézos

pedagogusok

ovodavezetd

tevékenységek
kozds : .
.. valamenny!i \ «
alkalomszerli | rendezvények, rendtrazveny. nay dvodavezetd
i naptar szerint dolgozo
tinnepek
Ovoda
Székhely,
feladatellatasi Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelds

hely neve, cime

Banokszenigyrgyi
Pitypang Ovoda
8891
Bdnokszenigyirgy,
Kossuth ir 49.

Szakmai nap

modszertani
megujulas

%

évodapedagogusok

Ovodavaltas

adminisztracio

ovodavezetd
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Iskola
Székhely,
feladatellatési i . ;
hely Eev:Sl Détum Megnevezés Tartalom Erintettek kére Felelds
cime
i — R
Létogatas tajékozodas, volt
2015.10. elzfioggzi’::il;ian dvodasaink ovodapedagogusok
meglatogatasa
. tanito részvétele, | dvodavezetd ; 5
Sziiloi értekezlet | ..., . 1 6vodavezetd
tajékoztatoja sziilék
Bdnokszenigydrgyi . Jeeidlg tanité,
i " : 5 ismerkedés a . ;
rf_wn;r;.g; ; P 12016.04. Latogatas a o ovodapedagogusok
; nagycsoportban | leend6 els6sokkel
Bénakszentgyirgy, nagycsoportosok
AR TR ismerkedés az
i : 5 : k| . .
2016.05. | Iskolalatoeatis 1skolalyal, a Gvodapedagdguso Svodavezetd
¥ leend6 nagycsoportosok
tanitondkkel
alkal- részvétel egymdas | ovodapedagogusok | |, .
; : ovodavezetd
manként Redevenyek rendezvényein gverekek
Pedagogiai szakszolgdlat
Székhely,
feladatellatasi 5
ehil)a/ Eejeas} Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelos
cime
R T e T e e e R g LT ST,
2016.01. ?ev?lemd y 15130%akeszultseg nagycsoportosok ovodavezetd
anacsado mérése
Nevelési
Tanacsado o L, y
egyéni vizsgalando : 5
folyamatos | Szakértdi ;:,y latok ergekek ovodavezetd
Binohszenigyorgyi rehabilitacios | VBN =
Pinypang Ovoda biZOttSég
8891 =
Banokszentgyargy, fol d Az er;?tl(:tt gyerekek tvod @
o ; olyamatos ’ ereke > o, ovodavezeto
Resmuest ol ¥ Logopedus %lesztése dvodapedagdgusok
folyamatos G)Llogy'- §Nll gzytezrekek SNI gyerekek ovodavezetd
pedagogus ejlesztése
. i 5- revencios ek, : i
folyamatos Fe‘;les%to P , gyerel\ek I ovodavezeld
pedagdgus foglalkozasok ovodapedagogusok
Pedagogiai szakmai szolgadltatds
Székhely,
feladatellatdsi Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelds
hely neve, cime
P — m
Brjnoks:emgydrgvi 3 tovabbk‘epzesek, médszertani . . ) N
Pitypeng Ovoda | €setenként | szakmai e 6vodapedagdgusok | Ovodavezetd
6891 eldadisok megljuias
Bénokszentgydrgy,
Kossuth it 49.
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Egyéb partnerek
Székhely,
feladatellatasi 5 .
Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kore FelelGs
hely neve,
cime
g
vedond tl.s zta§ag1 gyerekek ovodavezetd
vizsgalatok
egészségiigyi
. At B T erekek, , "
Bdnokszentgyérgyi el l,atf’ rendszer sziirfvizsgalatok gyerexe 7 ovodavezetd
Pitvpang Ovoda (haziorvos, 6vodapedagdgusok
8891 fogorvos)
Bdnokszentgyirgy, témogaté
Kossuth ut 49. partnerek témogatésok, ) .
. ; i’ ovodavezeld
(vallalkozasok, adomanyok...
egyének...)
Fenntarto
Székhely,
leladatellatasi G s ;
Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kore Felelos
hely neve,
cime

szakmai
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Banokszenigyorgyi | alkalomszeri | megbeszélések, feladatok dvodavezetd ovodavezetd
Pitypang Ovoda eladato
8891 egyeztetcse
Banokszentgydrgy, mukodés,
‘ossuth it 4 . . \ g .3 ; # . o
Kassuth it 49. évente beszamold pedagogial ovodavezetd Gvodavezetd
munka...
Az intézmény részvétele a kizéletben
Székhely,
feladatellatasi ) ’ .. - "
Datum Megnevezes Tartalom Erintettek kore Felelés
hely neve,
cime
e e
Banokszentgydrgyi z i % . 5 -3
Py Oovenl oktober idosek napja koszontés gyerekek ovodavezetd
8891
. ) y . verekek, . .
Bdnokszentgvirgy, | alkalomszeri rendezvenyek gy ; ) ovodavezetd
Kossuth tit 49. (falunap* . ) OVOdapedagOgUSO}\
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4. Személyiseg- és kozosségfejlesztés
4.1. Személyiségfejlesztés

Nevelési célok, feladatok:

— A gyermekek neveltségi szintjének novelése elsgsorban az alabbi teriileteken:
szabélyokhoz, szokdsokhoz valé alkalmazkodas (a kornyezet rendben tartésa,
gyermekek €s felnéttek tidvozlése), kozosséghez, a felndttekhez vald viszony, a
feladatokhoz valo viszony (érdekl&dés, munkatemp6, kudarctiirés).

— Mozgasfejlesztés: a mozgds és egyensulyfejlesztés lehetdségeinek fokozottabb
biztositasa, oldott, jatékos 1égkdr megteremtése a mozgashoz, a szabadlevegdn
valo tartdézkodas novelése.

— Az irodalmi nevelés szinvonaldanak emelése, igényes irodalmi alkotasok
valasztasa, torekedjiink arra, hogy a mesék, versek segitsék az anyanyelvi,
kommunikécids nevelést (szokincs, hangsuly, hanglejtés).

A bébjaték fokozott bevonasa a versek, mesék feldolgozasaba.

—  Esélyegyenléség fokozasa: személyes példamutatds a massdg elfogadasara.

A fejlédésben egy-egy teriileten elmaradt gyermeknek segitség biztositasa.

Az intézményben folyd nevelé-oktatdé munkat, heti egy alkalommal szakszolgalati
ellatas keretében logopédus és fejlesztépedagogus, valamint az SNI gyermekek
fejlesztését heti 3 6raban gydgypedagogus is segiti.

=  Tehetséggondozds

A kreativ, tehetségigéretes gyermekek fejlesztése elsdsorban az ovodai csoportban a
napi tevékenységekbe dgyazva torténik.

A mindennapi tanulasos cselekvéses helyzetekbe épitik be az 6vondk a kreativitast
fejleszté feladatokat, tébblet ismereteket. A gyermekek szabadon donthetnek részt
kivannak-e venni a felkinalt tevékenységekben. Ezek a tanuldasos helyzetek nyitottak,
barmikor clérhetbek, de a kilépés lehetosége is biztositott a gyermekek szamdra.

Az ovodapedagégusnak az a szerepe, hogy észrevegye, tamogassa, ¢és komplex
ismeretekhez jutassa a gyermekeket, hagyja kalandozni a tudomany vilagaban.

* Sajidtos nevelési igényii gyermekek nevelése

Ovodankban olyan pedagogiai kornyezetet alakitunk, ahol a kiilonbozdség
mindenkinek természetes. A gyerekek Oszintén elfogadjak, toleraljak sajatos
bandsmodot igénylé tarsaikat, a gyengébbekhez vald kozeledés és segitbkeszseg
természetes szamukra. Az egyiittnevelés folyaman a pedagégus részérél magas foku
elfogadasra, tolerancidra, empatidra és hitelességre van sziikség.

A specidlis tartalmak kozvetitése soran figyelembe vessziik az egyedi fejlesziési
igényeket. Kiilon gondot kell forditanunk arra, hogy a gyermek megkapjon minden
segitséget hatranyainak lekiizdéséhez.
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Az SNI gyermekek fejlesztését utazé gydgypedagogus-logopédus latja el a szakértdi
bizottsag szakvéleményében meghatdrozott éraszamban.

Az egyéni fejlodési sajatossagokra épiil6 képesség fejlesztéseéhez egyiitt miltkodiink a
gyogypedagogussal, a kiilonboz6 szakemberekkel.

Tovéabbképzési programunkban preferaljuk a pedagdgusok ez iranyl képzésének
tamogatasat.

A sajatos nevelési igény(i gyermekekkel kapcsolatos kiemelt feladatok:
— Szakért6i vélemények beszerzése.
— Felulvizsgalatok id6pontjanak rogzitése.
— Differencialt feladatok meghatarozasa, ellatésa.
— Kapcsolattartas a szakemberekkel (gydgypedagdgus, logopédus).

* A tanuldsi és magatartdszavarral kiizdé gyermekek nevelése

A BTMN-es gyermekek fejlesztését az dvodapedagogusok végzik, egyéni fejlesztési
terv alapjan, egyéni, vagy kiscsoportos foglalkoztatasi formdban a napi életbe
agyazottan.

» A gyermekek szocidlis hdtranyainak enyhitése

Differencialt neveléssel, oktatdssal gondoskodunk arrél, hogy valamennyi gyermek
sziikségleteinek és az értelmi képességeinek megfelel banasmodot, fejlesztést kapjon.

= A gyermekek fejlodésének nyomon kiovetése

Székhely,
feladatellatasi . : - N .
Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kére Felelds
hely neve,
cime
|
. : i sziiletéstol- e
dvodaba Anamnézis . . e ovoda
5 e ‘- dvodaba sziilok ,
lépéskor lap kitbltése e pedagodgusok
lépésig
. : megfigyelések ovoda-
folyamatos o i erekek ,
y megfigyelések rogzitése gy pedagbgusok
Benakszenigyirgyi fejlesztendo
Pitypang Ovoda o o P teriiletek dvoda-
8891 félévente fejlasatis: . gyerekek ,
Binshen " terv meghatdrozasa, pedaqogusok
dnokszenlgyorey. Tt L =
Kossuth ut 49, fi e.l!esaeSEk
i o i ovoda-
félévente | tajékoztatas fejlettségrol sziilok ,
pedagdgusok
iskolai T
i ) , tanitonok, 6voda- . i
oktéber utokoveteés beilleszkedés, ) ovodavezetd
: pedagogusok
haladas
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Els6dleges méréeszkoz a tudatos megfigyelés, a gyermeki tevékenységek ¢és
produktumok vizsgalata és az 5 évesek esetében a DIFER alapmérés.

A gyermek fejlédésének nyomon kovetését az dvodapedagdgusok évente minimum
két alkalommal végzik, megfigyeléseiket a gyermekenként vezetett személyiség lapon
rogzitik. A gyermek értékelési szempontjait a helyi nevelési program tartalmazza.
Errol a szilé félévente tajékoztatast kap: fogadoodran (kozosen, elére egyeztetett
idépontban).

= FEgészséges életmddra nevelés

Az egészséges ¢letmodra nevelés (a testapolas, az étkezés, az 6ltozkodés, a pihenés, a
betegségmegelzeés és az egészségmegbrzés szokasainak alakitdsa), az egészséges
¢letvitel igényének alakitisa, a gyermek testi fejlodésének eldsegitése ebben az
¢letkorban kiemelt jelentGségii:

- helyes életritmus, alapvetd testi sziikségletek kielégitése, testi képességek

fejlesztése, gondozottsag irdnti igény megalapozasa,

- egészséges életmdd szokasainak kialakitasa,

- fokozott mozgasigény kielégitése.
Az egészséges taplalkozasra nevelés érdekében jatékos alkalmakat teremtiink arra,
hogy a gyermekek maguk is részesei legyenek egyszeriibb ételek elkészitésének (pl.
salatakészités).A gyermekek hetente tobbszor is kapnak a gylimolesot.
A gyermekek egészséges testi-lelki fejlédéset elbsegitjiik a rendszeres mozgas
biztositasaval (mindennapos testnevelés, jaték), a mozgaskultira megalapozasaval €s a
motoros képességek fejlesztésével.
Nagy figyelmet forditunk az edzésre, levegbztetésre. Lehet6ség szerint naponta tébb
orat, délelott és délutan is kinn tartézkodnak a gyermekek a levegdn. Szeles id6ben,
stirt kodben, vagy ha a hémérséklet -10 fok ala esik, a csoportszobak fokozott
szelloztetése mellett a gyermekek az épiiletben maradnak.

*  Kornyezettudatos életmddra nevelés

A jovd kornyezetét a jelen ovodasai fogjak alapvetden meghatarozni, ezért nagyon
fontos az 6voda minden dolgozdja €s a sziilék mintaado kornyezetvédd magatartéasa.

A kornyezetvédelem a kornyezet ismeretén, megbecsiilésén, megdvisan alapul, ehhez
szitkséges a természethez vald pozitiv érzelmi viszony, mely magiba foglalja a
tiszteletet mind a természeti, mind a tarsadalmi kornyezet irant.

Fontos nevelési feladat, hogy a gyermekek védjék az €16 kirnyezetet, ne rongéljak, ne
pusztitsdk azt. Tudjak és tartsdk tiszteletben, hogy minden élélénynek joga van az
élethez.

Alkalmai: sétak, tarak, kirandulasok, udvari jaték, ovodai foglalkozasok soran.
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4.2. Kozosségfejlesztés

» A gyermekek egyiittmiikidését eldsegitd intézményi tevékenység

Az Ovoda tudatosan alakitja, épiti, kombinalja azokat a neveld hatasokat, amelyekben
az egyiittmiik6dés é€s a tarsas érintkezés elemi formai egységet, szerves, kolcsonds
kapcsolatot alkotnak.
A szocializdcié szempontjdbdl meghatdrozd a kozos élményeken alapuld tevékenységek
gyakorlasa, a gyermek erkolesi tulajdonsdgainak (mint példaul: az egyittérzes, a
segitOkészség, az oOnzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak (ezen beliil:
onallosaganak, onfegyelmének, Kitartdsanak, feladattudatanak, szabalytudatanak),
szokas- és normarendszerének megalapozdsa.
— Minden gyermek talalja meg a helyét a kozosségen beliil,
— Viljék a gyermekek igényévé a csoporttal valo egylittmikodés,
— a gyermekek tarsas kapcsolatanak legf6bb eszkoze legyen a jaték, a kozosen
veégzett tevékenység, a kozos feladatok,
— fogadjak el, toleraljdk a madssagot, a sajatos banasmodot igénylé tarsaikat, a
segitOkeszseg valjék természetessé.

* Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

Programjaink szervezése az ¢évodai rendezvénynaptar szerint, valamint az
aktualitasokat kihasznalva torténik.

5. Pedagogiai folyamatok

5.1. Tervezés

A tervezés egész évben folyamatos. Segiti a tevékenységek és folyamatok céliranyos,
célszerli egymasra épiilését.
A jol atgondolt 6vodai neveld munka:

v' tudatos felkésziilést igényel,

v" szabadsagot, rugalmas alkalmazast,

v' a gyerekekhez valo igazodast biztosit.

5.2. Ellendrzés

Célja:A  kiemelt pedagoégiai feladatok megvaldsitasanak segitése, javitasa, a
mikodés, miikodtetés megvaldsitdsanak ellendrzése, a pedagogus teljesitmény
értékelés biztositasa, felkésziilés a kiilsGszakmai ellen6rzés- értékelés fogadasara.

Az oOvodaban folyé belsé ellenérzés a jogszabalyokban €s az ovoda belsd
szabalyzataiban (PP, SZMSZ, Hazirend) meghatarozott el6irdasoknak valo
megfelelést vizsgalja.
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A pedagogiai munka belsé ellendrzésének rendje, az ellenérzés célja:

Az informacid gytjtése, elemzése, a tényleges allapot 9sszehasonlitisa a nevelési
program cél- és feladatrendszerével, visszajelzést ad az Ovodapedagogusnak a
munka szinvonaldrdl, segiti a vezetd tervezd munkajat.
A vezetdi latogatasok célja:

v’ az 6vonok szakmai munkajanak segitése, javitasa

v a helyi nevelési programban megfogalmazott célok, feladatok és elvek

gyakorlatban tértén6 megvaldsulasanak ellenoérzése.

Az ellen6rzés tervszeriien torténik, tajékozodo és tematikus latogatasok forméjaban.

[ Orz.é
Ellendrics IX | X | X®|Xo| T | || v |V | VI|vI|vi
teriiletei
Pedagdgiai, taniigy-igazgatasi
Napl6 ellentrzése v TV A
Mulasztasi 4 e :
x - v v DV \4
naplok ellenérzése ; - -
Statisztika v v
Unnepek, o : :
. \ vieliuy v v v
hagyomanyok
Tematikus .V': -
(nevelési teriiletek)
Kirandulas v v
Sziil6i értekezletek v v
Munkaltatéi feladatok
Munkaidé betartasa F
Technikai dolgozdk !
s v v v v v
munkavégzése /
Helyettesités, talora Fv
Szabadsagolas v v v v
Egyéb
Munkavédelmi
eléirasok betartasa, Fv
baleset megeldzés
Munkavédelmi szak-
oktatas ember
Munkavédelmi Fy
eszkdzok hasznalata
[ntézmény tisztasaga v v ' v
Udvar tisztasaga v v ' v v
Dekoracio v s v v
Jelmagyarazat: V  intézményvezetd F  folyamatosan
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Az oOvodavezetd ellendrzd, értékeld tevékenysége a bizalom és az Gszinteség
légkorében lehet csak eredményes.
Az ellendrzés célja:

* megfeleld mennyiségi és mindségli informaciéd gyiijtése, elemzése;

* atényleges allapot 6sszehasonlitisa a nevelési cél-feladatrendszerrel;

* visszajelzés a pedagdgusnak a munka szinvonalar6l, munkajanak segitése.

Pedagogusok értékelésének szempontjai:
* Korszerili 6vodapedagdgiai modszerek alkalmazasa a nevelémunkéban.
= A kiemelt feladatok beépitése a neveldmunkdba, megvaldsitasanak szinvonala.
= A csoport szervezettsége, szokasok, szokasrendszerek hogyan felelnek meg a

korosztalyi sajatossagoknak.

» Szervezeti formak differencidlasanak mindsége és mértéke (tehetséggondozas,
felzarkoztatas).

* Dokumentacié, gyermeki portfolié vezetése (mulasztisi naplo, éves terv,
csoport naplé folyamatos vezetése, gyermekek egyéni fejlédési dossziéja,
gyermekvédelmi dokumentumok).

» Sziil6kkel vald kapcsolattartas minsége, hatékonysaga.

* Rendezvények, linnepélyek elokészitése, lebonyolitasa.

= Egyiittmlkodés: 6vonb-6vond, 6vond-dajka.

A technikai munkatarsak értékelési szempontjai:

= Munkavégzésének szervezettsége, Osszehangoltsaga az ovonékkel, valamint
munkatarsaival.

* Gyermekekhez, sziil6khoz valo viszonya, kulturdltsaga.

* Munkakori leirdsban foglalt tevékenységek végzésének rendszerességének,
pontossagédnak szintje.

* Munkateriiletének tisztasaga, rendje, alkalmazkodéasa a gyermekek igényeihez,
sziikségleteihez.

Hatdridé: folyamatos
Felelds: ovodavezetd

5.3. Ertékelés, intézményi onértékelés

A nevelési évzard értekezleten értékeljilk a pedagoégia munka belsd ellenérzésének
eredményeit, megallapitva az esetleges hidnyossagokat, a sziikséges intézkedéseket.
Az intézményi onértékelés tervezését, koordinalasat, timogatasat és ellendrzését az
Onértékelési csoport végzi.
Az intézmény az onértékelés soran az altalinos elvardsokat értelmezi, adaptalja
Onmagdra, tovdbba meghatérozza az elvardsokhoz képest az intézmény helyzetét,
allapotat.
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Mindezek alapjan késziilnek el a kivetkezd 5 éves idBszakra vonatkozo intézkedési,
valamint a vezetore és az egyes pedagbgusokra vonatkoz6 nfejlesztési tervek.

6. Gyermekvédelmi feladatok ellatisinak terve

Székhely,
feladatellatasi Datum Feladat Tartalom Felelbs
hely neve, cime

Felmérés készitése a hatranyos
helyzetli, halmozottan hétranyos
helyzetii, veszélyeztetett, sajatos ovoda-
szeptember | felmérések | nevelési igényd gyerekek szamardl. pedago-
A gyerekek dvodai beilleszkedésének | gusok
eldsegitése, megfeleld segitségnyijtas

csaladjaiknak.
. Nyilatkozatok bekérése az étkezési ovoda-
nyilat- , , ;
szeptember tamogatasokhoz. pedago-
kozatok e e
Valtozasok felmérése. gusok
) Pedagogiai Szakszolgalat
Bdnokszentgysrgyi . . ,
i Ovods Gyermekvédelmi Szolgalat
1ypang Lhvoda szepteimn-
8891 berté| Kapcsolat- | Csaladsegit® Szolgalat oOvoda-
; Gray, Crio 4 R TR "
Befrnoksioniidngy felvétel Védonoi Haldzat vezetd
ossuth it 49, fo]yama_tos
Gyermekorvosok,
sziikség esetén esetmegbeszélés
Tanulasi nehézséggel, magatartasi
vizsgalat zavarral, beilleszkedési nehézséggel ovoda-
folyamatos | kezdemé- kiizd6 gyermekek feltérképezése, pedago-
nyezése vizsgalatuk kezdeményezése a gusok

Nevelési Tanacsaddban

Az 6vodapedagdgusok fogaddoran

ol e i e ovoda-
Kapcsolat- | tdjékoztatjdk a sziiléket a felmeriilé .
folyamatos ;i s ol . S pedago-
tartas problémakrol, valamint a segitség- K
gusok

nyujtas lehetdségeirdl és formajardl.

Az Ovodal gyermekvédelem a gyermekvédelem egyik legfontosabb ,,jelzé
intézménye”. Minden pedagégus alapvetd munkakéri kotelessége a gyvermekvédelmi
feladatokban valo kzremiikodés. Az dvoda neveldtestiilete gyermekvédelmi feladatait
a pedagbgiai programban meghatarozottak szerint végzi, egyilittmikddve a
Gyermekjoléti Szolgdlattal és a Jegyzbvel.
Feladatok:

= Esélyegyenloség biztositasa,

* HH-s, HHH-s gyermekek fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése,

= Differencialt nevelés, fejlesztés biztositdsa,

* Dokumentacio vezetése.

= Torvényi valtozasok figyelemmel kisérése, ismertetése a neveldtestiilettel,

alkalmazotti kozdsséggel.
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7. Gyermekbalesetek megel6ézésére tett intézkedések terve

A gyermekek a nevelési év megkezdésekor jatékos baleset- és tiizvédelemi oktatdson
vesznek részt, amelyen életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiik
velik a védo-6vé elbirasokat. Az Ovoda épilletén kivil, mdas intézmények
helyiségeinek haszndlatakor ugyanezek a szabdlyok érvényesek. Az 6vodai
tornaszereket, udvari jatékokat csak pedagégus feliigyeletével hasznalhatjak a
gyermekek.

Az 6vodapedagogusok séta, kirandulas, udvari jaték esetén folyamatosan felhivjak a

gyermekek figyelmét a veszélyt rejté eseményekre.

A gyermekek az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal
kotelesek jelezni az évoda valamely felnétt dolgozojanak.

8. Nevelés nélkiili munkanapok terve

Székhely,

feladatellatasi . . "
| Datum Megnevezés Tartalom Erintettek kére Felelds

hely neve,
cime
e e e

Bdnokszentgydrgyi

Pitypang Ovoda 2016. SARlRE] ‘ )
8391 , . - tapasztalatcsere | 6vodapedagbgusok | Ovodavezetd
Banokszentgyorgy, tavasz kirandulas

Kossuth vt 49,

A torvény biztositotta 5 nap nevelés nélkiili munkanapbél meghatarozott pedagogiai
celra (tovabbképzeés, szakmai kirandulas...) a szorgalmi idé alatt sziikség szerint
veszink igénybe. A nevelés nélkiili munkanapokrol a szilléket legaldbb 7 nappal a
zarva tartas elott tdjékoztatjuk.

9. A tervezett 6vodai bezaras idépontja

Székhely, Déatum
feladatellatasi
Idészak Felelds
hely neve, sl _
, napto napig
cime P P&
e Y S e e ey
Téli id6szakban
Hinohamensipiitesi 12.24. 01.03. (Anlelllny}llben valan?er'my ; .szulﬂd ala:lrgsa;!@l, Svadavezets
i ' SNy o [
Ry Oisoda igazolta, hogy nem igényli az tigyeleti ellatast
8891 sem]
Banokszentgyorgy, Nyari idészakban
Kossuth it 49, 08.01. 08.21. gA.lnennylbetl valan}ei?nyl_szuf“o alalri%sav:le' dvodavarets
igazolta, hogy nem igényli az iigyeleti ellatast
sem)

Az iskolai tanitdsi sziinetek — az Ovodahasznélé sziilok igényeinek megfelelfen —
hatassal lehetnek az intézmény miikodésére. Az elmult évek tapasztalatai szerint az
iskolai sziinetek idején a gyermekek létszdma lecsokken, igy ezeken a napokon —
elézetes sziil6i igény felmérés alapjan — a fenntart6 jovahagyasaval az intézmény
Osszevont csoportokban tizemel, vagy zarva tart.
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10. Jogszabalyi hattér

»  1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrol

= 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrdl

= 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz6lo torvény
végrehajtasarél

*  20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

*  363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

= 17/2013. (IIl. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség dvodai nevelésének iranyelve és a
nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

= 2/2005. (IIL. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve €s a Sajitos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

= 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagbgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogalldsarél szolé 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténéd végrehajtasarol

* 1997 ¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

= 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények
miikodésérol

= 48/2012. (XIL. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokat cllaté intézményekrél és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokban val6 kdzremiikodés feltételeirdl

* 2014. évi C. torvény Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésérél

= 2015. évi C. torvény Magyarorszag 2016. évi kézponti koltségvetésérsl

= 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgar6l, valamint a tovdbbképzésben részt vevék juttatdsairol  és
kedvezményeir6l

= 1992, évi XXXIIL torvény a kézalkalmazottak jogallasarol

= 2012. évi L (6rvény a munka torvénykonyvérél

= 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol

(Csak tdjékoztatasul szolgal, az 6vodara nem vonatkozik!)

Banokszentgyorgy, 2015. szeptember 10.

PH
Tothné Farkas Piroska
ovodavezetd
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11. Legitimacios zaradék
A Bdnokszentgyorgyi Pitypang Ovoda irattardban  /2015. iktatasi szamu
Jjegyzdkonyv taldlhato, mely igazolja, hogy a sziilok megismerték és véleményezték

a 2015/2016-0s nevelési év munkatervét.

Kelt: Banokszentgyorgy, 2015.

......................................

sziilél szervezet vezetdje

A Bdnokszenigyorgyi Pitypang Ovoda irattardban /2015, iktatdasi szama
Jjegyz6konyv talalhatd, mely igazolja, hogy a fenntart6 megismerte és véleményezte
a 2015/2016-0s nevelési év munkatervét.

Kelt: Banokszentgyorgy, 2015.

......................................

PH fenntart6

A Bdnokszentgyirgyi Pitypang Ovoda nevelbtestiilete: 100 %-os aranyban, a 2015.
szeptember 15. kelt neveldtestiileti hatarozata alapjan, a 2015/2016-0s nevelési év
munkatervét elfogadta.

Kelt: Banokszentgyérgy, 2015.

PH intézményvezetd
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. | - Farsang 2016. februar 9. avondk
'S | - Ovodai dokumentumok ellenérzése | 2016. februar 12. ovodavezetd
= (tanligy-igazgatasi) 2016. februar 28.
o Uzemorvosi alkalmassagi ovodavezetd
vizsgalatok megszervezése 2016. februar 28.
«w | - Marcius 15. 2016. marcius 11. ovondk
.2 | - Husvéti késziil6dés 2016. mércius 21-25. | 6vonok
‘g - Iskolaba mené gyermekekr6l 6vodai |2016. marcius 30. ovodavezetd
= szakvélemények kiadadsa
- Tovabbképzési terv elkészitése 2016. marcius 30. ovodavezetd
= | - Beiratasi dokumentumok: felvételi | 2016. aprilis 5. dvodavezetd
g naplo, eljegyzés eldkészitése
<« | - Beiratas 2016. aprilis 20-t6l ovodavezetd
- Anydak napja 2016. majus 3. ovondk
@ | - Szlléi értekezlet/iskolaba mend 2016. majus 15. ovondk, dvodavezetd
= nagycsoportosoknak. ../
E - Szabadsagolési terv elkészitése 2016. majus 31. ovodavezetd
- Kirandulas 2016. m4jus 31. Ovonok, ovodavezetd
- Evzaré-ballagas 2016. majus 27. 6véndk, Gvodavezetd
- Gyermeknap 2016. janius 10. ovonok, dvodavezetd
- DIFER /kimeneti/ mérések 2016. janius 10. 6vonodk
elkészitése, Gsszesitése.
w | - Csoportnaplé ellendrzése, /projektek |2016. junius 15. ovodavezetd
E megvaldsuldsai, egyéni értékelések
= sth../
™ | - Kovetkezd évi munka elékészitése 2016. junius 30. ovodavezetd
/esoportelosztas. ../
- Ev végi értékelés 2016. janius 15. dvodavezetd
- Evzaro nevelbtestiileti értekezlet 2016. junius 30, ovodavezetd
W
.2 | - Nyari karbantartasi feladatok 2016. julius 31. dvodavezetd
= kdzvetlen el6készitése
« | - Karbantartasi munkdk 2016. augusztus 22. ovodavezet6
E | - Nagytakaritas elvégzése 2016. augusztus 22. dajkak
c:: - Eves munkaterv elkészitése 2016. augusztus 31. ovodavezetd
o0 | - Adminisztracios feladatok elvégzése |2016. augusztus 31. Ovonok, 6vodavezetd
é /esoportnaplok, felvételi mulasztési

naplok zarasa. ../
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