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1, fejezet
Az intézmény litrehoadsinak célja, oz intézmeny feladata

2007, szeptember 1-jén Ssocidlis Szolghltatt Tarsulis keretében Bucsuta kbizsdg gesztortelepliéskeat ] intézmenyt hozot lémre,
az addig telepiilési Gnkorméanyzati fenntartastan miiktihé gondozisi kiizpontok, klubok ds dnilld srolgilatok despevondsaval,

A Bucsutai Gondozési Kozpont fenntartdje 2013, jilius 1-t61 a jogi személyistgpe] rendelkestt Bucsutai Szocidlis Szolgiltatt
Téraulds lett.

2014, januds 1-jén a Tarsulésbol kilépett Borsta telepliés, éz beldpett Banokszentgytray teleplies.

Az intézmény székhelve: 8803 Bucsuta, Kossuth ot 1.
Az intézmény allitisi teriilete: Banokszentgydrgy, Bazakerettye, Bucsuta, Kisesehi, Lasztonya, Lispeszentadorjin, Marbe, Oltére,

Pusztamagyarsd, Szentliszlo, Toszerdahely és Warfilde kizségek.

A tirsuldssal bsszeflggl, valamint &z intézmény humin ertiforrazival &5 gezdilkodisdval kapesolatos adminis#trativ feladatokat a
Bucsuta Szocilis Szolgaltatd Tarsulds Bénokszentgytrgyi Kiizts Onkorminyzati Hivatalban mikodd munkaszervezete litja el

A Bucsutai Gondozasi Kdepont szocidlis alapszolgaltatisokat nyljt az eltandsi reriibetén €10k szdmalra.

Céhumk, hogy

s g tarsuldshan részvevd telepllléseken a kitelezben nytjtandd szocidlis szolpattatisok mindegyike elérhetd legyen a
|akossig szamara,

= lehetdvé viljon a nyijiott szociilis szolgiltatisok szinvonaldnak emeclése, kiegyonlitese ktimds szakmal icinyitis
mallett {egységes adminisziriciés rendszer miikiidietdse; epységes munkakieisk kinlakithes; jogszabilywiltorisol,
szakmai normik valtozasinak nyomon kivetése és gyors bedpitése & napd tevékenysépekbe).

s [bebeen mytjthassunk be pdlyazetokat

« 2 szocialis tovibbképzéseket egyliiesen szervezhessik.

s egységesen szervezett ellitottl, illetve alkalmazott érdelckfpyiselet jishessen [&tre.

» g tarsublisi fenntarids miatti tibblet - 110-130-150%-0s - &llami normativ imogntishoz hozedjussunk az intézmény
rlileddtetése drdakéban,

A Bucsiiai Gondozisi Kdzpontot a Téarsulas telepllésel azért hoxzidk 1étre, hogy eleget tegyenek torvényl kitelezettségeiknek,
valamint, hogy 1z érintert telepalések lakosdga helyben jusson hozza a arélesehh kel szociilis ellitishoz. Az intézmény dltal
hiztositot szolgltatdsok céljz, hogy az ellitisi terlleten &iok (idds kord, hajlékialan, mozgdskorldtozolt, fartdsan betog,
fogyatflkosshgeal €16, cealidi-, anyngi-, gyermeknevelési-, faglalcoztatisi problémikkal kilzdb, rokkantnyugdiias, munka-nélkils,
pazichidtrinl és szenvedélybeteg emberek) hozzdjussanak zz dletiket kianyebbe pevd informacidkhoz, valamint az alapveth
embert szikségletckhez: éelher, apolishoz, gondozashoz, pibendshes, tiszilkndisi és mosési lehetdséghes, bizonsdghoz,
keiztesdgi élethez, mentilis segitségnyijtishoz.

Az srmlitett célokat a telepiléscken tevékenykedd czalidsagitakkel, az Gnkormanyzatl hivatalok €5 a jirdsi hivatal illetékes
képviseltivel, a Térsulds megbizotiaival egyitmilkbdve kivinjuk elémi.



Gondozsi Koizpontunk tészt vesz azokban & helyi, jardsi és regiondlis crffeszitésekben, melyek az alilv kord munkaképes
lakossag munkaerdpiaci reintegracioids célozzik. Figyelemmel kisérjik a kizségekben jelentkezt szociilis és egdsrsépilyyi
terilletet érintd izényeket, problémikat.

A felbukkané devins magarartisformak (alkoholfiggdség, cealidon belill erdszak) szimidt az esetck felderitésével/falmerésdvel,
tovabbirinyitissal, tandcsadissal, felvildgositd eloadisok tartisdval, segith besedigetassel probaljuk mérsékeini.

Szereménk, ha az érintet relepilések lakdi 2 szimukra leghedvezBbb (az igényeiket lezinkibb kéwverd) ellitisolkhoz
hoesfmének, lehetileg a lakdhalyikin.

Célunk, hogy az intézmény mikbdése dltal javuljon a helybéliek Eletmindsége, szocidlis biztonsiga. A térs- &5 partner-
intézményekkel folytaott kiizts munka sordn - 3 helyi onkorminyzatok & kiizos hivatalaik hathatos tmogatisaval - elérhetd,
hogy a lakossig kiirshen megeriatidjon az érdekérvényesitd képessézg €5 a civil egylnmikédés.

l.a

Intézményi kapacitisok
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A7 intbzményben nyijioit szolgdltatiselemek, tevékenységek

Az cllitsi terillerén egységes madon &3 seakmai szinvonalon Byljtjul az alibbi szolgiltatisokal:
Etkeztotés

Hixi segitségnyiijtis
Idasek nappall elkitisa

Az étkezterds o nappall ellitdssal és o hazl segitségnyjtissal egyittesen is igénybe vehetS. A nappali ellitis & a hazi
segltsdgnyvijtis epyiittes ipénybevitele nem lehetséges

1.e

Miis intézményekkel thrténd egylttmikidés midja

A Bucsutai Gondozasi Kozpone ellisi terilletén szoros egyltmitkidésre toirekszik @ helyi intézményekkel, igya

hdziorvosi szolgilatok {Banokszentgytrgy, Bazakerettye, Pusstarmagyarad, Titszerdahaly),

falugondnoki szolgilaok (Binokszentgybfirgy, Bdzakerettye, Bucsuta, Kiscsehi, Lispeszentadorjin, Marde, Oltire,
Pusztamagyardd, Szentliszla, Virfilde, Lasztonya),

gyogyszertirak (Binokszentgytirgy, Bizakerettye, Tdtszerdahely),

okiatisi intézmények (Binokszentgyorry, Bazakerentve, Pusstamagyardd, Totszerdahely),

csalid- és gyermekjaléti szolgilatok (Binokszentzytrgy, Bizakereitye, Toiswerdahely),

Csalad- & Gyermekjolési Kozpont {Letenye),

mivelddési intézmények,

Bnkorményzati hivatalok {Bénckszentgyingy, Bazakerettye, Titszerdahely)

rrvunkatdrsaival,

A Buesutai Gondozds! Kizpont vezetdje oz imézmeény miktidésérdl, tevikenységh kiinérbl, elérhetdadpérd] irasbeli tijékoztatit
készit &5 ad 4 3z epyuttmikodd szervezetchnek. Az intézményvezetd dllandd személyes kapesolatot dpol az dnkarminyzati
hivatalok munkatarsaival és o felsorelt intézmények képviselfivel. A Bucsutai Gondozisi Kozpont olyan szakmai, kuluralis,
miiveladési és szabadidds programokat szervez, melyre meghivist kapnak & felsoralt imEzmények képviselai

Hizl sepitségnyijids igénybewétele esetén elifordul, hogy illapoirosszabbodds kivetkezik be. lyenkor 2 szeciilis gondozd
bijékoztatst ad az elliton helyzeténdl az inézményvezetinek, vezeth gondozdnak, akik szikstg esetén (amennyiben dgy itélik
meg, hogy hizi segitségnyijids kecctében nem biztosithatd a megleield dpolds) értesltik a hiziorvest. A haziorves (ha
sznksépesnek [l felkéni a terbletileg illetékes otthondpolisi szolgilatot a szakdpolisra. Ugyanez az eljris a hospice-eilatis
sznkségességekor.



1. lejezet
Az ellatandd célesoport jellenizibi

Zala megye lakdnépessége 2013, junuf.r"l-jan- 277.200 £ volt, ebbdl 122 ezren kizségekben éhtek. Zala mogydben az 500 £
alatti telepiilések arinya 63% (a2 orszigos dtlag ezzel szemben csupdn 36%), az ezer 5 alniti telepliésck arinya pedig 21% -
1chit megyénkben o telepdiéssk B3%-dban 1000 fonél is kevesebbea élnck. A 65 évesek és iddscbbek arinya 19,1 szizalék
volt & lakdnépességhen, A férfiak sziletdskor varhatd atlagos Elettartama 201 3-ban 72 év volt, mig a néké B0 év, Az dtven ev
felemi korosztilyban végig ndtisbblet a jellemzd.

Zala megyében az utdbbi néhdny évben folyamatosan nd a foglalkestatottak szima, a munkanélkiliseg rita 2013-ben &,1%
valt, A 15-74 éves népesség munkanélkiliségi ritdja azért igy is magasabb, minl az orszagos Glag {ex 7,73\ Letenye
jérisban pedig %, 7%-08 & muskanélkiliségi rita 2016, elsd hanapjaiban®. A havi bruttd dtlagkeresctek évrdl évre ninek,
3014-ben ez 186 504 farintot tett ki minden dlloménycsoportot beleérive (fizikai és szellemi dolgozok). Zala megycben B0
haziorvos milkadik, a tarthean betiltetlen hiziorvosi praxisok szima 9 (ekker még kietilk voll 2 Pusztamagyarodi)**. 2015-
hen 78 §60-n részestiltek nyuadijszeri ellitishan, Zala megyében, az ilyen slldtisokban részesibik sztrna dvrdl dvre
kevesehb (20 13-ban méz 82 021 volr). Az idbsek nappali ellddsat 2014-ben FBS-on verdk ipénybe, a szocidlis éthestetdst
5496-an, mig a hazi segitségnyijtist 3 |88-an. (KSH adatok Zala megye 2013, augessus 25 *MT1 **www.oalihu)

A Bucsutai Gondozdsi IKozpont ellasis erliletére vonatkozo adatok (4 KSH 2011-¢s népsadmlaldsi adatai alapjin)
Elldtisi teriilet lakossigszama 4768 fi. ayek szdma 688 [0, 60 és 69 dv kiizittick szdma 669 o, T0 év felettick £zama
| 703 fa, A 60 by felotti lakossdg erdnyaa népességhen 29%.

Swaz gyermekkorira jutd iddskorGak szima a 12 telepilésen dibagosan 240 {n Zala megyei atlag 192, az orszagos atlag 161).
Kiemelkedben magas ez @ szhm Bdzake 405) é5 Kiscsehiben (425).
Az dltalanos iskolai végzetiséggel sem rendelkezk arinya 3 13 éven feliliek csoportjahin 18,6%.

A Bucsutal Gondoedsi Ktzpont ellitdsi teritletén 225 6 rendelkezik foiskolar vagy epyetemi vigzelsdggel, 62 az
tsszlakossds 4, 7%-a. Kilenc olysn telepGlés van az ellitdei tesileten, ahol 10, vagy ennél kevesebb a felsofokd vigzensdgiiek
_ szima. Lasstonyin nem &l diplomdval rendelkesd ember.
A foglalkoztatotiak ardnya az ellitisi teriileten caupdn 33%, szemben 2 Zala megyel 47%-kal, és ax orszagos tlaggal, ami
19, 7%.

A hﬁ::nrﬂsulls‘:qgéi!ra-iban van idickor( sremély. A Tala megyei szam 60%, mig az orszdgos g 55%
A lakéndpesség 7,55%-a mondta magit valamilyen formdban a ciginysaghoz karddanek (nemazetiség, nyelvhasenalat,
hagyomédnyok). Zala megyében ez az ardny csupdn 2,58%, mig az orszigos adat 3174,

Az arnmszoigaltataseal s vizszolgilratkssal vald clldtottsiy megfetels, uzyanakkor gyakran elifordul, hogy hitralék miatta
kak&k nem hasznilhatjak az dramot vagy a vizel. A vezettkes gizzal valo ellitotsdg rosszabb képet mutal: Marde, Cltine €5
Lasztonya telepliléseken nincs elldtis, csakigy, mint Bucsuta egyes réssein sem.

A Bucsutal Gondozasi Kazpont cllitwttjai

(2024 dprilis 30.)
Etheztetés
isorcs tkeass | 4% enybe vevik 40 évesek, vagy G5 5 79 év kozbttick | B0 évesek, vagy
ferfifnd ardnyva fintalabbak arinva ardnva idfsebbek arinyn |
5 ] 123265 2% (9 18) 50% (195 H) 12% (BT 1d)
Hizi segiftsépnyijtis
. az igényhbe vevilk az igénybe vevik B évesek, vagy 65 évesek, vagy ]
Secrsighoybe vevd Kzl férfl kitizil] ni iddsebbek szdma | Mntalabbak szima
07 fé 19 Fi (20%) 78 16 (30%) 51 16 (53%) L0 £ (10%)
Mappali elldtis
az ipénybe vevik az igénybe vevitk | 40 évesek, vagy 65 évesele, vagy
Bovaes ighnybe vewl izl férfi kozil nd fatalabbak ardnya | idésebbek arinys
110 6 23 [0 (21%) &7 16 {79%) . 100 5 (91 %)




3. fejeet
Az ellitisok ipénybevételének modja

KERELEM

A személyes gondaeskoddst nyljts szocidlis ellitisok igénybevéiele Onkéntes. az elladst igényls, illetve Wrvenyes képvisclbje
saibali vagy irdsbeli kérsimére torénik. Ha az ellatast igényld szemely caelekvilotpességet teljesen korltoed gondnoksdg alat
ill, & kérelmes — az érintett személy véleményét lehetdsdg szerint Rgyelembe véve - 2 pirvinyes képviseldje terjesati eld, A
cselekviiképesséaében a szocidlis elbitds igénybevételdvel tsszefiigeb jognyilatkozatok tekintetéhen részlegesan korlatozor
személy a kérelmét a wevényes képviseldjének beloegyezdsivel tecjeszthen el

A személyes gondoskoddst nyidjtd szocidlis intézményi jogviszony keletkepdsél 4 spemélves pondoskodds irdnt kérelemrdl
dénteni jogosult személy intézkedése alapozza meg. A Bucsutni Condordsi Kozponthan 2 személyes gondoskodast nydjed
szocidlis ellitis iranti kéralemndl 4z Intézményvezetd donl Az intézményvesetd a dontésrhl értesiti az cllitast igenylit, illetve
cirvenyes képviseldjét, Elutasitis esetén az ériesitds, irisban wednik. Ha az elldtist igényld, illetve torvenyes képviseldje az
intézmény vezetdjének a donidsét vitatia, az ardl =z5l5 ériesités kdzhezvételdtdl szamitott nyole napon beld] a fenntandhoz
fordulhat (Bucsutai Szociilis Szolgdltaté Tarsulis 8893 Bucsuta, Petdfi u. 2.). Ebben az oxethen a fenmiartd A0t az ellitis ranti
kérelemsal. A fenntartd dbntesének felilvizsgalata birdsdgtal kérhetd.

Seoctilis alapszolgiltatisnak az intézmeényi jogviszony megszintctéséid] seimitott harom hénapon belili ismételt kérelmezéze
esetén az ipény elbirilhatd a kordbbi kérelem és mellékletei alapjan, Ebben az esetben irdshan nyilatkoeni kell arrdl, hogy a
kordbbi kérelemben foglaitak tekintetdben iddkozben nem kivetkezett be villlozis.

A kérelem elbterjesztésskor mellékelni kell a 971999, (X1 24.) SzCsM rendelet |. szimi melbéklet [ része szerinti orvosi
igazoldst, vagy a fekvibetsg-gydgyintézeti ellitds ideje alat, illetve annak megszinését kivetd 30 mapon beld] thrténd
igénylésné] a korhdzi zdrdjelentést hizi segitségnyljtis és idosek nappali cllitisa paotén. Ha az dkestetds irintl kérelem alapja a
kérelmezd egészségl dllapota, vagy Sncllitis képességének calikkendse, errdl is ervosl, illetve polaggrmesteri igazolist sziikefges
benyajrani,

A fenntartd déntése alapjdn téritdsmentesen birtosilandd ellétisok kivetelovel (hizi segitségnylijtis, idbsck noppali ellitisa) a
kérelem elfcerjesztésekor be kel myljtani = 9/1999. (XL 24.) 5zCsM rendeler L seamid melléklet 1L része srednti
jwedelemnyilatkozator

Szocidlis alapszolgdltatis igénylése sorin & fenti dokumentumol mdsalatiént is benyijthatdl, feltéve, hogy hrom honapnal nem
régebbiek. Mem szikséges ismételten bemijtani ezen dokumentumokat, amennyiben Bz igényld ugyananndl az integril
intézménynél igényel mds ellisier, ahol ellitishan részesil, feltéve, hogy @ dokumentumok birom honapnél nem régebbiek. Bz
esethen irhshan nyilatkozni kell amél, hogy a misolatként csatole, illetve korsbban csatels dokumentumad tekintetéhen idikzben
nem kivetkezett be viltozis.

A kérelem besdisakor a kijeldlt vezetd, llletve gondozénd az eldirdsoknak megfelelben tijékoztatia az adott szolgiltatisral (ak
iményhevétel feltételeird] és az igénybeveteli eljarasrdl) az igénylt,



A kérelmezik adatainak pontos rogzitése mian kégik, hogy a sadbeli kétclmezés lehetbsége cllenére inkib risban trénjen a
szolgiltatisok izénviése Az irisbeli kérelmezéshez Grlapot minden telepllésen biziositanak munkatirsak, & a kitbltésben i
segédeznek,

A munkatarsak segitséget nydjinak o megfeleld nyilatkozatok, igazolisok csatolisaval kaposolathan 15, igy & hignytalanul
beadott dobumentumok alapjin gyorsabbd vilik a jogosultsédg elbirdlisa, 5 hamarabb juthainak a szolgdltatishoz & kérelmenik
Az irasbeli kérelmeket a meliekletekkel sgyiltt az intézmeény munkatdrsai juttatjik el {postal Gton, faxon vegy c-mailban, esetleg
személyesen) Bussutira, shol azok nyilvantartisha véicle trténik.

GONDOZASI SZOUKSEGLET VIZSGALAT

Hézi segitségnyijtis igénybevétalit megelizden vizsgaind kell 4 gondozisi szikségletet. A szolgiliatis ranti kérslem alapjan az
intézményvereth végzi el az igényld gondozisi szikségletének vizsgalatae A gondozisi szikséglet vizsgalata keretében meg kell
dllapitani &z, hogy &z ellitist igénylf esetében szocidlis segités vagy szemely pondozds indokolt, valamint o napi gondozas
srilkséplet mértskeét, A megallapltott gondozasi szllkséghetet 8 mikidést engedélyead szery fel0lvizsgathatja és médosithatja.

A hazi segitségnylitast & megallapitott napi gondozdsi seikséglemek megfeleld ibtartamban, de legicljebb napi £ Orban kell
nyljtani. Ha a gondozisi szikséglet a napi 4 drit meghaladia, a szolgdliatdst igényldt az intézmenyvezetd tijékoziala a
bentlakdsos intézményi ellitis igénybevételénak lehotfséaeril, ebben az esctben a seolgiliatist igényld az intézmeényi elhelysads
iddpontjig napi 4 driban toriénd hizi segitségnydjiksra jogosull.

Amennyiben a hizi segitségnyljtds sordn szocidlis segités biztositasa peetén személyi gondozdsi feladatok ellardsa valik
szitksézessd, a gondozdsi szlikséglel vizsgilatit ismételten el kell wégeani, ha szakapoldsi feladatok ellitisa valik szlikségesse, a
hdzi segitségnyijtdst végzd személy kezdeményezi az otthonipolasi szolgalat keretében torénd elldast.

A hizi segltséenyijuist igénylonek a szolgdltis gyakorisigira vonatkozd igényét a szocidlis thrveny 63. § {7) bekezdésénck
kereted kiedtt kell figyelembe venni, Ha & szolgiliatist igénybe vevd nem igényli a gondozasi sriikséglet vizsgalatard] késail
értékeld adatlap szerinti napi draszdmnak megfeleld [détarami hixi segitséonyijiist, @ szolgdltotdst az altala igényelt
iddtartamban kell nytjtani. A szolgéliatist igénybe vevi személy a gondozisi szikscglet vizsghlatdrdl késeilt érdkeld adatiap
seerinti, vagy az altala igényelt, enndl alacsonyabb napi draszamnak mezfeield idétaramd hazi segltsdgnyljiist hetente - 3 het
egy vagy tobb napjira - Osszevontan is igénybe veheti,

A szolgaltatést igényld hdzlorvosa az igényld egiszségl Allapotdra] a személyes gondoskodast nyljtd seocidlis ellatisok
igfnybevitelérd] s2dld miniszteri rendelet szerinti ignzabist tln ki. Az génylinek vagy Wrvtnyes képriseldjének a gondozisi
sriksdglet vizsgdlatdhoz be kell mutmnia a gondosdsi szikséglet megitélését szolgdld, rendelkezésre dllo leletek &
srakvilemények misolatit, valamint a spikséges igazolisoknt.

A pondozisi szilkséglet viesgdlata és a vizsgilat eredményének igazolisa értékeld adatlapon tbriénik. Az értcheld adatlap
mésolati példdnyét a vizsgilat elvégabsdt kivetben it kell adni az igenylanek és torvényes képvisclijének. Az érckeld adatlap
kitdlidsében o héziorvos a megjeldlt orvosi szakkérdésekben kieremitkidik. Az érttkels adatlap hatilya hatdrozatlan ideig
fenndll, azzal, hogy dllapotromlis, llapatjvulis, szocidlis segilés helyedt személyi gondoais, illetve személyi gondozas helyett
szocidlis segités indokoltsiga esatén a pondozisi szilkeégler vizsgalasht Bmetehen el kell wégezni,

Ha a szolgdltatist igényld személy egészségi dllopots vagy személyes kirillménysi a seolgdltatis halaszthatatlan biztositasit
teszik sznksépessé, & hizi segitségnyijtis legfeljebb 30 napos idbtartamra akkor is nytjthatd, ha & gondozisi sziikséglel vizsgdlata
még nem fejeabddt be,



A gondozési szikséglet vizsgilata eredményinek feldlvizsgilatim irdnyubt kérelemhes mellékelni kell a kit ériékeld adatiap
masolati pdldinyar

JOGOSULTSAG VIZSGALATA

A kérelom beérkezésit kivetben, a benyijiott dokumeniumok alapjan az intézményvezetd megvizsgalia, hogy ax ellindst kévd
jogosult-e az elliris igénybevételére. A jogosulisdg feliéreleit & fenntand rendelete tarmlmazzs. Amennyiben o jogosullsis
megdllapithits, az intéeményvezetd clkésziti az ellitisrd] sz8ld megallapodast, majd ennek aliirdsit kivetben meghbrienik az
elekironikus nyilvintartdsban valo rigzitds.

MEGALLAPODAS

Az elldtds igénybevételének megkezdése eldtt az intézminyvezeth az ellatist igénylivel, flletve thrvényes képviseldjével lrishan
megillapodist kit a szocidlis trvény 94/B. §-a alapjin. A megallapodist mindlodt Bl érvényesit] az aliirdsival. Az intéaménnyel
kiiidtt személyre szabott megdllapodishen a nyljtott szalgaltatis minden mutatsja szerepel:

= Az elldtds kezdd idGpontja;

® a3z ellitis iditartama (hatdrozott vagy hatdrozatian idejii);

= anwijtot spolgiltarisok ponios meghalinoeasa;

= 3 megallapitis modositAséra vonatkozo szabalyok;

*  uzellitds megseinésére, illetve megszintetésére vonatkozd szablyok;

= @ panasztéiel lehetbsége, 8 panaszok kivizsgildsinak midja;

= @személyi téritési dij megallapitisdra, fzetésére vonatkozt szabalyolc

= azzemélyi téritési dijfidradij mértéke;

= aszolgiltatisi dnkdlsdg nagysdga, illetve az intézményi téritési dij nagysaga;
= a7 igénybevevd lermészetas szemilyazmnosind adatai.

A mezillapodisban az ellitott megtes: 4 sziksépes nyilatkozatekat.

NYILVANTARTASOK

Az intézmény vezetbje a szolgiltatisea vonatkozd igényt érkezdsének napjdn nyihvintarisha veszi. A nyllvintartas az aldbbi
adatokat tarialmazza: a kérelmezd termdszetes személyazonositd adatai és Tdrssdalombiztositisi Azonosith Jele, a kérelmezd
telefonszamae, laki- és tartdzkodisi helye, drtesitési cime, a kérelmezd dllampolgirsaga, bevindorolt, letelepedett vazy menskiily,
hantalan jogillasa, o szabad mozgds és tartoekodis jogar vonatkozd adat, a kérelmezd cselekviképességére vonatkozd adat, o
kérslmezd torvényes képviseldje, tovabbi a kérelmezd megnevezelt hozzitartozdli neve, sziilatési neve, telefonszdma, lako- és
tartizkodisi helve vagy éresiési cime, a kérslem eldterjeszésének idipontie.

Az intdzmény vezetdje a scolgiliatis meghkezdésekor a nyilvintartishan rigzitett adetokal kiegdsziti gz alibbi adaokkal: az
cllitds moghezdésének &5 megszintetésdnek dituma, a2 ellatds megsziintetésénck modja, oka, a jogosultsdgi feliételekre & az
apokhan bekivetkezett viltomisokra vonatkozd adatok, a szocidlis riszorulisdg fenndllisa es 2 raszorultsigot megalapozd
kéirilmdnyekre vonatkozd adatok.



A szociiliz, gyermeXkjolét és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvntortasrd] 65 az orszdgos jelentési rendszerrdl =2010 41 572015
[XI1. 23} Korményrendelet szerinti adatszolgdltatas az igénybevevik termeszeles gzemélyarannsit adatainak, fakcimadatainak,
valamint & Térsadalombiztositisi Azonositd Jelénck 1 rigzitésébbl dll egy kizponti elekironikus rendszerben.

Szocidlis szolgiltatis esetdn az e-képviseld vagy az adatsrolgafiaté munkatirs 2 szociflis tirvényben meghatdrozott adatokat az
ellitds igénybevitelére vonatkozd megallapodis meghkotéser kiivetden, legkésobb az igénybevétel alsb napjdt kivetd munkanap
24 Grdig rogeili 2z igénybevevdi nyilvintartisban.

Ha hizi segitséanyijiis eseién = megallapitoft gondozisi szilksdghet vagy az allatott szimdra nyojlott seolgdlatas mralmars
vonatkozd adat megviltozik, &21 az adstszolgiliaidsra jogosull a vahozdst kivetd & napon beldl rogziti az igénybevevii
nyilvintartishan

A szolgiltaris igénybevételének kezdd iddpontja visszamenblegesen csok kisfbbi iddpontra rddosithatd. Ha az igénybevevii
nyilvantamdsban rogzitett adat megvaltozik, azt az adatszolgdltatisrn jogosult a redomisszerzést koveld munkanap 24 deig
médositja, Ha & szolgaltatds igénybevitele megszdnik, as az adatszolgiliatisra jogosult a megszingst kivetd munkanap 24 dedig

régzitt,



4. fejesel
A szolgdltatasrdl szdld rijékortatis helyl modja

A Bucsulai Gondozdsi Kozpont ellitisi terllete olyan kis és torpefalvakat érint, ahol 22 emberck személyesen ismerik egymist, és
az informaciddramidsnak jol bevils, régi madjai vannak. Az érdeklicik tobbnyire személyesen keresik fel az intézmédnyt, illetve o
gondozdndket, akikidl megfeleld wjékosatast kaphamak. Mindezchken il & kiivetkezd csatorndkon juttatjuk el az intézménnyel
kapcsolatos hircket o telepiilések lakidihoz:

s  hangosbemonda,
#  falidjsdg,
= hirdetdtahla,

= jdbgzakonként srdrélapokon (melyeket minden hizartasba eljuitatunk) is tijékoztatast nydjtunk a telepléscken éloknek
azét, hogy az othonukhol nehezen kimozduldk is bozzdjussanak s megleteld informdcidkhoz.

Az intézmény miktidésével daszeflget nadnivalk, informarisk megralilhats o
s memyei, regiondlis szakmai kiadvanyokban,
»  azellitdsi terillet falvainak internetes honlapjan,
»  atelepdléseken milkidi helyi kabelcsatorndk misordn.
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5. fejexet
A elldtottak €5 a személyes gondoskodist végzd személyek jogainak viddelme

Az intdézmény minden dolgozdie elismeri ax ellitomak teljes kord, egyeni szlikségletekhez, specialis helyzethez igazodd
szolgiltatishoz vald jozde, melyet szocidlis, egéazségi és mentalis dllapotuk alapoz meg. Ez azt jelenti, hogy személyes kapeselal
elmélyitésével probilnak az ellitotak szokségeteire koncentrdlnl, és minden kehetsdges timogatdst megadni ahhoz, hogy 6k a
legoptimalisabb segitséenyvijiasi formikhoz hozzdjussanak, lehetfleg 2 lakShebylikbn,

A munkatirsak sz ellitdse igénylSkkel ismertedik Gondozisi Kizpont miikidesével, garddlkodasival kapcsolatos fontosabhb
adatokat Az intézményvezeld dvente tajfkorinidt készit az intézmeny gazdalkodisdrol, melyet a székhelyen, illetve minden
telephelyen - az akiuilis statisziikai adatokkal egyiitt - kifOggesztink (a 1djékoziatd taralmazza az intézmény mikodési koltseges,
az intézményi téritési dij osszegdt és az egy ellitottra jutd Snkolistg feszeget). A panaszidiellsl és clldtotti jogokkal kapesolatos
thjdkortatist is irdshan adjuk meg. A székhelyen, illetve a telephelycken jol lithaté helyen alvashatd az sibitottjogi képviseld
elérhetbsége. Kérésre a gondozondk sadben ickoriatist adnak tevékenységével kapesolathan. Az intézményvezetd az ellitas
igénybevételekor a fenmtanid dlial jowihagyott intdzményi hazirend egy példényit dtadja » jegosulmak. Egyebkent a hizirendel az
intézményben (minden telephelyen, az ellftotak szamdra nyitva dlld helyiségekben) Jol lathatd helyen kifuggeszilk &
gendoskodunk arrdl, hogy a2 a jogosultak hozzitartozdi és az intézmeny dolgozti szamdra folyamatosan hozzaférhed legyen.

A személyzet munkdja sorin érvényesit az élcther, wz emberi mélisdghoz, a testi épséghez, a testi-lelki epészséghez vald jogot.
A munkatirsak a személyes adaokst, a magantitkokai, sz cgészség Allapotinl, a sromblyes kicliményekinl, a jivedalmi
viszonyoldal kapesolatos informacidkat meghelelden védik. Az ellitottakkal kapcsolatos nyilvintartisokat, dokumentumokat az
adatvédelemre figyelemmel kezelik. Az cliftast ighnylok jvedslmi helyzetét esak jogszablyi felhatalmazis alapjn vizsgaljdk.

A gondozdnik monkdjuk sordn empdtidra, toleranciirs elfitélet-mantesséare Wrekszenok. A szolgaltatisok Diztositisn sordn az
egyenld binismdd kivetelményét betartjuk- a munkitdrsak nem tesenek kilonbséget az cllatottak kdziet nemik, koeuk,
spdrmazdsuk, nemzetiséank, vallasuk, szexudlis beallitottsiguk alapjdn.

A szocidlis szolgdltatist nyijtck a szocidlis munks etikai kédexdnek megfelelden litjak el feladatukat,

*

A munkatirsakat tevikenységik végzése kizben megilletl &z egyenld, emberséges bandemddhoz, o megleleld munkakooil-
ményekhez, a tisziességes béchez, a munkabizionsighoz, az epéazefges munkakimyezethez, & szakmai srervezkedéshez &5 az
drdekképviseletben vald részvéielbez filz8dd jog. Joguk van a munkaért jird tisrtességes beérre, valamint meghecstlésre. Joguk
van a javeskattételre o munkiltati jogok gyakoridja felé a mesfeleld mikGdéshez szikséges személyi, tirgyi €5 szakmai foltcrelek
bigtositisa, illetve az ezekkel kapesolatosan felmerild hidnyossdgok felszimolasa frdekében. A fenmiartd gacantilja, hogy o
hatdlyos kitzalkalmezoiti Wirvénnyel, annak vonatkozd wégrehitjidsi rendeletével, &5 a szakmai rendeleteklke] Geszhangban tirténik
a munkatirsak forlalkoztatisa. A hiel segitségnyijiasban tevékenykeddk munkajuk sorén kiizfeladatot latnak el.
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&, fejeset
Iatézményveeiés

A leladatelbdtss senlomak tarialna, modja

A Buesutai Gondozdsi Kizpontban befogadott szolga latisok 2020, dprilis 30-dn:

ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 388 fd

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNY(JTAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 130 /97
fii

HAZI SEGITSECNYCITASBAN A MODOSITAST KOVETOEN VARHATO ENGEDELYEZETT LETSZAM: 137 fd
HAZI SEGITSECNYTITASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 21 @ (12 £ heti 40 dra, 5 6 heti 30 dra, 2 [0 heti
20 dira, | f heti 10 dra)

NAPPALI ELLATAS FEROHELYEINEK STAMA: 120 {8

NAPPALI ELLATASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 7 fa (4 [ heti 30 6ra, 3 15 heli 20 dra)

Foglalkoztatotr ssemely munkakire

Foglalkozfalds hesl drasodang

Foglalkastatof ssemely seakképaeitsége

infézmdryvessid

i} gra

szocralit munkas

A} ara

srocidiis srnkds

veratd gondod

Az Intézményvezetés Bucsuta sedkhelyen tevikenykedik. Az iroda cime: 8893 Bucsuta, Kossuth Gt 1.
Az intézményvezetés elérbetiségel: 06-93/373-137, 06-30212-28-67, e-mail clm: buesauta@ reestart. hu

Az intéeményvvezetis feladatai
A munkatirssk srakmai tevekenysépdt ar intdzményvezetd és a vezetd gondozd koordindljs, illetve elleabrzi. Az intéz-

ményvezetd lehettivé teszi a munkatirsak esetmegbeszéléseken, szupervizion valt réazvéielét, valimint sagiti a tovibbhépadsi
kiitelezcttség teljesitdsen

A vezatd gondozd a hizi gondozdsban tevékenykedd goadozéndket havonia meghitogatja.

Elldidsi forma Fiibb szakmal foladatok
Kérelmek befogaddsa, Jogenisdg vizgdiats, megallapoddsok kdtése, slektranikus npilvdntartdsban
Mindhdrom elldtdsi farma | vald rogeitds, o-kipviseldi feladatok, elldtatrak tdjdkostatisdral vald gondoskodds, oz elldotiak &5 a
gxetéen foglalkostatottak érdekbéprizelsidvel kapesolatos feladatok, Joglaftoziaroitiel stakmal
nyilvdntartdsdval bapesolatos feladarok, tmiéményi dokumentumok elkészitése
Etkertetis Sremlyl tévitési dijak megdliapitdve. ileive Everkdntl felalvizgdlata

Gondozasi srakséglet vizngalmiok, levékenyséui noplok ellendrzdze, elldtonakial vald

Hazi segitségrpijias kapezolatiartds

Nappali elldtds Programtervek kidolgozdsa éves, havi és hetl foglalkoztatdsi tematike Kidolgozdia
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7. fejezet
Gondozisi Kizpont Banokszentgylirgy

& Felpdatelliids szakmai tarialos, mbdja

BEFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/I00/00121-1/2017. szimi mikodési engedély szerint) 2020. dprilis 20-an
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 51 06

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNYUJTAS ENGEDELYEZETT E5 BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELY EK SZAMA: 20 /13
i

HAZI SEGITSEGNY(JTASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 3 18 (heti 30-30-30 dra)

Foglalksetaton szemdly munkakire Faglatkostates hetf draszdm Foglalkoziatait személy szakkepreitsége
srocidliz gondord hdzi segitsdanyniiarhan 30 dra ditaldmos dpoli éx difaldnos asszismions
szocidlis gondors hdzi segitségmpmifidashan I0 dra szoeidlis gondozd ds dpold
szocidlis gondost hisi segitsegmyfidshan 30 dra szocidls pondozd €5 dpold

A GONDOZASI KOZPONT CIME: 8891 Binokszentgyirgy, Kossuth u, 53.
A GONDOZASI KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITVA ALLO HELYISEG)
NYITVATARTAS! IDEJE: munkanapokon 12:30 drdtél 13:30 driig

Az illetékes megyel (mikadést engedélyezd) seerv az engedélyes bejegyzéstnek jogerdes emalkeddsét kiveld nyole napon beldl a
sziikséges szami példanyban, hivatalbd]l — tandsitvany elnevesdssel — hatdadgi bizonyitvanyl allitott ki & fenniard résmére. A
tanhsitvinyt ez engedébyes cimén az ellitottak szamira nyitva allo helyiséghen j6l lithatd mbdon Kiflggeszieitik

A szocialis, gyvermekjoléti és syermekvédelmi igénybevevhi nyilvintartisrdl és &2 orszagos jelentési rendszermd] szold 41 52015,
(XIL 23.} Kormanyrendeletben meghatirozott igénybevevli nyilvintartasba {(Kfzponti Elektronikus MNyilvantards a Szolgaltatast
lgénybevevokoil - kenysei) torténd adatszolgaltatis a kivetkezdk srerint zmjitk: Az @) igényld és az igénybevétel adatainak
nyilvintartisban valt rigzitése Bucsuta székhelyen folyik, az intézményvezetd dlial készitett megdllapodis alapjdn, Ugysncsak
Bucsutén tériénik az ellitdsok megsziintének nyilvantartisha vezetése.

Az idGsrakos jelentés kercttben az adaiszolgiltatisra jogosult az igénybevevdi myilvintartisban ryilathooziic amdl, hogy a
kenysziben rigeitett személy a szolgdltatist az adott napon igénybe vette-s. Az idfezakos jelentési kielezefizdget =xocidlis
Elkeatetds, hizi segitségnyiiias, iddskoriak nappali ellitiss esetén naponta, az adotl napol kfivetd munkanap 24 drdig, ant
kivetden kell teljesiteni, hogy a szolgiltatdst az adeit nzpon az igénybevewinck nydjtoitdk. A napi igénybevéelddl a
hinokszentgydrsyi gondozdndk valamelyike rogziti az adatokat a Gondezisi Kizpontban fakilbaid - intermet-kapésolsttal
rendelkezi - szimitdgépen, a jogszabilyban meghatirozott idGpontig.

A Condozdsi Kozpont Banokseenigybrgy szolgdliatdsait & Banokszentgydrgydn difk vehetik ipénybe. Az ellinds igénybe-
wételének nem feltétele, hogy az izényld bejelentets kakd-, illetve tartbzkodisi hellyel rendelkezzen telepillisen.
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A Gondozdsi Kazpont Banokszentgytirgy Adltal nyljtott étkeztetes arokra trinyul, akiknek barmely okbdl nehézséget okoz a
rendszeres €lelem sajit erdbb| Weténd biztositisa, &5 mas modon nem juindnak hozzd napi egy alkalommal meleg éielhez.

A hizi segitségnyijtist azok a - gondozdsi szilkségleticl rendelkezh - riszorulok vehetik igénybe, akiknek problémdt jelent a
mindennapos élettevékenységek végrehajtisa, calddi-seomsaédsagi kapesolatuk nincs, vagy nem alkalmas arra, hogy & megleleld
segftséget megadja

Az év minden munkanapjan, ke8] péntekig biztosuk az igénylok szaméir a szolgiitatisokat, olyan rendszerességgel, ahogy
azt az ellitott szikségletei megkivinjak, ilistve shogy azt 8 jogszabilyok lehetbve teszik.

A biztositott szolgiltatisok formdja, kire, rendseeressége

ETKEZTETES

A fenntartd az 1/2000, (L7.) SzCsM rendelet 2. § 1) pontjiban meghatirozott szolgaltatasi elemek kizill ax étheztetést
biztositja.

Etkezietés definicidja: gondoskodds hideg, ilietve meleg ételrdl alkaimilag vagy rendszeresen a szalgalatise igénybe vevd
lakhelyén, szolgiltatondl, egyéb étiezdében vagy kizertleten.

Az étkeierds fornuijo: szociilis konyha keretében nyajiott elldtis (L2000, (L 7.) S2CsM rendelet 20, § (1))

Az dtkestetds kercigben azoknak & scocidlisan riszorultaknak 2 legalibb naps egyszer meleg £tkepésérdl gondoskodunk, akik azt
smmaguk, illetve elarottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti jellegzel nem képesek birtositani, koruk, egészségl dllapotuk,
fogyatekosshguk, pszichidtriai betegségilk, szenvedélybeiegségilk, vagy hajléktalansdguk mintt. Az étkesetés munkanapokon
egyszeri meleg ebéd biztositisst jelenti az elltishan részesilbk szdmara. Orvosi javaslat cactén didtds menlindl gondoskodunkc.
Az chédet az Imergon Kt dhel mikodtetent bizakerettyei Keretye éoterombdl visiroljuk (8837 Bazakerettye, Olaj u. 1,
ielefonszam: J0/M487-1995), Az ételt az ftterem munkatdrsai szillijik a bdnokszentgyfrgyn dvoda konyhdjaba, ahol a2 adagolis
Lhrténik.

Bénokszentayirgyin a lnkossag seiikségleteinek maglelelben az étkeztetest

- lakésra szallitissal [1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 21, § (1) 0],

- azétel elvitelének lehetdve térelével [1/2000. (. 7.) S2CsM rendelet 21. § (1) b)), illetve

- azétel Kiszolgalasival ezyideji helyben fogyasziissal [1/2000. (1 7.) 8zCsM readelet 21. § (1) a)]
szervertik meg.
A lakisra torténd szlliths falugondnok segitsépdvel torténik. A kiszillitds eériidsmentesen vehetd igénybe. Az ételt a Gondozdsi
Etzpontbél lehet elvinni. Az étel helyben fogyasziisa eselén a Gondozisi Kdepontban biztositjuk & kézmosasi lehetdsdget, a
nemenként elkiltniet illemhelyet, illetve az evieszkot és oz élkészieet

A jogosultsigi feltételeket Bucsuta Kézség Onkorményzata rendeletben hatirozta meg, csakiigy, mint az intézményi téeleai dijar.
A spemélyl téritési dijst a fenntard rendeletének megfelelien az intézményverstd dllapitja mag, A kiszallivism, az elvitzlre, és a
helyben fogyasziasrs, valamint a térlidsi-dij fizetésre vonatkozd részletes seabdlyokat a Hazirend tarmalmazzs,

Az étkertetésrs] o gondozdndk igénybewételi naplot vezemek (2 12000, SZCSM rendelet vitliozdsa alopjin a szilkséges
formanvomtalvinyt 2 SZAP tartafmaiza),
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HAZI SEGITSECNYLUITAS

A hi# segitségnyiijids olyan szolziltatis, amely 8z igénybe vevd ondlld Eletvitelének fenntartdsdl - szliksegleteinek megfeielden
— lakdsdn, lakoktenyezetében biziositia. A hizi segitségnyjtis hozzajbrul ahhoz, hogy az ellitist igénybe vevd fizikai, mentalis,
szocidlis szikséglele sajdt komyezstdhen, fletkoranak, élethelyzetének és epfszséyl Allapotinak megfelelden, meglévd
képességeinek fenntartdsdval, folhaszndlisival, fajleaztésével bitngitr legyen.

A hizi sepitséanytjids o riszoruld testi-lelki gondozisat jelenti Ggy, hogy az érintett a lehetd legkeveschb kilss segitségpel, 2
még megléva képességeirs &5 készségeire maszkodva, autondm Eletet tedjon &lni sajat, megszokott kirmyezaében. Az ofthon
thrténd segitségnyijids ama irdnyul, hogy &z érintetiek meglévd képessigei meglirzidienck, lletve Fejldiensk, az elveszetd,
megzyenglilt onfenntartasi funkcick djra megerbstdienck.

A hizi segitségnylijtds keretében szocidlis segitfst éx/vagy személyi grndozast nydjtunk.

Szocidlis sepitds kearetében hiztositjuk a lakokimyezes higienia megtartisaban vald kizremilkidést, a hiztariasi evékenységhon
vald korremikodist a vessélvhelyzetek kinlakulisinak megeldzdsében & a kialakult veszélyhelymet elhiritdsiban 10rénd
segiiségnyijiist, szikség cacién pedig & bentlakisos szocidlis intézménybe thrténd bekiliizds segitdse!

Személyl gondozis keretében hiztositjuk az ellitdst igénybe vevivel a segitd kapesolat kinlakitisdt és fenntartisirt, a gondozdsi &5
dpolisi feladatok elvégrését, valamit o szocidlis seghis feladasait

A hidzi segitsdgrytifids tevékenységel & rdsptevkenységel

Srocidliz segitds. A lakdktrmyezeti higiénia megtartisdban vald kizremitkbdcs kerében: takaritds a lakds életvitelszerden hasznilt
helyiségeiben (hildszobdban, fAirddszobaban, konyhdban és illemhelyiségben), mosds, vasalis. A hirtartdsi tevékenyséaben vald
kitzremikiidés kirében: bevisirlis (személyes szikséglet mértdkében), segitsdgnyhjtis ételkésziicsben &5 Az étlezds eliké-
szitésében, mosogatis, nihajavitds, kizkitral, firtkitrol vizhordds, tizeld behorddsa kalyhihoz, egyedi fités beindicisa (kivive,
ha ez @ tevékenysdg ceyéh szakmal kompetencidt igényel), tében ho eltakarfias & sikossdp-mentesités a lakis bejérata eldtt,
kfsérés. Segitségnyijtis veszélyhelyzet kialakulisdnak megetbzésében és a kialakult veszélyhelyzet elhdritisiban. Sriiksdp esetén
2 bentlakisos szocidlis intdzménybe tirténd beknltoeés segiiese.

Seenidlyi pondozds. Az cllitist igfnybe vevlvel sepith kapcsolat kialakivisz és fenntartisa koeében: infoomedcidny)tis,
jandcsadds dés mentalis Amogatds, coaliddal, ismertstike] vald kapcsolattarias segitése, az epdszséy meglraésére irdnyuld akiv
szabadidds tevikenységben vald kizromiikodés, Ogyintézés nz elldtott érdekeinek védeimében. Gondozisi és dpaldsi feladatok
kiréber: mosdatis, Firdetds, Glizetés, Agyazds, dgynemicsere, inkontinens beteg ellitdsa, testfeliilet tisztitisn, keaelése, haj,
arcizirzet dpolis, szj, fog és prowézis apolis, kivdmipolis, birépolas, folyadékpdtias, stkeztetés (segédesaiiiz nélkil), mozgatas
agyban, decubitus megeldzés, felileti sebhezelés, szémazsik cserdje, sydgyszer kiviltisa, gydayszer adagoliss, gyogyszerelés
monitorozisa, vérmyomas és vércukor mérése, hely- és helyzetviltortatss segitése lakason beldl &5 kivil, kényelmi és gydayiszati
sepédeszkoztk beszarzéscben vald kisremiikidés, kényelmi &s pybpyiszat sepedeszkOaok hasendlatinak betanitisa, karban-
taridsiban vald segitségnyijtis, a hiziorvos irdsos rendelésén alapulo larépia kivetdse (8 tovékenyséy elvégzésther vali
kompetzncia hatdriig).

A hazigondoztk o hizi segitségnydjtds sorin egylrmilkidnek oz egéezségligyl és szncidls alap- & szakellitast nyijud
intdzményekkel
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A seocidlis gondozd s a segité munkakarben foglalkoztatotizk napi tevékenységiikrol az 12000 {1, 7.1 SzCeM rendelet 5. szdmi
melléklet szerinti tevékenyséznapldt vezetnek, ellitotanként, az 3. szimi melléklet szerini tevékenysdpeken belali résie-
vikenységek memmevezdseinek faltintetésével, A tevéienységnaplil az mtezmenyvezeld havonta ellendrzi &5 irja ald

A hdzi segiiségnyiijids intdzmeényi, illetve személyl téritési dijirdl (dradijéral) a fermtarid akiuilis rendelete tartalmaz adatokat.

8. fejezet
Gondozisi Kizponl Bizakerettye

A feladatellatas stakmai tartnlma, modja

BEFOGADOTT SZ0LGALTATASOK (FAC/100/00092-1/201 7, szimd mikidési engedély szerint) 2020. dprills 30-dn
ETKEZTETES ellatishan részesiilik szima: 42 £o

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNYUITAS Engedélyezctt és befogadott ellithatd személyek szima: 18 /16

HAZI SEGITSEGNYUITASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 2 1 (heti 40-40 dra)

Foglalkostaton személy munkakire Foglalkoztatds heli draszdma Foglalknziaiatt semély srakkepzeitsége |
szocidlis garrd;.n;'l hdzxi seglizdgrpiftizhan 40 dra srocidlis gondozd &5 dopold
szocidlis gondezd hdzi segliségmygtashan 40 dra dretiségi, szocidils gondozd & dpold

A GONDOZASI KOZPONT CiME: 8887 Bizakerettye, Fi u. 4.

A GONDOZASI KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITVA ALLO HELYISEG - sz Snkorminyzali hivatal
épilictében

NYTITVATARTASI IDEJE: kedden és csitirtikiin 4 8 és 10 dra kiizin

Az illetékes magyel (milkodés: engedélyend) szerv sz engedélyes bejepyzéasénel jogerore arnelkeddsdt kiveth nyale napon belil 2
szikséges szamd példinyban, hivatalbdl - tanisitviny elnevezéssel - hatdsdgi bizonyitvanyt dllitott ki a fenntartd riszére. A
tanisitvinyt az engedélyes clmén az ellétottak szdmdra nyitva illé helyiségben j6l kthat) mednidon kiflggesaetilk.

A szocidlis, gyermekjolét &5 gyermelovédelmi igénybevevdi nyilvintartisrdl & az orszagos jelemés] rendszemd] szold 4152015
(XI1, 23.) Korményrendeletben meghatirozot igénybevevdi nyilvantartasba (Kozpoat Elektronikus Myllviniarids 8 Szolzdliatist
lzénybevevikrdl - kenyszi) torténd adarszolgiliatis a kovetkezOk szerint mjlik: AZ 4] iményld €5 az igénybevitel adatainak
nyilvintartishan vald rogzitise Bucsuta székhelyen folyik, az intézményvezstl dltal késeitett megillapodis alapidn. Ugyancsak
Buesitin torténik az ellitdsok megsziintének nyilvintarisba vezetése.

Az iddszakos jelentés keretében az adatszolgaltatésra jegosult az igénybevevii nyvilvinfartishan nyilatkozik armmél, hogy a
kenysziben rbgzitett személy o srolgdltatist az adott napon ipfnybe vetie-e, Az idGszakos jelenpés) kitclezettséger szocidlis
étkezietds, hdzi segitségnyvjtas, whiskerizk nappali ellitisa esetdn naponta, a2 adotl napot koveld munkasap 2 drdlg, amt
kiwetfen kell teljesiteni, hogy & szolgaltarist az adott napon a2 igénybevevinek nyijbottdk,

A hizi semitségnyijtis napl igénybevételérdl a bézakersttyel gondozdndk valamelyike rogziti az adatokat a Gondozdsi
Kozponiban talilhatd - intemnet-kapesolattal rendelkezd — szimitdgépen, a jogazabdlyban meghatirozom idopontiz. Az Stheatetés
napi rogzitése Bucsutin thrlénik.
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A Gondozasi Kézpont Bizakeretiye szolgltatisail a Bizakerettyén élok vehetik igénybe. Az elldtis igénybevéielének nem
feltétele, hogy az igényld bejelentett lakd-, illatve tartdzkoddsi hellyel rendelkezzen 4 (e lepdllészn.

A Gondozisi Kézpont Bazakererrye dlal nydjtott étkezietés aznkrn irdnyul, akiknek barmely okbol nehézséget okoz a rendszeres
Slelem sajdt erdhl torénd biztositisa, &5 mis madon nem jutninak hozzd napi czy alkalommal meleg éelher.

A hazi segitségnyijtist azok a - gondordsi szikségleticl rendelkezl - riszoruldk vehetik igénybe, akilcnek problémat jelent a
mindennapos flettevékenyséaek végrehajiasa, csalddi-szomszédsig kapesolatuk nines, vagy nam alkalmas arra, hogy a megfeleld
segitséget megadja.

Az év minden munkanapijin, hétlotsl pémekig biztositjuk az igénylok szdmdra o szolgdlatasokat, olyan réndszerességoel, shogy
az az elliton szilkségletei megkivanjik, illetve ahogy azt a jogszabilyok lehetbve teszik.

A biztositott seolpiitatésok formdja, kiire, rendszeressige

ETKEZTETES

A fenntartd az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 2, § I) pontjiban meghatirozott szolgditatisi elemek kivzil az étkexietest
biztositja.

Fikegetds definicidja; gondoskodds hideg, illetve meleg Stelrl alkalmilag vagy rendszeresen 4 srolgiliatist igénybe vewd
lnkhelyén, szolgdliaténal, egyéb éthezddben vagy kiztertisten

Az dtkeztetés formdja: seneidlis konyha keretében nydjtott ellitas [(1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 20. § (1]

Az ikertetés keretében azoknak a szocidlisan riszorultaknak a legaldbb napi egyszer meleg étkezesénil gondoskodunk, akik azt
dnmaguk, illetve cliartottjalk részére tmrtbsan vagy atmencti jelleggel nem képesek biztnsitani, koruk, egészségi dllapotuk,
fogyatékossdguk, pszichidtrial betegsdgitl, szenvedélybetegadoilk, vagy hajléktalansdguk miatt Az étkezictés munkanapokon
egyszeri meleg chéd bixtosithsat jelenti az ellitisban réespaiilil szamar, Orvosi javasiat esetén didtds mendrd] gondoskodunk.
Az ehédel az Inergon Kft dltml mikadeetent Kerattye étterembdl visdroljuk (8387 Bizakerettye, (Haj . 1. telefonszim: 30/487-
1995).

Razakeremtyen a lakossdg seikségleicinek megfelelden az éthertetest

- lakhsra szallitissal [1/2000. (L 7.) SzCsM rendeled 21. § {1} c}],

- azdtel elvitelének lehetdved tételével [1/2000. (1. 7.) SzCaM rendelet 21, § (17} b)], illetve

- azélel kisgolghlisdval egyideji helyben fogyasztissal [1/2000. (1 7.) SzCsM rendelet 21, § (1) a)]
searvemilk meg,

A lakasra thrténd szallivist falugondnok segitsézével valdsitidk meg.

Az étel helyben fogyesztisa csetén o Kerettye étterem munkatirsai biztositjdk a kezmosasi lehetbseget, 2 nemenként elkilonien
illemhelyek haszndlatit, illetve o szikséges evieszkiiztket &5 az élkaszletet,

A jogosultsagl feltételelet Bucsuta Kuség Omkcorményzata rendeletben hatdrozia meg, csakigy, mint az intezminyi tiridsi dijat.
A személyi téritési dijar a feantartd rendeletének megfelelden az inlézményvezest dllapitja meg. A kiszillitisra, ox elvitelre, és a
helyben fogyaszidsra, valamint & iériési-dij fzetdsre vonilkozd roszlees szabitlyokat a Hizirend tartalmazza.

Az dtkeztesdsrtl & gondozfndk igénybevétell naplt vezetnck (3 1/2000. SZCSM readelet valtozisa alapjin a szikséges

formanyemtatvinyt s SEAP tartalmazza).
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A hizi segitségmyiijtis olyan szolgiltatis, amely az igénybe vevh Sndllé életvitelének fennlartisit — saikségleeinek megfelelden
- lakdsdn, lak&ktmyezetében biztositia A hizi segitségnyijtis hozzijirul ahhoz, hogy oz ellacast igénybe vevd feikal, mentalis,
seoctilis sziikséglots sajit kormyezetéhen, életkorinak, élethelyzetének és cgpdszségi dllapotinak megfelelden, meglévi
képességeinek fenmtartdsdval, felhasmmalisival, fejlesztésével bimositott legyen.

A hizi segitséanyijiis a raszonld testi-lelki gondozdsét jelentt dgy, hooy az érintett a lehetd Iegkevesebh kilsh segitségael, a
még meglévd képességeire és készégrire timaszkodva, autoném életer tsdjon élni sajal, megazokott kémyeretében, Az otthon
Wirténd sezitséenyijtis wrra irdnyul, hogy az érintettek meglévd képességel megirzddjenek, illetve fejlodienck, az elveszet,
meggyvengilt dnfenntandsi funkeidk ijr megerstdjenck.

A hazi segitséenyviljids kereidben szocidlis segitést dalvagy személyi gondozdst nydjunk.

Seocidlis segités keretében biztositjuk a lakékomyezeti higiénia megtartisiban vald kdzremikodise, a hiztartisi tevékenységben
valy kbzremikodést, a veszélyhelyzetek kinlskulisinak megelizésthen é5 a kilakult veszélyhelyzet clhiritisaban 1rténd
segitségryljtist, szikség esetén pedig a benthikdsos szociélis intézmenybs irtdnd bekdltbeds segitésdt. Személyi gondozis
keretében biztositfjuk az ellatist igénybe vevivel a segtd kaposolat kialakitdsdt és fenntartdsdt, & gondordsi éa dpoldsi feladatok
elvizzését, valamit & szocidlis segités feladatnit.

A ledgd segitsdgmpijids tevékenységel &5 rivztevikenységel

Seocldlls segltés. A lakdkomyezeti higiénia megtartasiban valé kizremikiides koréhen: takaritis a lakids életvitelszerien haszndlt
helyiségeiben (haldszobiban, firdbszobiban, konyhdban és illemhelyiséghen), mosds, vasalis, A haztartdsi tevékenységben vald
kimremikidés korében: bevisarlis (wzemélves szikséglet ménckében), segitségnyijtis ételkészitcsben &5 ax dikezeés
slakészitésdhen, mosogatis, ruhajavitds, kizkumd], firtkard] vizhordds, zeld bebordiss kilyhahoz, egyedi filtds beinditdsa
{kivéve, ha ez a tevékenység caydh szakmal kompetenciit igényel), télen ho eltakaritis és sikossig-mentesitds a lakde bejarata
slitr, kisérés. Segilsépnyiiids veszélyhelyzet kislakuldsinak megeldzésében és a kiakakult vegzélyhelvie efhdritisiban, Szioadg
esetén 8 bentlakisos seocialis intézménybe oriénd bekiliizis segitese.

S:emdlpl gondozis Az elldtist igénybe vewdvel segitd kapcsolal kialakitasa és fenntartdsa kirében: informécidmyd)ias,
tandcsackds és mentilis limogatds, csaladdal, ismerfsokkel vald kaposolatiartis segltése, nz egdszeba mopdradetre minyuld aktiv
szabadidiis tevékenyséeben vald kieremilkodds, tgyintézes ax ellitott érdekeinek videlmeben, Ciondozdsi és dpoldsi feladatok
ktrdben: mosdatis, fordetés, Glthatetés, dgyaris, dmymemicsers, nkontinens beteg allitdsa, testfeliller tisztitisa, kezelése, haj,
arcazbrzet dpolds, sa4j, fog és protézis dpolds, kirbmipolis, boripolas, folyadékpotlds, étkezieds (sepfdeszkie nélkil), mozgatds
dgyban, decubitus megeldeés, felileti sebkezelés, setdmazsik cserdje, gydgyszer kiviltisa, gyogyseer adagolisa, mydgyszerehés
monitorozisa, vEmyomds és vircukor mérése, hely- és helyzetvilioziatis segitése lakison belill €5 kivill, kényelmi é5 gydaydszati
segédeszkizik beszerzésében vald kizremikidés, kényelmi és oybeyismt segbdeszidztk hasindlatinak betenitdss, karban-
wartdsdbhan vald segitségnyijtds, a hiziorves irksos rendelésén alapulé teripi kdvetése (a tevékenysdg alvégadzihez vald
kompetencia hatdrdig).

A hizigondozdk a hixi segiségnyijtis sorin egyitmikodnek az pgéaysidoiryi 5 seocidlis alap- &5 szakellitdst nyidjed
intézményekkel
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A szocidlis gondozd &5 a sepitd munkakirben foglalkozatonak napi tevékenységlkrdl oz L2000, (L 7.) SzCsM rendelet 5. s2im
melléklet szerinti tevekenységnaplét vezelnek, ellitottanként, az 5. szémi melléklet szerinti tevékenységeken belili
részievikenystock megnevezéseinek feftinictésével, A tevikenységnaplol az intézminyvezeld havonta sllendra &5 irja ala.

A hizi segitségnyijtds intézményd, illatve személy téribési dijarol (dradijisdl) 2 fenntartd akiudlis rendelete tanalmaz adatekat.

NAPPALI ELLATAS
A Bazakeretiyén €15 nappall ellétist kércimestk az alapszolgdltatast Bucsutin vehetik igénybe. Az ignybevevik Bucsutira &5
lraza szdllitisa & bucsutai Glugondnoki szolgilat segitségével tirténik.

4. fejezet
Gondozasi Kizpont Bucsuia

A Teladatellitis seakmai tartalma, médja

BEFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/100/H138-1/2017, szémi mikiidési engedély szering 2020. dprilis 30-dn:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SEAMA: 34

ETKEZTETESBEN FOCLALKOZTATOTTAK SEAMA: -

HAZI SECITSEGNYTITAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 2 1572 f3
HAZI SEGITSEGNY(UTASBAN A MODOSITAST KOVETOEN VARHATO ENGEDELYEZETT LETSZAM: 9 fi
HAZI SEGITSEGNY (ITASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 2 f3 {1 [ heti 40 6=, 1 15 heti 20 dra}
NAPPALI ELLATAS IDOSEK KLUBJA ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SEEMELYEK
STAMA; 30 {6727 fd

MAPPALI ELLATASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 2 [@ (1 f8 heti 20 6ra & 1 £5 heti 30 dra)

Foglalkoztatot sremély munkakiire Foglalkoztatas hell draszama Foglalkoziatont személy ssakiépzetindge
szocidlis gondozd nappall efldtdsban 21 dra | Ereusdgl, szocialis gordong éx dpold
szocialis segitd nappali elldtarban 30 6ra : szakképzetlen =
“mocialis gondozd hizi segitségrydiidsban | 40 dra szocialis gondozd ds dpold
szocidlis gendozt hdzi segitsdgryiitasban 20 dra srocidlis gondozd é dpold

A GONDOZASI KOZPONT CIME: 8893 Bucsuta, Kossuth it 1.
A GONDOZASI KOZPONT NYITVATARTASI IDEJE: munkanapokan 8 drital 16 drig

Az illetékes megyei {mikodést engedélyerd) szerv az engedélyes bejegyzésdnel jogerore emelkedését kivetd nyole nagon beldl a
silkséges szhmi példdnyban, hivatalps| — tandsitviny sinevepdssel — hatésagi bizonyitvinyt 4llito ki a fenntartd részere. A
taniksisvanyt az engedélyes cimén az ellitottak szimara nyibva 41k hebyiséghen jol lthatd madon kifiggesmetik

A szociilis, syermekjoléti £5 gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvintartiardl és az orszhgos jelentési rendszerrd] szdld 415/2015.
{XIL 23.) Kormanyrendeletben meghatdrozodt igénybevevhi ayilvansartasha {Kdzponti Elektronibus Nyilvintartds & Szolgaltatist
Igénybevevikedl - kewyszi) térténd adatszolgdltatis a kowvelkeztk szerint zajlik;
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Az 1j igényld és az igénybevitel adstainak nyilvintartisban vald rogzitése Buesuta szekhelyen folyik, az intézményvezetd dlal
készitett megdllapodas alapjin. Ugyancsak Bucsutin torténik az elldtdsok megsziintének nyilvantariishs vezeisse

Az iddszakos jelentés keretéhen az adatszolgiliatisra jogosult az igénybevevbi nyilvintartisban nyilatkozik amél, hogy &
kenysziben rogezitett személy & szolgiltatist az adott napon igénybe velle-e. Az kdbszakos jelentési kotelozettsézet szociilis
sthestetés, Mzl sepitségnyijtés, idbskoriak nappali cllitisa esevdn naponta, az adott napot kiveld minkanap 24 &rdig, aot
kovetden kell 1eljesitenl, hogy 2 szolgiliarist az adott napon az igénybevevinek nyijtatak. A napi igényvbevéteind] a bucsutai
munkavillalsk valamelyike rogzili sz adatokat @ Gondomdsi Kézpontban talilhatd - internet-kapesolattal rendelkezd —
seamitdgépen, a jogszabilyban meghatdrozoit iddpontig.

A Gondezdsl Kozpont étkeztetés fs hizi segiiségnyiljids szolgiliatisait & Bucsutin élok vehetik igénybe. Ax ellitas igdnybe-
vitelének nem feltétele, hogy az igényld bejelentett lakd-, illetve tartdckodasi hellyel rendelkezzen & telepllésen. A nappals
elldtds szolgilttisit o helyieken kivill a bizakerettyei, kiscschi, lasztonyad, lispeszentadorjini, marbei, & totszerdahelyt lnkosok
is igeénybe vehetik

A Gondozisi Kézpont dltal nydijiott étkezictés azokra irinyul, akiknek birmely okbol nehézsaget okoz a rendseeres életemn sajdt
erdib] thrténd biztositdsa, & mas mddon nem jutndnak hoezh napi egy alkalommal meleg ételhez.

A hdzi segitségnyljtdst azok n - gondozds] szikségletiel rendelkezd - rdszorulok vehetik igénybe, akiknek problémit jelent a
mindennapos élettevékenységek végrehajtisa, csalidi-szomszédsigi kapraolamk nincs, vigy nem alkalmas arra, hogy a megfalald
geaftsdmet megad)a,

A nappali klub szok elde 41l nyitva, akik dnmaguk ellitdsdra csak részhen, vagy segitsdagel képesek, ds a normil, seokdsos
dletvitelikben timogatisra szorulnak. A Bucsutin mikids ldbsek Klubjiban 30 6 szmars wdunk egyéni ipényeket kielégid
szolgdliatést biztositani.

Az év minden munkanapjan, hétfiol péntekiz birtositjiuk az igényldk szimdra o szolgiltatdsokat, olyan rendszerességgel, ahogy
art az elliton sznkségletei megkivanjak, illetve shogy azi a jogszabdlyok kehetdve teszik,

A hiztositott szolgiltatisok formdja, kire, rendszeressége

ETKEETETES

A fenntartt az 12000, {L.7.) 52CsM rendelet 2. § 1) pontjiban meghatdrozott szolpiltatist elemek kizil az étheztetést
biztosiijn.

Etkezietés definicidfa: pondoskodis hideg, illetve meleg ételrdl alkalmilag vagy rendszereson a seolgsliatds: igtnybe vevd
lakhelyén, szolgiltatindl, spyéb étkeadében vagy kimerlleten.

Ag dtkezterés formdja: szockills konyha keretében nydjtoct ellitas [(1/2000. (L 7.) BesM rendelet 20, § (1)]

Az étkeztetds keretdben azoknak a szociilisan riszorultaknak a legalibb napi egyszeri meleg érkezéacrdl pondoskodunk, akik azt
Snmaguk, letve elariottjalk részdre tartdsan vagy dimeneti jelleggel nem képesck biztosiani, koruk, cgdszségi dllapotuls,
fopvatékossdguk, pszichiitrial betegedai, szenvedélybetegségik, vagy hajléktatansdguk mintt. Az étkeztetés munkanapokon
epvszeri meleg ebéd biztositisar jelenti az ellitisban részesilik szimdra. Orvosi javaslat esotén dittds meniindl gondoskodunkbc
Az dtelt a bucsutal Cimkorményzat fizBkonylajarol (8893 Bucsuts, Kossuth t 1. telefonszim: 93/373-137) vasiroljuk. Az
adagolis a fzikonyhdban iorienik.
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Bucsutédn a lakossds szikségleteinek megfelelden az éfieriendst

- lnkdsra szillitissal [1/2000. (L 7.) SzCsM rendelet 21, § (1) <,

- azéel elvitelének lehetdve wetelével [ L2000, (1. 7.) S2CsM rendelet 21. § (1) B}, illetve

- ez étel kiszolgélisaval egyidejil helyben fogyasetissal [1/2000. (L 7.} SzCsM rendelet 21. § (1) a}]
szerweztik mag

A lakinra szallitdat a bucsutai falugondnoki seolgdlar vigal. Az ebédet elvinni 2 fabkonyhard] lehet.

Az étel helyben fogyaszidsa esetén a Gondozisi Kdzpontban biztosiiuk a kézmesdsi lehetdséget, & nemenkdnt elkiilénitet
illemhelyet, illetve oz evheskoziker és az dtkéspletot

A jogcsultsdsi feltételeket Bucsuta Kozség Onkorményzata rendebetben hatdrozta meg, csakigy, mint az intézmenyi tégitdsi dijat,
A személyi téritési dijat a fenatartd rendeleténsk megfelelden az intézményveretd dllapitia meg. A kiszdllltasra, a7 elvitelre, &5 2
hetyben fogyaszasra, valamint a téritési-dlj fizetésre vonatkozd részletes szahilyokat a Hazirend tartalmazza.

Az dkeziatésrd] a nappali alldtisban dolgozo kijeldlt munkatars igénybeveteli naplot vezet (a /200, SZC5M rendelst viltozdsa
alapjin a soiikséges formanyomiatvanyt 3 SZAP mralmazza).

HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A hizi segitségnyijtds olyan szolgdltatis, amely az igénybe vevd dnillo életvitelének fenntartisar — szikscgleteinek megicleloen
— lakcazdn, lakekdmyezetében birtositia A hizi segitségnyiijids hozzdjirul ahhoz, hogy az elldnst igenybe vewd fizikal, mentdlis,
spocidlis szikséglete sajit komyeretében, élotkordnak, élethelyzewbnek é&s epdszségi dllapotinak megfelelben, meglévh
képessdpeinek fenntartasival, felhasznalisival, fejlesziésével biztositatt legyen.

A hézi segitségnytjids a riszoruld testi-lelki gondaziedt jelenti dgy, hogy az érintett & lehetd lagkevesebb kilso sepitséggel, a
még meglévi képessdgeire &5 kiszségeire timaszkodva, autondm életet tudjon €lni sajat, megszokoit kirnyezetében. Az otthon
liieténd segitsdgnyijids arrs ivdnyul, bogy az érintettek meglév képességei megdrzddienck, illetve fejlddjenck, az clveszatt,
maggyengilt dnfenntartdsi funkeiok djra megerbetdjenck

A hiiri segiségnyiijtis keretében szocidlis segitdst és/vagy személyi gondozist nytijtunk.

Szocidlis segités keretéhen biztositiuk a lakdkBmyezedi higiénia meptaridsiban vald ktzremikadést, a hiztarndsi wevékenységhen
vald kizremikiidést, a veszélvhelyzetek kislakulasinak megeldzdsében és a Kialakult veszélyhelyzet elharitasdban tdrént
segitségnyiijtist, szikség esetén pedig a bentlakdsos szockilis intézménybe wirtdénd beledlitinds aeoiiesst,

Személyi gondozis keretében biztositjuk ax ellitdst igénybe vevivel a segith kapcsolat kialakitdsat s fenntartisat, a gondozds] &5
apolisi feladatok elvdgzését, valamit a szociilis segités feladatait.

A hdsf segitséenydjiis fevékenysdgei én rdsztevdkenysigef

Srocidlis sepités. A lakokmyezeti higitnia megtartisiban valé kézremikodés kbrében: takarilds a lakds életvitelszesdien hasznalf
helyiségeiben (hildszobiban, firddszobdban, konyhiban és illembelyiségben), mosds, vasakis. A hiztartdsi tevékenvségben vald
kiizremiikodés korében: bevisirias (személyes szitkséglet mérékében), scgitségnyijiis dtelkészitésben é: ax dtkeads
elokészitistben, mosogatds, rubajavits, kozkotrol, frtkitrd] vizhordas, titzeld behorddsa kalyhihoz, egyedi fiitds beinditisa
(kivéve, ha ez & tevékenység cgyéb szakmal kompetenciit igényel), télen ho gltakarivis és sikossig-mentesités & lakis bejarata
clatt, kistrés. Segliséenyljtis veszélyhelyzet kizlakulisinak megelSzésében &s a kialakult veszelyhelyzel elbdritistban. Sxiksdg

asetén & bentlakasos srocidlis intézménybe thrénd bekiltizds segitése,
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Sremélyi pondomis. Az ellitist igéaybe vovivel seght kaposolnt kinlakitdse €s fenniartisa kérében: informécidnyijtis,
mndcsadis és mentalis mopatis, csaliddal, ismerdstkkel vald kapesolattartis segitése, az egdszség meglhratsére irinyula aktiv
szabadidis levékenységhen vald kizremikodés, dgyintéaés az ellatotl drdekeinek védelméhen Gondozdsi és dpolasi feladatok
koréhen: mosdatds, Airdetés, oliGetetés, dgyazis, dgynemicsare, inkontinens beteg ellitasa, testfeluiet tisitsa, kezelése, haj,
arcszirzet dpolds, sz, fog &5 protézis apolis, kirdmapolis, baripolds, folyadékpaitlds, dtkeztetés (segédeszkiz nélkal), mozgatds
dgyban, decubitus megebizds, feloleti sebkezelés, szromazsik cserdje, gyogyseer kiviltiza, gybdogyszer adagoldsa, gpydgyizerelés
monitorozasa, vermyomis & vércukor mérése, hely- &5 helyzetvilinztatis seghiése lakison belil ds kivil, kényelmi &5 gydmypkizati
semédeszhktzok beszerzésében vald kdzremikiodds, kényelmi és aybpyismt segédeszkiztk hasmdlatinak betanitdsa, karban-
tartasaban vald sezitséenyijtis, o hiziorvos kdsos rendelésén alapulé terdpia kivetése (a tevikenység clvégristher wald
kompetencis hatirdig),

A hizigondozd a hazi seghségnyljtds sordn egylittmikodik az epésestglzyl ds srocidlis alap- &5 szakellitdst aydjnd
intézményekkel.

A szociilis gondozd €3 a segith munkakérben foglalkoztatott napi tevékenységértl az 172000, (L 7.) 52Csh rendelet 5. szimi
melléklet szerinti  tevékenységnaplat  veset, ellitottanként, ax 5. sz melléklet szenmti  ewékenyséoeken  Debli
részievékenysépek megnevezdseinek feltintetésdvel. A tevekenységnaplon az mtézményvezetd havonta ellendrz és irja ala.

A hizl seglséonyljtis intézmenyi, illetve szemeélyl téritdsi dijard] {cradijard!) & fenntartd aktudlis rendelete artalmaz adatokat,

MAPPALI KLUR

A nappali ellitis feladata, hogy az igénybe vewik egészségh dllapotinak, srellemi frissességérek meptroését segitse. Az Wbk
klubja olyan szolgiltatssi forma, amely a s#ociilis és mentilis wWmogatasra szoruld, énmaguk cllitisira csak résthen, vagy
segitsépgel kipes, iddskoriak, fogyattkossizzal €16k, hajlékalanok, tartésan munkanélkiilisk, rokkanmyugdijsok, pezichidt-rim-
&5 szenvedélybetesek napkéizheni gondozdsdm szolgdl. A ssppali klub munkatarsai o tagok szdmbra €letkori-, szociilis-,
ezgszségi- ¢s mentalis allapotnak megfelelfen rapi életritmust biztositd kfigtasdgi szolgdltatasakat sperveznek. A sajit onthonuk-
ban &8 emberek napkizben az intézményban tartdzkodhatnak, dtkezhemek, tirsas kapcsolatokal alakithatnak ki, és kiclégithetik
az alapvetd higidnds szikségleteiket. Nappali kiubunkba felvesszik azokat a 18. életéviket betolton seemélyeket is, akik szocidlis
&llapomakra tekinteite] igénylik az ilyen tipusi ellitist

A nappall klubunkban az alibbi seolgdltatisokat vehetik igénybe a tagok:
= kbedaségi cgylrtlétre, pihendsre alkalmas helyiségek, berendezési thrgyak, biltorok hasznilats
= tisztélkodAsra, mosisra alkalmas helyisig éo esrktoik hasanalata, személyes segités
» gpabadidés programolon vald résovétel
= sriksép esetén az egésrsdgiiayi alap-, illeive szakelbitis igénybevételehez vald hozeajutds segitdse
s phed (igény szerint diétds menil)
= hivalalos dgyek intézdsének segitdse
= informéacid és tandcsadds szocidlis bizionsdggal, életmindedpgel kaposolatban
= sajtbtermékek, kinyvek, jatéhkok, wimeghkommunikacids eszkfzdk rendelikesesre hocsdtisa
= rendezvények, felviligositd eldadisok, pravencids programok
= azellatottak segitéss a mindennapos élenevékenységeik végzdseben
o glelvitelre vonatkozd tandcsadds, az dletvezetés segilése
»  gnszervezhdl csoportok milkodésének timogatisa, o szerverds segitéae
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A nappali ellitds intézményi, illetve személyi eitési dijardd a fenntartd akualis rendelete tartalmaz adatokat

A CGondozisi Kdzpont ellitisi teriilete a nappali intézmény tekintesében Buesutdn kiviil kiterjed a kovetkezd telepilésekre:
Bizakerettye, Kiscsehi, Laszionys, Lispeszentaderjin, Marée, Totszerdahely. A felsoenk telepllésekri] drkend raszoruldkat a
bucsutai falugondnoki szolgalar sallita.

A mappali ellitdishan dolgozd kijelalt munkatdss ltogatisi- és esemenynapiot vezel (a 1/2000. SZCSM rendelet valtozdsa alapjdn
a szkséges formanyomianvinyt a SZAP tarmimazea).

1. fejezet
Gondozisi Kizpont Kiscschi

A leladatellitds szakmai tartolma, mbdja

BEFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/100/00105-1/2017. szdmi mikidési engedély szerint) 20240. dprilis 30-dn:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 12 f@

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK STAMA: -

HAZI SEGITSEGNYTITAS ENGEDELY EZETT £S BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 16 (3/8 £3
HAZI SEGITSEGNY(ITASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 2 4 (heti 30 -30 dra)

Foglalkoziaton szemdly munkakdre Foplalkoztatds heti drossdmag Foglaltaztatol személy szakképretisége
| srocidlis pondond hdzi segitsdgmpftdeban 70 dra szocidlis gondozd & dpalo |
szocidlis gondozo hazi segiteégryditdsban 3 dra '| szocidlis gondozd éx dpold

A GONDODZASI KOZPONT CIME: 8388 Kiscsehl, Petifi u. 2.

A GONDOZASI KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITVA ALLO HELYISEG - n polgdrmesteri hivatal és
kultirhiz épiletében)

NYITVATARTASI IDEJE: kedden 11 & 13 dra kizitt

Az illetékes megyei (mikodést engedélyezd) szerv az engedélyes bejegyzésének jogertre emelkedését kivetd nyole napon belll a
sziksdpes szimi példdnyban, hivatalbdl - tanGsitvany slnavesssan] — hatdsdgi bizonyitvdnyt dllitott ki a fenntartéd részére. A
lanisitvinyt az engedélyes cimén az ellitottak spamira nyitva allo helyiségben jol kthatd modon kifiggesztetiik,

A szocidlis, yermekiokie és gyermekvidelmi igénybevevbi nyilvintartisrdl & az orszdgos jelentési rendszemdl szold 41572013,
(XIL. 23.} Kermédnyrendeletben meghatdrozodt igénybevevdi nyilvantartasha (K tizponti Elekronikus Myilvintartas a Seolgdlatdst
Igénybevevikeil - kenyezi) toriénd adatszolgiltatis a kivelkeztk szerint zajlik: Az G igényld s az ipénybevétel adatainak
nyilvantartisban vald rigziiése Bucsuta székhelyen folyik, az intézményvezetd dlial készitett megallapodas alapjin. Ugyancsak
Bucsutin thnénik az ellibsok megszinidnek nyilvintartasha vezetése.

Az idbszakos jelentés keretében sz adatszolgiltatisra jogosult az igénybevewdi nyilvintartasban nyilakozik amdl, hogy a
kenysziben rigzitett személy a szolgltatist az adott napon igénybe veliee. AZ idfiszakos jelentési kitelezettséget smcialis
dthetetds, hizi segitségnyljeis, idbskoniak nappali ellitdsa esetén naponta, 4z adoi napot ktivetd munkenap 24 oraig, azl
ktivetden kel teljesitenl, hogy a szolgilatist az adott napon az igénybevevinek nylijiottdk. A napi igfaybevételrdl 2 kiscsehi
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gondozdndk valamelyike rigezili ez adatokat a Gondoeds| Kdzpontban taldlhatd - internet-kapesolatal rendelkezd — szamitogepen,
i jegszabilyban meshatdrozot ddpontiz.

A Gondezdsi Kazpont Kiscsehi szolgaltatdsait o Kiscsehiben &lok vehetik igénybe, Az ellitis igénybevételének nem feitétole,
hogy az iginyla bejelentan lakd-, illetve tartéekodisi hellyel rendelkezzen a telepObeésen.

A Gondozdsi Kozpont Kiscschi altal nyijtott ékeztetés azokra irfnyul, akiknek birmely okbdl nehézsaget okoz a rendszeres
élelem sajil erdbal tordnd biztositisa, és mas madon mem jutninak hozed napi ezy alkalommal meleg ételhez

A hazi sezitséznyljtdst nzok a - gondozdsi szikséglettsl rendelkezd - riszorulSk vehetik igényhe, akiknek problémit jelent a
mindennapos dleitevékenységek végrehajtisa, calidi-szomszédsagi kaposolatuk nincs, vagy nem alkalmas ama, hogy a megielsld
segltséget megadja

Az év minden munkanapjan, hétfil péntekig bintositjuk & igénylik sziméra a szolgéliatasckat, olyan rendszeressépgel, ahogy
ant uz elliton seiksézletei megkivanjik, (lletve shogy azt & jogszabilyok lehetdvé teszike

A biztositott szolgiltatdsok formaja, kire, rendszeressége

ETKEZTETES

A fenntartd az 12000, (L7.) SzCsM rendelet 2. § [) pontjiban meghatirozott szolgdltatisi clemek kiedl nz éthertenbst
biztnsit]a.

Erkegetés definicidfa: gondoskodds hideg, illtve meleg ételrdl alkalmilag vagy rendszeresen a szolgdliaiast igénybe wevl
lakhelyén, szolgdltatdnal, egyéb étkezdében vagy kismarileten.

Az étkezterés formdjn: szociilis konyha keretében nyijiott eltitis [(172000. (1. 7.) S2CsM rendelet 20. § (1)]

Az dtkestends keretében azoknak # szocidlisen riszorultaknak a legalibb papi egyszeri meleg étkezéstnd] gondoskodunk, akik axt
onmaguk, letve cltartottjaik részére tastdsan vagy #tmeneti jelleggel nem képesek biztositani, koruk, epcezsegi dllapotuk,
fogyatekossiguk, pszichidriai betegségik, szenvedélybetegségitk, vagy hajléktalansiguk miai Az étkeztetés munkanapokon
ezyszeri meleg ebéd biztpsitdsit jelenti az ol ldidehan résresitlok sximara. Orvosi javaslat esetén didtds menindl gondoskoduni.
Az ehédet oz Inergon Kit. dltal mikodietert Kerettye éiterembdl visdrolja (3387 Barakeretive, Olaj w 1. tebefonszdm; 30/487-
1995), halyszinre szalliga,

Kiscsehiben a lakossig szitkséglercinek megfolelden sz dtkeztetést lakises szdllitiseal srervertik meg [12000, (L 7.} Sz20sM
rendelet 21. § (1) )] A kiszallitdsért nem kell fizetni.

A jogosultsagi feltételeket Bucsuta Kozség Onkormanyzata rendeletben hatiroza meg, crakigy, mint az intdaményi téeiidsi dijat.
A személyi téeitési dijat a fenntartd rendeleténck megfeleléen az inttzményvezetd allapitin meg. A Kiszillitisra valamint a
tiritési-dij fizetésre vonaticozo részletes szabilyokat a Hazirend tartalmasza.

Az étkertelésrdl a mondozéndk igénybevéicli naplot vezetnek (a 12000, SZCSM rendelet valtozdea alapjin a srikséges
formanyomtatvanyt 2 SZAP tartalmazza).

HAZI SEGITSEGNYLITAS

A hdri segliséenyviljtis olyan szolgdliatds, amely ax igénybe vevd Emalld életvitelének fenniartisdt - szikségleteinek meghelelien
— iakdsan, lakGkomnyezetében biztositia A hizi segitségnyljtis hozzijirul ahhoz, hogy az elldtast igénybe vevd fizikai, mentilis,
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szochilis srikséglete sajit kommyezetshen, dletkorinak. dlethelyzetének & cgéseséai allapotinak mepfelelien, meghivd
kipessépeinek Fenntartisival, felhaszndlisdval, fejlesmésével biztositon legyen.

A hizl segitségnyijids a raszoruld testi-lelki gondozasil jelenti Ggy, hogy az érintett & lehetd legkevesehb kiilsd seghségeel. a
még meglévi kipességeire €5 készségeire maszkodva, autondm &letet tudjon &ini sajdt, megszokott kdmyezeiében. Az osthon
thridnd segitségnyljtds arra irdnyul, hogy az érinteliek megievd képessdgei meghreddjenck, illetve fejlédjenck, az elveszet,
meggyengilt snfenntartisi funkeidk djra megerdsidjenek.

A hazi segitsdgnyiijtas kereidhen szocidlis segitést ds'vagy személyl gordozist myiEjtunk.

Szocialis segitds keretében biztositjuk a lakéktmyezet: higiénia megtartisiban vald kizremilktdést, s hdziartdsi tevékenysdégben
vald kbzremikiidést, a veszélyhelyzetek kistakulisinak megelfzésében &5 & kinlakull veszblyhelyzet elharitasiban wicténd
segltmdgnyijtast, szikség esetdn pedig a benflakisos szocidlis intzmenybe tiriéno bekinltozds sepitdset.

Spamélyi gondozds keretében biztositjuk az cllatst igéaybe vevivel a segitd kapesolat kialakitisit &5 fenntartisdt, o gondoedsi €3
apotisi feladatok elvégzését, valamil a szocidlis segités Feladatait,

A hdzl segitedgmpijtds tevdkenységed dv révmievékenysdgel

Srocidlis sepitds. A lakokérnyezeti higiénia megtartisaban vald kizremilkides kéiréhen; takaritds a kakés életvitelszerien hasmalt
helyiségeiben (hilfszobdban, firddszobdban, konyhiban & illembelyiséghen), mosds, vasalds. A hiztariasi tevékenységben vald
kézremikodss kirdben: bevisirlas (szemdlyes sziikségler mértékeben), seglisgnyijus frelkdszitbshen éz az étoorés
eldkészitésdhen, mosogatds, ruhajavitis, kizkimrel, Frtkatrdl vizhordas, tizelt behordisa kélyhdhoz, egyedi fires beinditasa
(kivéve, ha ez a tevékenysép egveéb szakmai kompetencidt igényel), télen hd eltakaritds & sikogsfg-mentesités a lakis bejarata
clitt, Kisérés. Segitséemyiijtis veszélyhelyzet kinlakuldshnak megeldzésében ds a kialakult veszélyhelyzet elhdritisiban, Srilkség
psatén a bentlakdsos szocidlis intézménybe tinénd bekdlidnis segitse.

Seomdlyl pondozds, Az ellitist igénybe vevivel segith kapesolat kialakdsa ¢s fenntartisa kérében: informicionydjils,
tandcsadds és mentalis mogatds, csaladdal, ismerdstkkel vald kapcsolatartis segitése, &z agdazsép megdezisdre irdnyuld akiiv
szabadidds tevékenységben vald kteremilkodés, Ggyintézés ax elldtott érdekeinek videlmében. Gondozsi és dpolas] feladatok
ktrében: mosdatds, firdetés, Glietetds, dpyazis, dgynemicsere, inkontinens beteg ellitdsa, testfeloler tisztitisa, kezelése, haj,
arcazBrzet Spolis, szii, fog és protézis dpolds, kbrmipolds, boripolds, folyadékpotlis, dtkezetés (segédesziiiz nelkil), mozgatis
dgyban, decubitus megelzés, felilet sebkezelds, sptomazeak cserdje, gydgyszer kiviltasa, gydgyszer siagolisa, gvbeyszerelés
monitorozisa, vemyomas & vércukor mérdse, hely- és helyzetvaltoziatas segitdse lakison beldl ds kivill, kényelmi &5 gyogydszat
sepédeszkiiztk beszerzésében vald komemikodes, kinyelmi &5 gyhgyiszati segédeszkiotk hasmdlatinak betanitisa, karban-
tartfsdban vald segitségnyijtis, a héziorvos irisos rendelésén alapuls terfipin kivetdse (a tevékenysdp elvégzéschez vald
kompetencia hatirig).

A hazigondozok a hizi segitsdgnyijtds sordn egyotmikodnek sz cpiszségligyi €5 szociilis alap- &s seakellaidsr nydjrd
intézményeidoel.

A szocidlis gondozd €5 a segith munkakirben foglalkoztatottak napi evékemységikral 2z 1/2000. (1. 7.) SzCsM readelet 5. szémi
melléklet seerinti tevékenységnapldt vezetnek, ellitomtanként, ax 5. szimi mellékiet szerinti  tewékenységeken  belili
résmevékenységek megnevezdseinek feltimtetésével. A tevékenysignaplot az fntérményvezetd havonta ellendra s irja ald

A hizi segitségnyijis intfzmenyt, illetve személyi térinési dijdral (&rach{jiral) a fenntartd aktudlis rendelete tartalmaz adatokal
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NAPPALI ELLATAS
A Kiscsehiben £18 nappali elitise kévelmezik az alapszolgaltatist Buctutin vebetik igénvhe. Az igénybevevik Ducsulins €5 haza
szhllitiza a bucsutai falugondnoki szolgdlat segitsdpével timenik

T11. Nejeset
Gondozisi Kdzponl Laszionya

A feladatellitds szakmai tartalma, mbdja

BEFOGADOTT SZ0LGALTATASOK (ZAC/100/00001-1/2017. seimi milkodési engedély szerint) 2020. aprilis 30-dn:
ETKEZTETES ELLATASREAN RESZESULOK STAMA: -

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNY(UTAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SEAMA: 9 /7 fi
HAZI SEGITSEGNY (UTASBAN FOGLALKOZETATOTTAK SZAMA: L 15 (heti 40 dra)

| Foglalkozrarot személy anmmkakire | Foplathoztatds heti draseama Foglalkoztaton szemely szakképretsége

| szocidliz pondozd hzi segitségryndjtdsban 40 dra EretisEer

A GONDOZASI KOZPONT CIME: 3887 Lasztonya, Kossuth v. 4.
A GONDOZASI KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITVA ALLO HELYISEG — a kultirhsz épiiletében)
NYITVATARTASI IDEJE: hétfan, szerdin, pénteken 8 & 10 6ra kizatl

Az illetdkes megyei (milkdést engedélyez) szerv az engedélyes bejegyzdsének jogerbre emelkedését kivetd nyole napon belll a
szilkséges srdmi példényban, hivatalbdl — tandsitviny elnevezéssel - hatdsagl bizonyitvanyt allitest ki & fenntartd részére. A
tanisitvinyt az engedélyes cimén az ellitottak szAmdra nyitva 4116 helylségben 91 lithath médon kifliggessretilk.

A szociilis, gyermekjdléti és gyermekvédelmi igénybevevii nyflvantanasrol &5 az erszagos jelemtési renidazeredl szbld 4152015,
(X1 23.) Kormanyrendeletban meghatdrozolt igénybevevBi nyilvintartisba (Kdzponti Elektranilus Myilvintartis a Szolgaltatast
Igénybevevikadl - kenyszi) dirténd adatszolgiltatis 8 kbvethezi sxerint zajlik: Az Of fpenyld s az igénybevétel adaaimak
nyilvintardshan veld rogzitése Bucsuta székhelyen folyik, az intézményverath dltal késziteit megdllapodas alapjan. Ugyancsak
Bucsutin triénik az ellitisok megszinténak nyilvintaridsha vezetése

Az idfszakos jelentés keretében az adatszolgiliatdsra jogosull az iénybevevii nyilvanartisban nyilatkozik amdl, hogy a
kenvsziben togritett személy a szolgdltatdst a2 adott napon igénybe vetlc-e. Az ilisrakos jelentézi kibtelezstisdget szocidlis
dtkertetés, hizi segitségnyijths, iddskordak nappali ellitisa esetén naponta, az adoti napot kivetd munkanap 24 drdlg, az
kitvetden kell teljesiteni, hogy a seolgiliatist az adott napon az igénybevevinek nyiljiotak.

A napi igénybevételrs! a lasstonyai gondozond rogeit az adatokat a Gendozési Kuzpontban talélhatd - intemnet-kapesalatial
rendelkezh — srimitboépen, a jogsmbilvban meghatirozoll iddpontig,

A Ciondozasi Koepont Laszionya szolgalmuisail & Lasztonyin éldk vehetik igénybe, Az ellitis ipénybeviEielének nem feliéele,
homy az igényld bejelentett laks-, illotve tardzkodisi hellyel rendelkezzen a lzleplibfsen
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A Gondozdsi Kipont Lasztonys dltal nyijion érkezienés azokra irinyul, akiknek barmely okbal nehézséger okoz a rendszeres
Slelam sajit erdhé] thrténd hiztositisa, és mis modon nem jutndnak hozzd napi egy alkalommal meleg ételhez.

A hdzi segitséanylitist azok a - gendordsi szikséglettel rendelkezd - riszorulék vehetik igénybe, akiknek problémat jelent a
mindennapos életevékenységek végrehajtisa, csalddi-szomszédsigi keapesolatuk nines, vagy nem alkalmas ara, hogy 8 megfeleld
sepitséget megadia,

Az év minden munkanapjin, hétfbid] péntekig biztesitjuk az igényidk ssimira szolgaliatsokat, olyan rendszerességgel, ahogy
art az elliton szokségletei megkivinjik, illetve ahogy azt a jogszabilyok lehetivé teszik

A biztositott szolgiliatisok formdja, kire, rendszeressége

ETKEZTETES

A fenntartd az 172000, (1.7.) S2CsM rendelet 2. § [) pontjiban meghatirozott szolgdltatist elemek kivzil az étheztetést
biztositja.

Etkeztetés definicidja; gondoskodds hideg, illetve meleg ételrdl abaalmilag vagy rendszeresen a szolgdlifst igénybe vevd
lakhelyén, szolgdliaténal, egyéb étkexdében vagy kimerlleten.

Az étkezterds formdja: seocidlis konyha keretfben nyajiott ellatds [(12000, (1 7.) SzCsM rendelet 20, & (13]

Az étkeztetds keretében azoknik @ szocialisan riszorultaknak a legalibb napi egyszeri meleg étkexésérol gondoskodunk, akik azt
dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartbsan vagy dtmeneti jellegoel nem képesek biztositanl, koruk, egészségi dltapotuk,
fogyatékossdguk, paeichidtriai betegsdgik, szenvedélybetegségilk, vagy hajldkialansdguk mindt. A% dtkeztetds munkanap<kan
egyszeri meleg ebéd himtositdedr jelenti ax ellitisban részesillik szimara. Orvosi javaslat esetén didtds mendrél gondoskodunk,
Az ebédet az Inerpon KL altal mikidietet: Kerettye étterembél visirolhatd (3387 Bazakerettye, Olaj o 1. telefonszam: 300487
1995, Az éthordékba adasolt ételi Bézakerctiydrdl dnkormanyzati gépkocsi szdllitia a rdszoruldkhor. Laszonyan o lakossig
sxiikségleteinek megfelelien az éthertetst lakism szillitissal grervextilk meg [L/2000. (L 7.) SzCsM rendelet 21. § (13 c)]. A
kiszallitiscrt mem kell fAzetni

A jogosultsigi feltételeket Bucsuta Kiizség Onkormanyzata rendeletben hatirozia meg, csakigy, mint az intézmdnyi téritési dijat
A személyi téritési dijat a fenntartt rendeleténck megfelelien oz intézményvezetd illapitja meg. A kigzallitdsra, valamint a
téritési-dij fizerdsre vonatkozd részlotes szabilyokat a Hizirend tartalmazza

Az étkertesfsrdl . pondozénd Igémybevételi naplot vezet (a 172000, SZCSM rendelet viliozasa glapjin a szikséges
formanyomtatvinyt a SZAP tartalmazza).

HAZI SEGITSEGNYUITAS

A hdzi segitséanyliftis olyan szolgdliatis, amely az igfaybe vevd tadllé dlotvitelének fenntartdsit — szikségleteinck megfelelden
— lakiisén, lakéktmyezetében biztositia. A hézi segitségnylijtis hozzijirul ahhoz, hogy az pllitast igémybe vewd fizikai, mentalis,
sencidlis seilkséglete sajat kmyezstében, élotkordnak, dlethelyzelének & cadszsipl dllapotdnok  megfelelden, meglév
képességeinek fenntartisdval, fothasalisdval, fajlesziésével biztosiio legyen,

A hizi sagitséanyijids a raszoruld testi-lelki gondozist jelenti dgy, hogy az erntett a lehetd leghevesehb killsh sepitséggel, 4
még meglév képességeire és készégeire timaszkodva, autonom életet tudjon #ni sajis, megszokotl kamyezetében. Az otthon
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trténd segitséonyijtis arma irdnyul, hogy az éintettek meglévd képességei megrebdjenck, illstve fejlidjenck, az elveszent,
meggyenglll onfenniarnisi funkeitk djra megerdstdjench.

A hizi segitséonyiitds keretében szocidlis segitést ésivagy személyi gondozist nytijiunk.

Szocilis segités keretében biztnsitjuk a lakékomyezeti higiénia meglaridsiban valé kiizremikbdist, a haztarts tevékenységben
vald Kizremikidésy, a veszélyhelyzetek kialokulisinak megelozésében & o kialakult veszélyhelyzet elhdritdsiban tériénd
segltséenyiljtist, szilksép esetén pedig a bentlakdsos szocilis intéeménybe toridnd bekilttzds segitesst

Seemélyi gondozds keretében biztositjuk wz ellitist igénybe veviivel a segitd kapesolal kialakltasat & fenntartdsat, o gondozdsi és
apolisi feladatok elvégrdsét, valamit a szociilis segités feladatiit.

A hdgl sepitségnpijids fevékenysdgel ds résztevikenységei

Stocidlis sepités, A lakokdmyezeti higiénia megrartasiban vald kieremikidés kirében: takaritds a lakds dletvitelszeriien hasznalt
helviségeiben (hildszobdban, firddszobdban, konyhiban és illemhclyiségben), mosds, vasalis. A hiztartési wvékenységben vald
kozremikodés korében: bevasirlas (személyes szikséglet mértékében), segitsdgnyijtis ételkészitéshen és az dikesds
elikészitésében, mosogatds, rubajavitds, kézkimil, frtkitral vizhordds, tizeld behordisa kalyhihor, sgyedi filtds beinditisa
(kivéve, ha ez a tevékenység egyéh szakmai kompetencidt igényel), téhen ho eltakaritis és sikossig-mentesids a lnkis bejirata
elfte, kisérés. Segitségnyiijtis veszélyhelyzet kislakulisinak megeldzésében €3 & kialakult veszelyhelyzet elldritisdban, Szitksdg
esatén & bentlakisos szociilis intézménybe tirténd bekoliteds segitése.

Scemélyi pondozds. Az ellitdst igénybe vevbvel segltd kapesolal kialakitdsa és fenntartisa kfrében: informacidnyojias,
tandicsadds és mentilis timogatds, coaliddal, ismerbsokkel vals kapesolattartas segitése, az ezdsreiE meghroéséne irdnyuld akiiv
szabadidés tevékenysdgben vald kfzremikodeés, dgyintézés az elldwn érdekeinck védelmeben. Gondozisi €5 dpolasi feladatok
ktiréhen: mosdards, fordetds, Oithztetds, dgyazds, dgynemicsere, inkontinens beteg clidtdss, testfelalet tsztitdsa, kezelése, haj,
arcszdirzet Bpolis, szdj, fog és protézis dpolds, kirkmapolas, biripolds, folyaddkpotlas, Etkestetés (sepddeszkie nélkil), mozgatis
#gyban, decubitus megeldzés, feldleti sebkezelés, sotdmarsdk cseréje, Eyogysrer kiviltdsa, gydayazer adagobisa, pydgyszerelés
monitorozisa, vémyomds &s vitcukor mérise, hely- és helyzetviliomatis segitése |skison belul & kivil, kényalmi és gydoyiczati
seafdeszkiztk beszerzésében vald kifzremilkhdés, kényelmi & gyogydszati sepédeszkiizik hazmdlatinak betanitdsa, karban-
tartésdban vald segitséanyijtis, a hiziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevikenység ehvegrdsthes vald
kompetencia hatdraig).

A hzigondozd m hézi segitségnydjths sorin egyittmikodik az egésrségigyi és szocidlis alap- és szakellitist nydjtd
intézményekkel.

A szocidlis gondozd €5 a segith munkakiirben foglalkoztatoll rapi tevikemységeral az 12000, (1. 7.) S2CsM rendelet 5. szamd
melléklet szerinti  tevékenységnapldt vezer, cllatotianként, az 5. szdmd  melldklet szermti  evikenysdueken  eloli
résztevikenységek megnevezdseinek feliintetéstvel. A tevékenységnaplit az intézményvezetd havonta slbendrzi &5 irja ala,

A hiel segiségnyijtis intézményi, illetve személyi téritési diyardl (oradijand) 2 fenntartd akilis rendelete taralmaz adatokat.

NAPPALI ELLATAS
A Laszionyan €ld nappali ellatdst kérclmeztk az alapszolgdltatist Bussutdn vehetik igénybe. A2 igénybeveviik Bucsutira és haza

szallitdsa a bucsutai falugondnoki szolgalat segitsdgével tirténik.
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12. fejexet
CGondozdsi Kdzpont Lispeszentadorjin

A Teladatelldtis szakmai tartalma, madja

BEFOGADOTT SEOLGALTATASOK (ZAC/100/00102-1/2017. szimi milkidési engedély szerint) 2020, dprilis 30-dn:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 14 @

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNYUJTAS HAZI SEGITSEGNYUJTAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO
SZTEMELYEK SZAMA: 18 {5 /14 6

HAZI SEGITSEGNYUJTASEAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 2 6 (heti 40-40 dra)

Foglalkostaron sremély mumkakdre Foglalkestaids hati drosrdma Foplalkortaton soemély szakkdpeettzége ||
gzocidliz pondess hizi segitsdgmniirdban 40 dra szocidlis gondosd ds dpold
s2ocidlis gondozd hdxi segieégroritdshan 4i) dra srocidlis gondozd és dpold

A GONDOZASI KOZPONT CiME: 8888 Lispeszentadorjin, Jokai u. 2.
A GONDOZASI KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITVA ALLO HELYISEG - a kuluirhiz épiletiben)
NYITVATARTASI IDEJE: munkanapoken ' 8 és ¥ 10 6ra ittt

Az illetékes megyel (mikiodést engedélyesd) szerv az engedélyes bhejegyzésének jogertre emelkedését kovetd nyole napon beiil a
azilkséges szimi példényban, hivatalbol - tandsitviny elneveréssel - hadsdgl bizonyivanyt dlliton ki a fenntartd részére. A
tanisitvanyt az engedélyes cimén az ellitottak szimdra nyitva dlkd helyiségben jal lathatd médon kifikggesrtetiil.

A seocidlis, pyermekjslét & gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartisril £5 az orszdgos jelentesi rendszermd] szdld 4152015,
(XIL 23.) Kormdnyrendeletben meghatirozott igénybevevdi nyilvintaridsba (Kozponti Elektronikus Nyilviniartis a Szolgaltiast
lgdnybevevikrll - kenyszi) toriénd adatszolgdliztis a kivetkezdk szerint zajlik: Az 4j igdnyld &5 az igénybevite] adatainak
nyilvintartdsban vald rogzitése Bucsuta székhelyen folyik, oz intéeményvezets dltal készitent megillapodis alapjan. Upyancaak
Bucsutin wirénik az ellatisok megazintének nyilvintartisha vezetese.

Az idBszakos jelentés kerctében az adatszolgiltatisra jogosult az igénybevevii nyilvintanasban nyilatkozik arrdl, hogy o
kenysziben rifgzitett személy a szolgditatist az adott napon igenybe velle-e Az idbszakos jelentési kitelerettséget szociihis
dkcestetds, hizi segitségnyijtds, iddskordak nappali cliitisa esetén naponta, @ adott napol kdvetd munkanap 24 briig, az
kbvetben kell teljesiteni, hogy & szolgiltmist az adoit napon &z izénybevevinek nyfjtottak, A napi igénybevélelrdl a
lispeszentadorfini gondozéndk valamelyike régziti sz adatokat a Gondozdsi Kézponthan talithatd - internet-kapesolaltal
sendelkezd — szdmitgépen, o jogszabilyban meghatirozodt iddpontig.

A Condozési Kbzpont Lispeszentadorjin szolgdltatisait o Lispeszentadorjanban &k vehetik igénybe. Az ellids mpbnybe-
wéielének nem feltétele, hogy az igényld bejelentett lako-, illetve tartézkodisi hellyel rendelkezzen a telepitlésen.

A Ciondozdsi Kozpont Lispeszentadorjan 4Rzl nyljiott étkeztetés azelon irényul, akiknek birmely okbdl nehézséget okoz a
rendszeres Elelem sajit erdbol thrénd biztositisa, €5 mds madon nem jutndnek hozad napi egy alkalommal meleg ételhez.
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A hizi segiiséenylijtast azok 8 - gondozdsi szitkséglettel rendelkezd - riszorulik vehetik igénybe, akiknek problémdr jelent a
mindennapos élettevékenységek végrehajuisa, csalidi-szomszédsdgi kapesolatuk nines, vagy nem alkalmas arra, hooy a megfella
segitségel megad,

Az év minden munkanapjin, hetfat] péntekig biztositjuk az igénylik szimdra a szolgaltatisokat, alyan rendszerességzel, ahogy
azt az elldton szitkséglatel megkivinjdk, illetve ahogy a2t a jogszabélyok lehetdve teszik

A biztositott solgiltatisok formdja, kive, rendszeressége

ETKEZTETES

A fenntarté az 172000, (1.7.) S2CsM rendelet 2. § I) pontjiban meghaidrozott seolgiltatdsi elemek kizil az Ethertetest
hirtnsitja.

Fikeztetds definicidja; zondoskodds hideg, illetve meleg éelrdl alkalmilog vagy rendszeresen a szolgditatist igénybe vevd
lakhelyén, szolgiliattndl, egyéb dtkexdében vagy kizerlicten,

Ay ftkezteeds formija; szocidlis konyha keretében nydjiott ellitis [(1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 200 & (1]

Az tkeztetés keretéhen azoknak a szocidlisan riszorultaknak a begalibb naph egyszeri meleg éikezesérdl gondoskodunk, akik azt
onmaguk, illetve eltartottjaik részére ardsan vagy dtmeneti jellezgel nem képesek biztositant, koruk, egészségi dllapotuk,
fosyarékossdguk, pazichidtriai betegségik, szenvedélybetegsegik, vagy hojléktalansiguk miatt. Az étkeztetés munkanapokon
egyszeri meleg ebéd biztositisdt jelenti az ellatisban részesiilk spdmara. Orvosi jovaslat esetén didtds mendrdl gondoskedunk.
Az ehédet az Inergan Kft, dhal mikidietett Kereitye dtterembbl visirolhatd (3387 Bazakeretiye, aj w. 1. elefonsedm: 30/487-
1995}, Az dthorddkba adagolt éelt Bézakerettyérdl dnkorminyzati gepkocsl szdllitia a raszoruldkhoz. Lispeszentadorjéanban a
lakosshs szikséeleteinek magfelelien az dtkeztetést lakdsra szillivissal szerveztitk meg [1/22000, (I, 7.} SzCsM readelet 21. § (1)
¢)]. A kiszillitdsért nem kell fizetni,

A jogosulisigl feleételeket Bucsuta Kozsdy nkormanyzata rendeletben hatirozta meg, cakigy mint az intéEményi téritdsi dijat.
A személyi térivési dijat a fenntartd rendeletdack megfelelben az intézményverstd allapitia meg. A kisziliitisra, valamint a
téritési-dij fizetésre vonatkozd részletes szabilyokat a Hizirend tartalmanza.

Az détkeztetésrdl @ pondozondk igénybevételi mapht vezemek (1/2000. SECSM rendelet valtozdsa alapjdn a szikséges
formanyomtatviny: a SZAP wmrtalmazza).

HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A hizi segliségnyijids olyan szolgaltatis, amely az igénybe vevd tnallé slervitelének fenntartisit — szikségletsinek megheleloen
— likd#sin, lakdkbmyezetdben birtosiga. A hazi ssgilségnyndjias hozzdjirul ahhoz, hogy az ellitst igénybe vewh fizika, mentilis,
smcidlis szikséglete sajit komyezeiéhen, detkorinzk, élethelyzetének ds egészaipl dllapotdnak megfelelien, meglévd
kipességeinek fenntartdsdval, fethasznilisdval, fejlesztéscvel biztositon legyen.

A hazi segitségnyijids a riszoruld testi-lelki gondozisit jelent gy, hogy ax érinter a lzhetd legkevesebh kil segirséegel, a
még meglévi kiépessdgeire ds készségeire timaszkodva, autondm életet tudjon €1ni sajar, megszokott kémyezetében, Az otthon
thirténd segiségnyijtas ama irinyul, hogy az érintettek meghévd képességei megdrzddienck, illetve fejlidjenck, az elveszet,
megayengilt onfenntartisi funkeidk Ojra megerdstdjensk,

A hizi segitségnyijtds keretéhen szocidlis segitést dafvagy személyi gondozist nydjtunk.
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Szocidlis segités keretében biztosifjuk a lakokamyezeti higiénia megtartdsiban vald kdzremiikidést, a hiztartdsi tevikenységhen
valé kazremibkadést, o veszélyhelyzstek kialakulisinak megeldzéstben és @ kialakull veszélyhelyzet elhdritisiban tirténd
sepitségnyijtast, szilkség esetén pedig a bentlakdsos szocidlis ingzménybe tinénd bekdlidads segitesel.

Személyi gondozis keretében bistositjuk a2 ellitdst igénybe vevivel a segitd kapcsolat kinlakitdsdt és fenntartasdt, a pondozasi és
apolasi feladatok elvégrését, valamit a szocilis seglis feladatan.

A Bzl seplecdpnpiditds tevékenysdgei és résztevékenységel

Scocidlls segfids. A lakdkdmyszeti higiénia megtartisiban valo knzremiikicdés kicdben: takariths a lakas dletvitelszerien hasenalt
helyiségeiben (hilsszobiban, firddszobaban, konyhaban és illemhelyisézben), mosas, vasalds. A hiiztartisi tevékenységben vald
kizremiiktdés kirshen: bevisirlds (személyes szikséglet mérékében), segitségnyljiis dtelkésritéshen 2 az  dthoezds
eldkészitdsében, mosozatis, ruhajavitis, kozkitrol, fartkited] vizhordds, tleeld behorddsa kilyhihoz, egyed| fiitds beinditdza
(kivéve, ha ez & tevékenység egyeh szakmai kompetencidt igényel), téken bt ellakaritiz &z sikossig-mentesités o lakds bejarata
eldty, kisdrés. Segitségnydjias veszélyhelyzet kalakuldsinak megelizésében &5 a kialakoell veszeélyhelyzet elhdritasiban, Soikség
esetén & bentlakdsos szocidlis intézmeénybe tirténd bekblibzcs segitése.

Sremélyi pondosds. Az clitist igénybe vevivel scgitd kapesolat kialakitisa ds fenntartisa kdrében: informacidnyijtis,
tandcsadis &5 mentills timogatds, csaladdal, smerdstkkel vald kapesolattaris segiléss, az cgéseséy megirzesers irdnyuld akiiv
szabadidis tevékenységhen vald kozremilktidés, Ogyintézés we ellitott érdekeinek videlmében. Gondordsi és dpolisi feladatnk
kiiréhen: mosdatds, firdetés, Olttzteds, dayazis, dgynemicsere, inkontinens beteg elldtasa, testfelller tiszthdsa, kezelése, haj,
arcszirzet dpolds, szdj, fog &s protézis dpelis, kirbmipolis, birdpolis, folyadekpddis, étkeztetés (sepfdesekie nélkal), mozgatds
dgyban, decubitus megelizds, felileti sebkezelés, smomazsak cserdje, gydgyseer kivdliisa, gyogyszer adagolisa, gydgyszeceits
manitorozdsy, vermyomas &3 vércukor mérése, hely- és helyzetviltoatatis scgitése lakdson belil &5 kiviil, kényelmi &5 gyogyaszati
sepédeszhiozok beszerzésében vald kozremikides, kémyelmi és gyogylszati segedeszkizok hasendlatinak betanitisa, karban-
tartisdban vald segitséonyljtds, a hiriorvos lrdsos rendelésén alapuld terdpia kbvelese (o tevékenysdg elvégréschez wold
kompetencia hatdrdig).

A hdzigondozdk s hdzi segitségnyijtds sordn egyltmmikidnek az cptszségieyi ¢s szocidlls alap- &5 szakellitist nydjto
intdzrnényekikel.

A szochilis gondozh &5 a segitd munkaktsben foglalkoztatottak napi tevékenysegilkrdl az 1/2000. (1. 7.) 5nCsM rendelet 5. szbmid
melléklet szerinti tevékenységnapldt vezemek, ellitottanként, s 5. szamo mellcklet szerinti  tevékenységeken belili
részevikenységek megnevezsseinek feltintetésével. A tevékenységnapl az intéeményvezetd havonta ellendres &5 irjaald.

A hizi segliségnyiitis intdzményi, illetve személyi teritéai dijard (dradijardl) a fenmtartd akiudlis rendelets tartalmaz adatokat.
NAPPALI ELLATAS

A Lispeszentadorjinben &8 nappali ellitist kéeelmezbk az alapszolgalmtist Bucsutin wehelik igénybe. Az igenybevevik
Bursutdra & haza szillitisa a bussutai falugondnoki szolgdlat segitségével tirténik.
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13, fejeset
Gondoris Kizpont Marde

A feladatellitis szalomai tartalma, mGdju

REFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/00:00106-1/2017. szdmi mitkidés engedély szerint) 2020, dprilis 30-an:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 716

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK STAMA: -

HAZI SEGITSEGNYTJTAS ENGEDELYEZETT £S BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 9 3/ 5 (3
HAZI SEGITSEGNYUITASEAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 1 i (heti 40 dra)

Foglalkoztaton sremély mumkaksre Foglalkaztards hefi draszdma Foglalkommaron stemély szoktdpzetisege

szocidlic gendazd hdzi seglisdgrydjtisban 40 dra szocidiis gondazd ds dpold

o

A GONDOZASI KOZPONT CIME: 8888 Marde, Rikdezi u. 2,

A GONDOZAS] KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITVA ALLO HELYISEG - a polgdrmesteri hivatal is
lultdrhdz épliletéhen)

NYITVATARTASI IDEJE: hétfd, szerchn, péntek 14 & 13 dra livatitt

Az illetikes megyel (mikodést engedélyezi) szerv az engedélyes bejegyzésének jogeriee emelkedéssl kefivetd nyole napon belil a
szilkséges szami példinyban, hivetalbdl — tanisitvany elnevesdssel — hatdsagl bizonyitvinyt &llitott ki & fenntartd részére. A
tandsivanyt az engedélyas cimén az ellitottnk szhmara nyitva dllo helylséghen jol lthata madan kiflggeszleiik.

A seocidlis, gyermekjolét és gyermekvédelmi igénybevevbi nyilvintartsrol &5 az orszagos jelentési rendszermol szald 4152013,
(X1, 23.) Kormanyrendelethen meghatdrozott igénybevevisi nyilvintartisba (Kozponti Elekironikus Nyilvintartds a Szolgltatist
[genybevevtiksdl - kenyszi) torténd adstszolgiitatis a kovetkezdk szerint zajlik: Az Of igényld ¢3 az igémybevitel adatainak
nyilvintartishan vald régzitése Bucsuta spékhelyen folyik, a2 intezményvezetd dleal készitett megallapodis alappin. Ugyanciak
Hucsutin tordnik 2z elldtisok megszintének nyilvantanisba vezelese.

Az idbszakos jelentds keretdben az adatszolgiliatisra jogosull az igénybevevti nyilvintartisban nyilatkozik amil, hogy a
kenysziben rogzitett személy @ szolgdltatist az adott napon igénybe veie-e. Az iddszakos jelentési kbtelezettséget smoculis
dtkertetés, hizi segitségnyvijtis, iddskoruak nappali ellitisa esetén naponts, az adott napot kivetd munkanap 24 ordig, st
kbvetden kell teljesiteni, hogy a szolgiltatdst sz adott napon a2 igénybevevinek nyljiotik. A napi igénybevételrd] Bucsutan
riigzitik az adetokat a jogszabdlyban meghatdroaott [ddpontiz,

A Gondozdsi Kozpont Marde szolgiltatisait a Mardcon &18k vehetik igénybe. Az ellatas igdnybevételinek nem feltétele, hogy az
igényld bejelentett lakd-, illetve tartdzkodasi hellyel rendelkerzen a telepdlésen,

A Gondozdsi Kizpont Marde dltal nygjtott éikeztetds azokma wrinyul, akiknek birmely okbél nehézsépet okoz a rendszeres élelem
sajit exdbil tortdnd bizosiidsa, és mds médon nem juindnak hozzi napi egy alkalommal meleg ételhez.
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A hézi segitségnyijtist azok a - gondozisi szikséaletiel rendefkeal - riszorulek vebetik ipénybe, akiknek problémit jelent a
mindennapos slemmavekenyséack vigrehajlass, csalddi-szomszédsagi kapeselatuk nings, vagy nem alkalmas ara, hogy 2 megfeleld
sepitséget mesadija.

Az év minden munkanapjdn, hitfotdl péntekig biztositiuk az igénylok swamdra a szolgaliatdsokal, olyan rendszerességqel, ahogy
azt az allitodt szilkségletel megkivinjik, illetve ahogy nzt a jogszabdlyok lehetdve t2saik.

A blztositott szokgiltatdsok formdja, kire, rendszeressége

ETKEZTETES

A fenntartd az 12000, (1.7.) S2CsM rendelet 2, § 1) pontjiban meghatirozott szolgiltatisi elemek kizil az étkertetést
biztositja.

Eikegtetds definicidja; gondoskodas hideg, illetve meleg ételrBl alkalmilag vagy rendszeresen & srolgiliatist izénybe vewd
lakhelyén, szolgdlatindl, egyéb étkezdében vagy kibateriileten.

Az dtkerterés formija: szocidlis konyha keretében nyijtott elkitds [(12000. (1. 7.) S2CsM rendelet 20. § (1)]

Az dtkemietés keretéhen azoknak 3 sencidlisan riszorulizknak a legalibb napi egyszeri meleg éikenésésdl gondoskodunk, akik azt
snmaguk, {lletve eliartottjaik részére taridsan vagy dtmensti jelleggel nem képesck biztositan, koruk, egésreégi allapotuk,
fogyatékossagul, pseichidtrial betegségik, szenvedélybetegseglk, vagy hajléktalansdguk miatt. Az étkextetés munkanapokon
egyazeri melog ebéd biztosiisdt jelenti az ellitisban részesiilBl: szimira Orvosi javaslat eseten digtis menirdl gondoskodunk.
Az ehédet az Inergon K. dltal mikadtetett Kerettye étterembil visdrolhand (8887 Bazakeretiye, Olaj w 1. telefonszim: 30/487-
1995). Az éthorddkba adagolt ételt Bazakerettydrt tnkormanyzati gépkocsi szallita 8 riszoruldkhoz,

sMardchan a lakossdg szikségleicinek megfelelden az étkeztotist lekisra szillitassal szeevertik meg [12000. (1 7.} S2CsM
rendelet 21§ (1) c)). A kiszallitdséet nem kell fizetni,

A jogosultsigi feltételeket Bucsuta Kdedég Onkorminyzata rendelethen hatiroza meg, ceakigy mint a2 intézrményi téritdsi dijar
A személyi téritdsi dijat a fenntartd rendeletének meglelelien az intézményvezetd dllapitia meg. A kiszillitisra, valamint a
téritési-dij fizetésre vonatkozd részletes szabdlyokat a Hizirend tartalmazza,

Az ékertetésrdl a gondozond igénybevételi naplét vezer (a 12000, SZCSM rendelet valtozash alapjn a szikséges
formanyomtatvinyt a SEAP tartalmizzs).

HAZI SEGITSEGNYLUTAS

A hiizi segitségnyijeds olyan szolgiliatis, amely az igénybe vevd ondllo gletvitelének fenntartdsit — sziikségleteinek megfelelien
— Iakdsin, lakékomyczstéhen biziosija A hézi segitségnyljtas hozzdjarul abboz, hogy az ellatdst igénybe vevd ks, mentilis,
srocidlis szikséglete sajit kdmnyezstében, dletkorinek, élethelyzetinek ds egbseacpi dllapotinak megfebelden, meglévd
kitpessigeinek fenntartisival, felhaszndlisdval, fejlesziésével biztosilon lagyen.

A hidzi segitségnyijids a részoruld testi-lelki gondozizat jelenti Ogy, hogy az crintet & lehetd legkevesebb killad segitsézgel, a
még maghévh képességeire és készsbpeire timaszkodva, autondm &etel twdjon élni sajt, megszokott kimyezetében. Az otthon
torténd segitségnyiijtis ama iranyul, hogy & érintetiek meglévh képosségei megdrabdienck, ilietve frjlddjenck, az elvesrert,
megayengilt énfenntartdsi funkeidk djra megerdstdienck,

A hizi segitsdgnyiijids keretében szocidlis segitést fslvagy szemelyl pondazist nyijtunk.
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Spocidlis segités keretében biztositjuk o lakdktinyezeti higidnia magtartdsaban vild knrremilkodest, o hisramisi tevélanységhen
vals koeremilkidéss, a veszélybelyzetek kislakuldsinak mepeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitésiban 1onend
segitséanyijtist, szitkség esetén pedig a bentlakisos szocidlis intézmeénybe thriénd bekolibets sepind sel

Személyl gondozds keretében biztositjuk az ellithst igénybe vevivel a seghl kapesolat kialakitisdt és fenntartdsal, a gondozisi és
apolasi feladatok elvégeését, valamil a szocilis segitds feladatait

A hizd sepiisdpnpijiis fevékenpsépel o rdsztevikenységet

Srocidils sepirds, A lakoktmyezeti highnia megtartasiban valé kizremikidés kbedben: takaritas a takds életvitelszerien hasmmalt
helyiségeiben (hildszobdban, firdoszobdban, kenyhdban €5 illemhelyiséghen), mashs, vasalis. A hiztarasi evikenységhen vald
kiizremikidés kordben: bevésirlds (személyes szitkeéglet mértékében), scgitsdunyijtis drelkdszildsben €5 az étkezss
elikbazitésében, mosogatis, rubajavitis, kozkitrdl, frtkiotrd] vizhordds, ihreld behordisa kilvhdboz, cgyvedi fitds beinditisn
(kivéve, ha ez & tevékenység egyéh szakmai kompetenciit igényel), télen hd eltakaritds &s sikossig-mentesités a lakis bejarata
elétt, kisérés, Segimémnyjias veszilyhelyeet kislakulisinak megeltzéséhen é3 o kialakult veszélyhelyzet elhiritisdban, Szitkadg
goetén a bentlakdsos seociilis intdzménybe tirténd bekblibzds segitése,

Személpl gondazis. Az ellitdst igénybe vewdvel segitd kapcsolal kizlakit3sa ds fenartdsa kordben: mformacianyajtas,
tanicsadis #s mentilis timogatas, csaladdal, ismerdsokkel vald kaposolattartas segltése, az egeszsiy mepbradsdre minyuld aktiv
saabadidts tevékenységhen vald kizremikodds, deyintézds az ellitott éndekeinek videlmeben. Gondozisi és dpoldsi feladatek
koréhen: mosdatds, firdetés, oltbztetds, dgyazds, agymemiicsere, inkontinens beteg ellitdsa, testfeldlel Geztitisa, kezelése, haj,
arcszirzet dpolds, szd), fog és protézis dpolds, kirtmdpolis, biripolds, folyadékpitlis, dtkeztetts (semédeszkiz mélkil), mozgatas
dgyban, decubitus megeldads, feldleti seblezelés, smbmazsik cserdje, gydayszer kivillisa, gydgyszer adagolisa, gydgyszerelés
monitorezasa, vémysmds & vércukor mérése, hely- és helyzetviltozatis segitise lakdson belil és kival, kényelmi és gydgydseat]
segédeszhiznk beszerzésében vald kozemikddés, kényelmi &s sydeyiseati segédeszkbzik hasmdlatinak betanitisa, karban-
tartdsdhan vald scaitségnyijtas, a hiziorvos irisos rendelésén alapuld lerépia kivetése (2 tevikenysfp elvégziséhez vald
kompetencia hatdraig).

A hézipondesd a hézi sepitségnyijiis soran egyltmikidik az podszségllgyl €5 seocidlis alap- €5 szakellatdst nydjté
intézményekkel.

A srocidlis gondozd €5 a segitd munkakorben foglalkozatott napi tevekenysigérdl az 172000, (1. 7.} SzCsM repdefer 3. szamn
melléklet szerinti  tevékenységnaplét wvezet, ellitobianként, az 5. szimd  melleklel sperinti  tevékenysémsken  bellli
résztevékenységek megnevesdseinek feliintetésivel. A tevékenységnaplot az imézményvezetd haventa ellendrzi &5 irja ala.

A hdzi segitségnyijids intézményi, illetve személyi téritési dijérd] (dradijércl) a fennitartd akiudlis rendelete tirtalmaz adatolat.
NAPPALI ELLATAS

A Mardeon &5 nappali ellitis kérelmezdk az alapszolgilstist Bucsutin vehetik igénybe. Az igdnybevevok Bucsutira és hazn
gzillithsn o bucsutai Mivzondnoki szolgilat segitséedvel tirénik.
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14. fejezel
Goodozisi Kiepont Olidre

A leladatellitis szakmai tartalma, modja

BEFOGADOTT STOLGALTATASOK (ZAC/IDH00104-1/2017. szimis mikidési engedély szerint) 2020. dprilis 3-dn;
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 27 i

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNYIITAS ENGEDELY EZETT £S BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 6 fi/6 [
HAZI SECITSEGNYUITASEAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 1 18 (heti 40 dra)

Foglaltoztaron személy mupakakiire Foglalkostatds személy herl draszama Foglpitoztatorn ssemély saokképreidge l
srocialin gondosd hdzi segitségrytfedrban 40 dra srocidlis gondozd és dpols l

A GONDOZASI KOZPONT CiME: 8886 Oltire, Alkotminy u. 42.
A GONDOZASI KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITVA ALLO HELYISEG)
NYITVATARTASI IDEJE: hétfd, csitbrtak § & 9 dra kiiziit

Az illetékes megyei (mikddést engedélyezf) szerv iz engedélyss bejegyzésének jogertir emelkedesdt kiveld nyole napon belila
szitkséges szami példinyban, hivasalbel — tandsitviny elnevezsssel - hatdsdgi bizonyitvanyt #llitott ki a fenntartd nészére. A
tandsitvinyt az engedélyes cimén az ellitoitak szamara nyitva allo helyiségben jol lathaté mGdon kifiggesziettik.

A seocidlis, prermekjéléti de gyermekvédelmi igénybevevii nyilvintartisedl és az orsedgos jelentési rendszerrbl szokh 4152015
(XIL, 23.) Kormamyrendelethen meghatirozotl igénybevevii nyilvanartisha {Kozponti Elekironikus Nyilvintartis a Szolgaltathst
Tadnybevevikedl - kenyszi) 0rénd adatszolgiliatis a ktvetkezdk szerint rajlilc Az ] iglayld és we igénybevétel adatainak
nyilvantartashan vald rogziidse Bucsula spdkhelyen Folyik, az miéaményvezetd dltal készitent megillapodis alapjin. Ugyancsak
Bucsutdn torténik a2 ellitdsok mepszintének nyilvintariisha vezcitse,

Az idGseakes jelentés keretében az adaiszolgiltstisra jogosult az igénybevevdi nyilvantartasban nyilatkozik armal, hogy a
kenysziben rogzitett személy a szolgilfatist &z adott napon igénybe vette-e. Az idAszakos jelentést kitelezetinéget szocidlis
dtheztetds, hizi segitségnyijias, iddskoniak nappali ellitise eselén naponts, a2 adott napot kovetd munkanap 24 Graig, az
kbvetden kell reljesiteni, hogy o szolgiliatist az adodl napon Bz ipénybevevinek nyijtottdk. A napi igénybevéwelrdl Bucsutin
tériénik &z adatrdgzites, a jogszabilyban meghatirozott iddpontig.

A Gondozasi Eozpont Oltére szolghltatisait az Oltdrcon £15k vehetik igénybe. AZ ellatds igénybevételének nem feligele, hogy az
igdnyld brjelentett laki-, illetve tartbzkodasi hellyel repdelkezzen a telepdlésen.

A Gondozisi Kozpont Oltire dlial nyijtott étkeztetés azokrs iednyul, akiknek bérmely okbil nehézséget okoz a rendszeres Slelem
sajit erSbdl torénd biztositisa, és mis madon nem jutninak hoesd napi egy alkalommal meleg ételhes

A hizi sezitségnyijiast azok a - gondoztsl szlikséglettel rendelkext - riszorbok vehetik izénybe, akiknek problémat jelent a
mindennapos élettevékenységek végrehajtisa, csalddi-sromszédsdgi kapcsolatuk nincs, vagy nem alkalmas ara, hogy a megleleld
segitadget magadia
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Az &v minden munkanapjén, hétfatdl péntekig biztositjuk az igényldk szamira a szolziltatisokat, olyan rendsrerassdggel, ahogy
azt az ciliton szikséghetel megkivinjak, illstve shogy azt a jogszabalyok lehesdve teszik

A biztositott szolgdiltatisok formija, kire, rendszeressege

ETKEZTETES

A fenntartd az 172000, {(1.7.) S2CsM rendelet 2. § 1) pontjiban meghatd rozott szolgiltatdsi elemek kiwill oz étkeetetist
bizioszitja-

Ethezietés definfeidia: pondoskodis hideg, illetve meleg ételrdl alkalmilag vagy rendszeresen o szolzaltatast izénybe vevd
lakhelyén, szolgdlardnal, egyeb étkezdében vagy kirteribleten,

Az dikerteids formdjr: socidlis konyha keretében nydjtott cllitas [(1/2008. (L. 7.) S#CsM rendelet 20. & (1)

Az étkezictés keretében azoknak a szocidlisan riszorultaknak a legalibh napi egyszeri meleg Skeadsérdl gondoskedunk, akik axt
snmagulk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy dmencti jelleggel nem képesek biziositani, koruk, egéseségl allapotul,
fopyatélkosshgul, pszichidtrini betegségilk, szenvedélybelepségik, vagy hajléktalansiguk miatt, Az étkertetés munkanapokon
egyszeri meleg ebéd hizmositisat jelenti az ellatisban részoslilfk sedrmdra. Orvosi javaslat esetén digtds mendedl gondoskodunk.
Az dtelt @ borsfai Onkorminyzat fozSkonyhijardl (8885 Borshy, Petéfi uw. 3. telefongzim: 93/348-300) wisdrofjuk A
fazikonyharol az ebédet az oltirei falugondnoki szolgalal szillitia a Gondozisi Kozpontba.

Oltfircon & lakossdg szikségletemek megfelelben az ékentetest

- lakdsra szillitissal [ 12000, (1. 7.) S2CsM rendelet Z1. § (1) c]]. illetve

- az éte] slvitelének lehetive ételével [ 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 21. § (1) b)),
szerveztik meg.

A lekdsra toriénd szallidst szintén ez oltdrei falugondnoki szoighlat végzi A kiszillitas téritésmentesen vehend igénybe. Az
ehédet a Gondozis: Kizponths] lehet elvinmi.

A jogosultsigi feltételeket Bucsuta Kozség Onkormanyzata rendeletben hatdrozta meg, csakilgy, mint az intézményi téritdsi dijat.
A személyi téritési dijat a fenntartd rendeleténck megfelelden az intézményvezctd illapitja meg, A kiszillitisra, az elvitelre,
valamint & tritési-dij fizemsre vonatkozd részletes szabilyokat a Hazirend tartalmazza,

Az dtkeztetésrd]l a8 gondozdnd igénybevételi napldt vezet (1/2000. SZCSM rendelet viltozisd alapjdn 3 seOkséges
forminyomtatvinyt a SZAP tartalrmazza).

HAZI SEGITSEGNYTUJTAS

A hizi scoitségnyiijids olyan szolgdltatas, amely az igénybe vevd Sndllo életvitelének fenntartisat — spilkadgleteinel megfeleloen
- lakdsén, lak6kornyezertben biztositja. A hizl segliséanyljtis hozedjirul shhoz, hogy az ellatist igénybe vewd fizikai, mentalis,
szocidlis sziksdglets sajdt komyezctében, dletkorinak, dlethelyzetdnek és egéseségi allapotdnak meglelelden, meglévd
képességeinek fenntartasdval, felhasznalisdval, fejlesztésével biztositont legyen,

A hazi segitségnljiis a raszorubd testi-lelkd gondozisat jelend Ggy, hogy az érintett a leheti legkeveschb kilsh segitsépgel, 2
még meglévd képességeite & készségeire thmaszkodva, autondm gletet tudjon élni sajdt, megszokolt kimyezetében. Az otthom
torténth segitségnyd]tds ama irdnyul, hogy az érintetick meglévd képessépei meghreddiencl, illetve fajlidjenck, ar clveszett,
mezgyengilt énfenntarthsi funkeidk Gjra megersidienak.

A hizi segitségnyiljids keretében szocidlis segitést és/vagy saemelyi pondozEsl nydjtunk.
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Szocidlis segités keretében biziositjuk a lakokemyezeti higiénia meglartisdban valo kBzremilkddést, a hamartisi tevékenységhen
valt kozremiikidést, a veszélyhelyzstek kislakulsinak megeldzésében és a kinlakult veszélyhelyzet elhirithsiban tordnd
segitséanyvijtist, szikséy eseién pedig a bentlakasas specidlis intézménybe tirténd beknitizis copitésdl.

Személyi gondozis keretében biztositjuk az elitist igénybe vevivel a segith kapcsolat kinlokitisat és fenntartasét, a gondozisi &5
dpolisi feladatok elvégzését, valamit a szocidlis segités feladatait.

A huizi sepitségnyifids tevékenységei & résptevékenységel

Szocidlis segitds. A lakoktmyezeti higiénia megtartisahan vald kizremiikddes kiircben: tmkaritds a lakas életvitelszerilen haszndlt
helyiségaiben (hildszobaban, firdoszobaban, konyhdban és illemhelyiségben), mosds, vasalas. A héztartasi tevékenységhen vald
wozremikidés korshen: bevisirlis (személyes szikséglet mértékdbon), segitségnyijtis éelkészitéshen &5 az etkezes
elbkészidséhen, mosopatds, mbajoviths, kizkimdl, firtkitrol vizhordas, tizeld behorddsa kdlyhihoe, egyedi fités beinditdsa
(kivéve, hat ez a tevékenyséy egyéh szakmai kompetenciit igéayel), télen hi elmkarinis & slkpssdg-mentesitds a lakds bejarata
eI, kisérés. Segitségnyljids veszelyhelyzet kialakulssinak megeldzdsében & a kialakult veszélyhelyzet clhariiasiban. Szikség
esetén a bentlakisos szocialis intézménybe thrténd bekiltdads segilése,

Szemadlyi gondozds. Az ellitist igénybe vevivel segitd kepesolat Kinlakiasa ds fenntartdsa kirében: informacibnydjtas,
tandcsadds és mentilis Wmogatds, csaliddal, ismerbstkkel vald kapcsolatiartas segiitse, az cgdszsby megirzésére ininyuld aktiv
srabudidas tevékenységhen vald kiemlkodss, dgyintézés az elliton érdckeinck visdelmében, Gondozisi & dpolisi feladatok
kiiréhen mosdatds, firdetés, olt0zietés, dgyazis, dgynemicsere, inkontinens beteg ellitica, tostisliiler tisztivdsa, kezelfse, haj,
grosziirzet dpolas, szd), fog és protézis dpolis, krémipols, bbrdpolis, folyadékpatlis, dtkertetds (sepedesrioiz nélkil), mozgatis
apyban, decubitus megelbzds, felileti sebkezelés, sztémazsdk cserdje, pyopyszer kivdlmsa, gyogyszer adagoldsa, gyogyszerelés
monitorozdsa, vérnyomas & véreukor mérése, hely- és helyzetvaltoztatds segiicse lakason belil €5 kivol, kényelmi &5 gyogydszati
sepideszkazik beszerzéstben vald kizremikidés, kényeimi ¢5 gydgydszati segédeszkiztk haszndlotinak belanitasa, karban-
tarticdban valé segitsfgnyijtis, a hdziorvos irises rendelésén alapulé terdpia kivetdse (a tevékenység elvigmisthez vild
kompetencia hataraigl

A hazigondozd a haxl segitségnjtis sorm egylittmilkidik az cpészségigyl € szocidlis elap- & srakellAriat nyijd
intézmeényekkel

A szocidlis gondozd és a segith munkakiirben foglalkoztatott napi tevékenysépérdl we 172000. (L 7.) S2CsM rendelet 5. szamd
melléket szerinti  tevékenyséenopldt vemst, ellitottankén:, az 5. szami melléklet szerinti tevékenységeken  beldli
résrtevikenysépek megnevezéseinek feltiinterdsével. A tevékenységnapldt az imézménywezetd avonta ellentirei & Irja ald

A hizi segitségnylijids intézményi, illetve személyi téritdsl dijaral {Gradijirdl) a fenntartd akhulis rendelete taralmaz adiiokat,
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15, fejezet
Gondozdsi Kizpont Pustinmagyardd

A leladatellitis seakmal tartalma, modja

BEFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/1H0/00094-1/2017. szimi mikidési engedély szerint) 2020. dprilis 30-in:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 60 f

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNY(UTAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 12 (i £
HAZI SEGITSEGNYIUTASEAN FOGLALKOZTATOTTAK SEAMA: 2 16 (két 5 heti 40 dra)

NAPFALI ELLATAS IDOSEK KLUBJA ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK
SEAMA: 30 1629 13

NAPPALI ELLATASEAN FOGLALKOZTATOTTAK SZTAMA: 1 £ (heti 30 dra)

Foglalkostator szemely nnenkakdre Foglalkoztatorn személy heti dravzdma | Foglalkostasot ssemély szakkepzelisége |
socialis segitd nappali elldtdsban 30 dra rrakképzatlen (helyeiresitG)
. szocialis gondozd hdzl mgf.rfégnyli_'ﬁ-ﬁsﬁﬂ: i e szocialis gondazd & dpold
szocidliy gondozd hdi regitrégmunifidshan il dra | szocidlis gondezd ds dpold

A GONDOZASI KOZPONT CIME: 895 Pusztamagyardd, Kossuth v, 4,
A CONDOZAST KOZPONT NYITVATARTASI IDEJE: hétis, szerda, esiitbriik, péntek 9 és 15 dra kizitl, kedden 10 és

16 6ra khzil

Az illetfkes megyel (mikodést engedélyesd) szerv az engedélyes bejegyzésének jogerore emelkedésél kivetd myole napon belil] a
azilkséges szami példinyban, hivatalbdl - tanisitviny elnevesdsiel — hatdsag bizonyitvanyt Allitolt ki a fenniard rédszére. A
tandisitvinyt az engeddlyes cimén az ellatortak sziméra nyitva 4lko helyiségben jol kthato modon kifiggeseieik,

A szocilis, pyermekjoléti & gyermekvedelmi igénybevevsi nyil vintartisrd] és az orszigos jelontési rendszemdl sz0l0 4152015,
(X1 23.) Kormanyrendeletben meghatirozott igénybevevtl nyilvantartisha (Kozponti Elekironikus MWyilvimartis a Szolgalatast
Igénybevevdkril - kenyszd) torténd adatszolgiliaas a kivetkezik syerint zajlik: Az 0j igényld €3 az igénybevitel adatainak
nyilvantartashan vald rogzitéss Bucsuta székhelyen folyik, az intérményvezetd dltal készitett megallapodis alapiin Ugyancsak
Bucsutin tirténik az ellitisok megszintének nyil vintartisba vezetdse.

Az idoszakos jelentés keretdben sz adatszolghltatisra jogosult a: igeaybevevol nyilvantartichan nyilakozik arrdl, hogy 2
kenysziben rogzitett személy o szolgdlistist az adott napon jgénybe velle-e. Az iddszakos jelentési kotelezettsdet seociilis
tkeztetds, hizi segitségnyijtds, iddckordak nappali ellitisa esetén naponts, az adoit napol koveth munkanap 24 drdig, azt
kivetSen kell teljesiteni, hogy a szolgiliaidst az adett napen az igénybevevinek nydjtottdk. A napi kgenybevéielsdl a nappali
ellitdst vezeth rogziti az adatokal az Snkormdnyzati hivatalban aldihatd - imternel-kapesolattal rendelkezd - szamitbgépen, a
pogsrabalvban meghatdrozotl iddpontig,

A CGondozisi Kézpont Pusziamagyardd szolgaitatisait a Pusztamagyarddon &8k vehetik igénybe. Az ellitks igénybevételének
nem feltétele, hogy az ipényl bajelentatt laks-, illetve taridzkodasi hellyel rendalkezzen atelepliésen,
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A Gondozasi Kozpont Pusziamagyardd dltal nyljion élkenetés azokra irdnyul, akiknek barmely okbdl nehézséget okoz o
rendszeres élelem sajit erdbbl torénd bizositisa, és mas madon nem julnanak hozzé napi egy lkalommal meleg étalhez.

A hizl segitséznyijtast azok o - gondozisi wiikségletiel rendeliesd - piszorulék vehetik igénybe, akiknek problémit jelent a
mindennapos élettevékenyséeck végrehajtdsa, csalddi-szomazddeigi kapesolatuk nines, vagy nem alkalmas ama, hogy a megfeleld

segitséget megadje.

A nappali klub azok elatt a8l nyitva, akik dnrmaguk elidtisira csak részben, vagy segitségzel képesek, &5 a normil, szokisos
életvitelikben tAmogatisra szorulnak. A Pusstamagyarodon mikodd Idosek Klubjaban 30 & szimdra tudunk egyén igényeket
kielégith szolgilatast bizosiani.

Az dv minden munkanapjin, hésfbed] péntckig biztositjuk az igénylsk szimdra a szolgaltatisokat, ofyan rendszerességpel, ahogy
azt ax ellitott szikségletei megkivanjik, illetve ahogy azt & popszabdlyok lehetve teszik.

A hiztositott szolgittatisok formdja, kire, rendszeressége

ETKEZTETES

A fenniartd ax 172000, (1.7.) S2CsM rendelet 2, § 1) pontjiban meghatirozoll srolgdltatisi elemek Kikzill az éfkeztetdst
biztositja.

Etkextetds definfcidjo: gondoskodis hideg, illetve meleg éielrdl alkalmilag vagy rendszeresen a szalgiltatist igénybe vevd
lakhelyvén, szolgaitatondl, epyéh Stkerdéban vagy kizteriileten,

Az Fikeztetés formdja: szociilis konyha keretében nydjtott ellitds [(1/2000. (1. 7.) S2CsM rendelet 20. § (1)}

Az dtkertetds keretdben azoknak a szocidlisan risrorultaknak a legalibb napi egyszeri meleg étkezésdrdl gondoskodunk, akik ax
gnmaguk, illetve eltartoujaik részére tartbsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, koruk, egésziegi allapotuk,
fogyatékossiguk, pszichidtrial betegségik, ssenvedélybetegségik, vagy hajléktalansiguk miag. Az étheztetds munkanapokon
egyszeri meleg ehéd binositisi jelenti &z elidtdsban részestlék spamdra. Orvosi javaslat esetén dictas menirdl gondoskodunk.
Az étell a puszamagyaredi Omkorminyzat fedkonyhdjiral (8895 Pusmtamagyarod, Kossuth v 2. telefonszam: 93/373-122)
vasiroljuk. Az étel adagolisa a fizdkonyhin triénik.

Pusztamagyarodon a lakodsdp aziksépleteinak megfelalien a2 éticezietdst

lnkdsra szallitkssal [ 1/20040, (1. 7.) S2CsM rendeler 21. § (1) 2)],

az étel elvitelének lehetdve tételével [172000. (1. 7.) SzCsM rendelet 21, § (1) b}, illetve

az #el kiszolgilasaval egyideji helyben fogyaszidssal [ L2000, (1 7.) S2CsM rendelet 21, § (1) al]
srervertik meg,

A kiszdllitis falugondnoki géppirmivel wrdnik. Az chédei n helyi dvodiban takilhatd fienkonyharol, illetve a helvi iskoliban
(F& w, 16.) talilhatd tilalokonyhard] lehet elvinni, aitdl fiiggden, hogy ki melyik kiszolgildhelyhez lakik kbaelsbb. Az dlel
helyben fogyasztisa esatén 8 Gondozdsi Kézpontban biziosiguk a kézmosisi lehetdséget, a nemenként elkOlonitet illembelyet,
ilbetve a7 svieszkixikel ds az étkdszleter

A jogosultsigi feliéieleket Bucswia Kozség Onkormanyzata rendeletben hatdrozta meg, csakigy, mint 0z intézményi béritdsi dijat
A seemélyl téritési dijat a feontartd rendeletének megfelelien az nlézményvezetd allapitia meg. A kizziliitisra, az alvitelre, &5 8
helyben fogyasstisen, valamint & tritési-dij fizetésre vonatiozd részletes seabdlyokat 8 Hazirend taralmazza,
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Az élkeztetésrdl a gondozdndk izénybevételi naplst vezemek {12000, SZCSM rendelet viltozisa alapjin a szikséges
formenyvomtatvanyt 1 SEAP tanalmazza).

HAZI SEGITSEGNYUITAS

A hdzi segitsépmiitis olvan szolgilatis, amely az ignybe vevh tndllo élervitelének fenntartisit — szilkségleteinek megfelelden
- lakisdn, lakskomyezetében biziositia A hdzi segitségnyljids hozzijirul ahhoz, hogy az ellatist igénybe vewd fizikai, mentalis,
szociilis szOkséglets sajat komyeeetéhen, dletkordnak, élethelyzetinck &5 egsszeépi llapotanak megfelelben, meglévi
képességsinek fenntartdsdval, felhasmndlasaval, fejlesztésdvel biztosion legyen.

A hdzi segitségnyijis & raszoruld testi-lelki gondozisdt jelenti Gy, hogy az érintell a lehett legkevesebb kiillsh sepitségesd, a
még meglévd kipessépeire és készségeire timaszkodva, autondm élotet tudjon Elni sajat, megizokott kiimyezetében. Az otthon
WirtEnd segitségnyijtis ama irdnyul, hogy az érintetick meglévd képességel megbrzddienck, illetve fejlidjenck, az elveszett,
mieggyengllt tnfenntartdsi funkeiok djra megerfstdjenck.

A hizi segitségnyijtés kereidhen szocidlis segitést éa/vagy személyi gondoaist nydjunk.

Srocidlis segités keretében hiziositiuk a lakékomyezeti higiénia megtartisiban vald kdzremikidést, a haztartis tevékenységhen
vald kimemikodést, n veszélyhelyzetek kialakulisinak megeldzéséhben #s a kialakult vesrélyhelyzet elhiritisiban 1oriénd
sepitségnyijtist, szikség esetén pedig a bentlakdsos szociilis intézménybe tirtént belctiithzds segitdsde

Személyi gondozis keretéhen biztositiuk az el l4tst igénybe vevivel a segitd kopesolal kinlakitdsat és fenntaridsdt, a gondozdsi és
spolisi feladatok elvégzésst valamit a szocidlis segltés feladatait.

A hiyd sepitsdgmpdijias tevikenysdgel ds rdsztevikenysdgel

Nrochills sepitds. A lakokdmyezeti higiénia megtartisiban vald kirremiikidés kirében: takaritas a lakds életvitelszeriien hasenalt
helyiségeiben (haloszobiban, firddszobiban, knyhdban és illembelyiséghen), moss, vasalis. A hazmartasi levékenységben valo
kizremilkidés korében: bevisirlés (seemélyes szOkséglet ménéikehen), segitsépnyujiés ételkészitesben & az dikezés
eldkdszitésében, mosogatis, ruhajaviths, kbzlaitrdl, forkimdl vizhordas, titzelty behorddsa kklyhdhoz, egyedi fikids beinditisa
{kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciit igényel), telen hi eltakaritis és sikossdg-mentesités a lekds bejiratn
aléte, kisérés. Segitségnyijids veszélyhelyzet kialakulisinak megeldetschen és a kialakult veszélyhelyzet elhiritisdban. Szhkség
esatén a bentlakdsos seocklis intézménybe twrénd bektlbeds segitdse.

Személpi gondozds, Az ellitist igénybe veiivel sagitd kapcsolat kialakliisa és fenntariasa krthen: informacicnyjis,
tandcsackis ds mentdlis timogatds, csaliddal, ismerisokkel vald kapcsolatianids segitése, ae epdszadg mogirzéstre irdnyuld aktiv
srabadidfs tevékenysdshen val kéeremitkidds, dgvintézs az elliwtt érdekeinek védelmeben, Condozdsi €s dpolisi feladatok
kisrdhen: mosdatds, fOrdetés, olwetetds, dgyazis, dzynemicsers, inkoatinens beteg elkitisa, testfiebilel tismitisa, kezelése, haj,
arcszirzet dpolds, sz, fog és protézis Apolis, kirdmdpolis, barapolis, folyadékpdtiis, ékezietds (segédeszki nélkil), mozgatds
fayban, decubitus megelizds, felileti sebkezelés, s2tomazedk cserdje, gybayszer kiviltisa, gyogyseer adagolisa, pyopyszerelés
monitoroziss, vémyomis & vércukor mérése, hely- és helyzetviltoztatis segitése lakdson belll €5 kivil, kényelmi é5 pyogyaseati
segédeszhiizik beszerzéstben walo kieremikodés, kényelmi és pybpwiszali segiédeszhtztl hasendlatinak betanitdsa, karben-
tartishhan valt segitségnyljtis, a haziorves irisos rendelésén alapulo terdpin kiveikse {a tovékenysdg elvégnisthez vald
kompatencia hatardig),
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A hizigondozdk a hézi segitségnyijids sorin egyimmilkidnek az cgészséglzyi o seocidlis- alap- &5 srakellitdst aydjid
intézrményakial,

A szocidlis gondozo €5 a seglit munkakdrben foglalkoatstonak napi tevikenyséaikril az 112000, (I 7.) S203M rendelet 3, szami
melldklet szerinti tevékenységnaplt veretnek, sllitostanként, az 5. szdmid  mellikist seerinti  tevékenységeken  belali
részevékenységek megnevezdseinek feltintetésével. A tevikenységnaplat az intézményvezetd havonta elienbrzi és irja ala.

A hiizi segitségnyijtas intizmeényi, illetve személyi téritési dijard] (bradijargl) a fenntartd akmilis rendelete tartalmaz adatokat

NAPPALI KLUB

A nappali elldtds feladaia, hogy az igénybe vevbk epdszsépi dllapotinak, szellemi frissessépének mepbrzdsél segilse. Az iddsek
klubja olyan szolghliatisi forma, amely a szocidlis és mentdlis tamogatisTa szoruld, onmaguk ellitisdrn csak részben, vagy
segitséame] képes, iddskoniak, fogyatdkossiggal é18k, hajlékialanok, tartosan munkanélktlick, rokkantnyugdijasok, pszichi-dtrizi-
&5 szenvedélybetegel naphdizheni gondozisdra szolgil. A nappali klub munkatdrsai a tagok szmdra dlethor, srocidlis, epéarségi,
mentilis allapatnak megfelelden napi &lefritmust biztositd kizdssezi szolghltatisokat szerveznck. A sajdt otthonukban 15
emberck napkéizhen az intézményben taridzkodhatnak, étkezhetnek, tirsas kapesolatokat alakithatnak ki, és kielégithetik az
alapvett higiénés szikségleteiker. Nappali klubunkba felvessaik azokat a 18. életéviiket bettltott sremélveket is, akik szocidlis
dllapotukra tekintetel igénylik az ilyen tipusd ellatast

A nappali kiubunkban az alabbi szolgiltatisoket vebetik igénybe a tagok:
s kiztesdgi epyittiétre, pihendsre alkalmas helyiségek, benendezes) targyak, baterok lasmndlata
o tisztilkoddsra, mosdsra alkalmas helyiség és estkozik hasznilata, személyes segites
s szabadidds programokon vald részvétel
= szitkség esctén az epészsépiayi alap-, illetve szakellitds igénybevételshez valt horzijulis sagitdse
»  chéd (igény seerint diétis mend)
s hivatalos Ogyek intézésének sagitéce
s informacis és tandcsadds szocidlia biztonsiggal, dlermindséggel kaposolatban
o sajidtermélek, konyvek, jdtékok, wmegkommunikicios eszkbzik rendelkezésre hocsatisa
s rendezvények, felviligosits clBadasok, provencids programok
= az cllitotiak segitése 3 mindennapos élettevékenysdgeik végadaiben
= dlervitelre vonatkozd tandcsadis, az édetverstés segitise
o Hpsrerveridd csoportok mikadésének timogatdsa, & szervezds segiless

A nzppali elbitis intézményi, illetve személyi tériidsi dijarol a fenntarto akrudlis rendelets tartalmaz adatokat.

A nappali ellitdsban dolgozd kijeloh munkatirs Mtoaatisi- &5 esamdnynaplét vezet (a 172000, S2CSM rendelet vihtozdsa alapjdn
a soiikséges formanyomiatvinyt & SZAP tarialmazza).
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16, fejeret
Gondozisl Kozpont Szenthszbi

A feladatelldtis szakmai tartalma, modja

REFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/100/00103-1/2017, sedmi mikédési engedély szerint) 2020, dprilis 3-dn:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 36 fd

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: -

HAZI SEGITSEGNY(UTAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK STEAMA: 9 W 9 6
HAZI SEGITSEGNYTUTASEAN FOGLALKOZTATOTTAK SEAMA: 2 16 (1 16 heti 40 dra, illetve 1 5 heti 10 dra)
NAPPALI ELLATAS IDOSEK KLUBJA ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SEEMELYEK
SZAMA: 30 16530

NAPPALI ELLATASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 2 & (heti 30-30 dra)

Foglalkoztate semély munkakore Foglaikontatas heti drazzdma Foplaikoriaton személy srakkipreitdpe
szoridlis gondozo nappali eldldsban 30 dra stocidlis gondozo és apalo
szocialis gondaesd ali ellatarban ds
i i 40 ara sracialis gondozd de dpald
hdzi segltsdgryditdsban
| s=oetdlls gondozd hizi segitségnyijidsban 40 dra szocidlis gondasd & apald

A wappati elldtdshan dolgazd agpik szocidlis gondozd megosTion murkakdrben van alkalmanva: heti 30 dra nappall elldrds, heti
I dra hidzi segilsdpminifis,

A GONDOZASI KOZPONT CiME: 8893 Szentliszld, Zrinyiu. 3,
A GONDOZASI KOZPONT NYITVATARTAST IDEJE: munkanapokon 8 aratdl 14 driig

Az illetékes megyei (milkddést engedélysni) azerv az enapdélves bejepyzésének jogerire emelkedesel kaowvetl nyolc napon belil a
szilkséges szAmd példinyban, hivatalbdl — wnisitvany elneverdssel - hatdsdgi bizonyitvanyt dllitott ki a fenntartd részére. A
tanisitvanyt az engedélyes cimén az cllitottak szamara nyitva dlld helyiségben jol lathaid mbdon kifliggeseiettil.

A szocidlis, gyermekjiliti & gyermekvédelmi igénybevevli nyilvantartdssol ds az orsziges jelentdsi rendseerrd] solo 4152015,
(X11. 23.) Korményrendeletben meghatdrozott iggnybevewli nyilvintartisha (Kozponti Elektronibus Nyilvintartis a Szolgiltatist
Igénybevevikrdl - kenyszi) torténd adaszolgiltatis o kivetkezlk szerind zajlik: Az 0j igénylh & az igénybevétel adatainak
nyilvintartisban vald rogzitése Bucsuta szfkhelyen folyik, sz intézményvezets dltal késziett megallapodds alapjan. Ugyancsak
Bucsutdn torénik az ellétdsok megszintének nyilvantariisba vezetesa,

Az idbszakos jelentés keretében az adatszolgiltatisra jogosult wz igénybevevdi nyilvintartishan nyilatkozik arél, hogy a
kenysziben rogzitett személy a szolgiitatist az adedt napon isénybe vette-e. Az idszakos jelentési kitelezettsipet szociilis
étkextetés, bazi segitségnyijids, idoskordak nappali ellitisa esetén naponta, az adott napot kivetd munkanap 24 Ockig, At
kitvetSen kell teljesiteni, hoay a szolgdltatdst az adott napon az igénybeveviaek nyljtotiak. A napi igénybevételrdl a nappali
ellfindst verctd rogeitl ax adatokat o Gondowzdsi Kozpontban taldlhaty - internat-kapesolattal rendelkezd - szimitdgépen, a
jozszabilyban meghatirozott iddpontig.
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A Gondozdsi Kizpont Szentliszld szolgiliatisait a Szentliszldn élok vebetik igénybe, Az ellitis igénybevételénak nem feltétele,
hogy az ignyld bejelentett lakde, illetve tardzkodds: hellyel rendelkezeen o telepiilésen.

A Gondozisi Kozpont Seentliszld dlial nydjton étkeztetés azokra iranyul, skiknek harmely okbdl nehézséger okoz & rendszeres
élelem sajht erdbi] wetdnd biztositisa, #5 mis mbdon nem jutndnak hozzi napi egy alkalommal meleg, éielhcz.

A hizi segitségnyijtist azok a - gondozisi ssikséglertel rendelkest - raszoruldk vehetik igénybe, akiknek problémiét jelent a
mindennapos élattevékenysézek végrehajtise, cealidi-sromsrédsagi kaposolatuk nines, vazy nem alkalmas arra, hogy o megfeleld
segitséget megadia.

Az £v minden munkanapjén, hetfedl péntekis biziositiuk az igényldk szamdra a szolgiltatisokat, olyan rendszerasségoel, ahogy
axt az elldton szikségletei megkivinjk, illetve shogy azi 8 jogszabdlyok lehethve teszik.

A nappali klub azok «ldut 40l nyitva, akik Snmaguk eliitisira csak részben, vagy seglisdeeel képesek, & a normal, szokasos
lervitelikben timogatdsra szorulnak, A Szentliszidn mikodd Iddsek Klubjaban 30 fo szamdra udunk egyéni igényeke: kielégitd
szolgillatist bizoaitan.

A biztositolt szolgiltatisok formédja, kire, rendszeressége

ETKEZTETES

A fenntartd az 172000, (1.7.) S2CsM readelet 2. § 1) pontjiban meghatarozott seolgiltatdsi clemek kizil az étheztetést
biztositj.

Etkezieiés definicidfa pondoskodss hideg, illetve meleg ételrdl alkaimilag vagy rendszepasen a szolghltatist igénybe wvevd
lakhelyén, szolgiliatdndl, egyeb dtkezdében vagy kizterileten,

Az drkegtetds formijo; seocidlls konyha keretében nydjtott elldtas [(1/2000. (1. 7.) S2CsM rendeler 200 § 1))

Az étkeziotés keretéhen azoknak a szocidlisan riszorulizknak a legalibl napi egyszeri meleg étkezésdrt] pondoskodunk, akik azt
dnmaguk, illatve eltartotfaik részére taridsan vagy dtmenct jelleggel nem képesek biztositani, koruk, egtszsdgl il lapatuk,
fogyatéknssdguk, pszichidtrini betegséglk, szenvedélybetegsézik, vagy hajléktalansaguk miatt. Az étkemetés munkanapokon
egyszeri meleg ehéd hiztositisat jolenti az ellitishan részesOiok szamdra, Orvosi javaslat esetén didtds menirdl gondoskodunk.
Az dell a pusstamagyarddi Onkormédnyzat fozfkonyhdjirel (2895 Pusziemagyardd, Kossuth u. 2. telefonszim: 93/373-122)
visiroljuk. Pusztamagyarodndl az ebédet a szentliszldi falugondnoki szolgdlat ssallita. Az adagolls a szeniliszldl Gondozis
Kdzpont konyhéjiban torténik,
Srentliszlon a lakossdn srilkségleteinek megftlelben az dikeziotést

- lakasra szallitissal [1/2000. (1. 7.) S2CsM rendelet 21, § (1) <)),

az étel elvitsknek lehetdve térelével [1/2000. (1. 7.) S2CsM rendelzt 21. § (1) b)], ilietve

- az éel kiszolgilisival egyidej helyben fogyasztissal [1/2000. (1. 7.) S2CsM rendelet 21. § (1))l

grervezilik meg.

A lakasra sallitdst szintén a falugondnoki szolgdlat végzi. Az ebédet a Gondogdsi Kdzponthal lehet elvinni:

Az éel helyben fogyasziisa escoén a Gondozasi Kizpontban bizmositjuk o kézmosdei lehetdedger, a nemenkeént elkilldnitet
illemhekyey, illetve az eviesziobebkel ds ar dtkdsrletet,
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A jogosultsigi feltéreleket Bucsuta Kézség Onkorméanyzata rende lethen hatdrozt meg, csalolgy, mint az intézményl téeitdai dijat.
A személyl téritési dijat o ferntartd rendeleténck megfelelden az intérményvezerd dllapitia meg. A kiszllivisra, az clvirelre, €5 o
helyben fogyaszidsra, valamint a téritési-di) fizetésre vonatkozd részletes szabilyokal & Hazirend tartalmazza.

Az étkeztetésra] & nappali ellatist vezetd igénybevételi naphit vezet {a 172000, S2C5M rendelet valtozdsa alapjin a szlkscges
formanyomiaivinyt a SZAP tartaimazza).

HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A hazi segitségnyiijtis olyan szolgalatis, amely az igénybe vevd ondlld életvitelének fenniartdsdt — seilkséglenzinek meglelelben
~ lakdsdn, lakdkdmyezetéhen biztositia. A hizi segitségnydjtas hozzijanul ahhos, hegy az clldtast igénybe vevh fizikai, mentilis,
szociills szikséglete sajit kbmyezetében, életkordnak, élethelyzetinek és egészségl Allapotinak megfelelben, meglévi
képességeinek fenntartasval, felhaszndlésival, foflesztésivel biztositr legyen.

A hizi segitségnytjtds a riszoruld testi-lelki gondozdsdt jelenti Ggy, hogy az érinteit a lehedd legkevesebb kitlsd segitségeel, a
még meglévi képessdgeire ds kiszségeire thmaszhodva, autondm #letet tudjon €inl sajit, megsookott kimmyezetében. Az otthon
wirtén segitségnydjtds amra irdnyul. hogy az érintettek megkévd képesstgei megfrzidjenck, illetve fejlddjenck, se elveszetl,
megeyengilt dnfenntardsi funkcidk dira megerisodjench.

A hizi segitségnylijtis keretében szocidlis segitést ésvagy személyi gondozist nydjunk.

Spocidlis segltés keretshen biztositjuk & lakokomyezeti higiénia megtartisiban valé kiazremiikodést, & hiztartdsi tevékenységhen
vald kizremikodést, a veszélyhelyzeiek kialakuldsinak megeldzdsében és o kialakulo veszélyhelyiet etharitizdban tortdnd
segitségnyiijiist, szilkség esetén pedig 2 bentlzkisos szocidlis intézménybe tnénd bekiliizés sepitésat,

Személyi gondazds keretében biztositjuk az ellitist igénybe vevivel a segitd kapesolat kialakitisdt €5 fenntartdsat, o gondozdsi és
dpolisi feladatok elvégzésds, valamit a szocialis segités feladatait.

A lhdal segitsdgnyijids tevékenységel & résgrevikenysdgel

Sroctdlls segitds. A lakokimyezeti higignia megtaridsiban vald komremitkadés kirében: tmkaritds a lakds életvitelszerien hasznilt
helviségeiben (hildszobban, firddszobdban, kenyhiban és illemhelyiséghen), mosds, vasalds, A hdztartisi tevékenységhen vald
kiizremikides korében: bevdsirlds (személyes szikséglet mértékében), segitségnyijtds dlelkészitesben &5 az ctkezds
clkészitésében, mosogatds, ruhajavitds, kizkierdl, Rirkirsl vizhordds, tizeld behorddsa kalyhihoz, egyedi fés beindithza
(kivéve, ha ez & tevékenység egyéb szakmat kampetencit igényel), 1len ho cliakaritas es slkossiz-mentesités a lakds bejdrata
eldty, kisdrés, Segitségnyiijiis veszélyhelyzet kialakuldsinak megelfedstben &5 a kinlakult veszélyhelyzet elhiritdsiban. Szikséy
esetén a bentlakdsos szociflis intdzményhe torténd bekdlidzes segitdse.

Szemdlyi gondozds. Az ellitist igénybe vevbvel segitd kapesolat kinlakitisa és fonntartiss kardben: informécidnybjtis,
tandcaadis €5 mentdlis timogatas, esaliddal, ismerfstkkel vald kapcsolatiartds segiiése, 82 cpesesty megbradedre iranyuld akily
szabadidis tevikenyidaben vald kizremikidds, ngyintézés sz elldton érdekeinek vedelmében. Condozdsi ds dpolisi Feladatok
kiirében: mosdatas, fiirdetés, Sltortetds, dgyazds, dgynemicsere, inkontinens beteg ellitisa, testfeldlet hszlitasa, kezelése, haj,
arcerdreat dpolis, soi, fog és provézis dpolis, kinbmipolds, birdpolis, folyadékpdtlis, thertetés (sepideszhiz nélkiil), moegatis
dpvban, decubius megelbads, felliletl sebkeozelis, sztdmazsik cseréje, gyogysver kivaltiza pwogyszer adagobiza, gydgyszerelds
monitorozdsa, vérmyomis és véroukor méndse, bely- és helyzetvaltortatis segittce [akdzon beldl & kivil, kénvelmi és gyGayiszati
sagedeszhizok besserzdsében vald komremikidés, kényelmi és gydgyaszan segédesskiizik haszndlatinak betanitisa, karban-
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tartisdban vald segitségnyijias, a hiziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kivetdse (a fevekenysép elvégzéschez vald
kompetencia hatirdig).

A hizigondozd s hdzi segltsdgnylités sorn egyitmikidik az egdsrségiigyi ds seocidlis alap- €5 szakellatdst nyfjtd
intéeményekkel.

A szociilis gondezd és 2 segitd munkakdrben foglalkoztatot napi tevékenységérdl az 12000, (1. 7.) Sz05M rendelst 5. sebmd
mellékler szerintl tevékenységnaplit wezet, ellétottanként, az 5. sshmd  melleklet seerinti tewSkenységeken bediili
részievékenysépek megneverkssinek feliintetésdvel. A tevékenysdgnaplot az intérmanyveretd havonta ellendrzi és irja ali

A hitzi segitsbgnyiijtis intdzményi, illetve személyi téritési dijdrol (Gradijérdl} a fenntartd akiuadlis rendelete tarialmaz adatakal.

MAPPALI KLUB

A nappali ellitas feladats, hogy az igénybe vevok egészségi allapotinak, szellemi frissességének meglrzeset segilse. Az iddsek
kluhja olyan szolpiltatisi forma, amely o szocidlis é mentdlis timogatdsra szoruls, Snmaguk ellitasira csak részben, vagy
segitsézasl képes, idoskoriak, fogyatékossgzal 610k, hajléktalanok, tartssan munkanélkilick, rokkantnyugd|jasok, szenvedely-
és pszichidtrial betegek napkizbeni gondozisdra szolgil A nappali klub munkatirsai 2 tagok szdmdra €letkor, szocidlis,
egiszsigl, mentilis dllapomak megfelelden napi életritmust biztositd kiieGssegi szolgilatisokat szerveznek. A sajat otthonukban
éla emberek napktzhen az intdzmeényben mridrkodhatnak, étkezhetnek, tirss kapcsolatokat alekithamak ki, és kielégithstik az
alapvetd higiénés szikséaleteiket. Nappali klubunkba felvesszak azokat a 18, életéviket bethliont személyeket is, akik szocidlis
ilinpotukra rekintette] igényiik az ilyen tipusd elliuse,

A nappali klubunkban az alibbi szolgdltatésokat vehetik igénybe a mgok:
»  kozbsségi cpyittlétre, pihendsre alkalmas helyiségek, berendezési tingyak, bitorok hasznalata
s pigstdlkodisra, mosdsra alkalmas helyiség és cszkoatk haszndlata, személyes segitcs
v smabadidds programokon vals résevérel
s sziikség esetén az egészségilgyi alap-, illetve szakellitis igénybeviteléhez vald hozzdjutis segitdse
v ghéd {igeny searinl didtds meni)
s hivatalos Dgyek intésésének segitéae
#  informdcid és tandcsadds szociilis biztongigeal, Sletmindségeel kaposolatban
s sajtdtermeékek, konyvek, jatekok, wmegkommunikécios eszkiizok rendelkezésre bocsdtdsa
»  rendezvények, felvilagositd eléaddsok, prevencids programok
» arellitotak segilése a mindennapos élettevékenységeik vigzéscben
¥ dlervitelre vonatkozd andcsadds, dletvezcids segitése
»  tnszerverids csoportok mikodésének Wimogatisa, a szervends sagiése

A nappali ellitis intézményl, illetve személyi téritési dijarol a fenntarto akiudlis rendelete tartalmae adatokat.

A nappali ell4tasban dolgozd kijelolt munkatirs latogarisi- és cseménynapldt vezet (a 1/2000. SZESM rendelel vallozdea alapjén
a szilkséges formanyomiatvinyt a SZAP tartalmazza).
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17. Fejezet
Condozhsi Kozpant Tatseerdahely

A leladatelldatis szakmai tarialma, modja

BEFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/ID0/M00101-1/2017. szimi mikidésl engedély szerint) 2024, dprilis 30-dn:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 71 18

ETKEZTETESBEN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: | B (heti 40 dra)

HAZI SEGITSEGNYUJTAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 9 f3/6 £
HAZI SEGITSECNYUITASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SEAMA: 1 1 (hetl 40 dra)

Foglalkoztaton személy munkakiive Faplalkosialds heti drazzdmg Foplalkostatolt személy szakkdépretisdpe

sepeliily sughill drberiesdsben 40 dra dretisdgt. altaldans dpold, diteidmos

assrisziens; stocidlis gondozd éx dpald

srocidliv gondozd hdzi fegitedgrpdditdsban 40l szacidliz gondozd ds dpold

A GONDOZASI KOZPONT CIME: 8864 Totszerdahely, Zrinyi tér 4,

A GONDOZASI KOZPONT (ELLATOTTAK SZAMARA NYITYA ALLO HELYISEG - az énkorményzati hivatal
epiiletében)

NYITVATARTASI IDEJE: munkanapokon 8 és 10 dra kizbtt

Az illetékes megyei (mikodést engedélyezd) szerv az engedélyes bejegyeésdnek jogerdre emelkedését kivetd nyole napon beliil a
szllksdges szamd példinyban, hivatalbdl — tanisitviny elnevezdssel — hatdsdal bizonyitvinyt allitott ki a Fenntard részére. A
tansisiivanyt az engedélyes cimén sz elldtottak sTamara nyitva alld helyiségben (4] lithatd modon kifiggesztetitk.

A szocidlis, gyermekjoléci 65 gyermekvédelmi igénybevevii nyilvintartdsrol £ az orszagos jelentés] rendszemal szokd 41520135,
(XII. 23.) Korminyrendeletben meghatirezott igénybevevdi nyilvantartasha Kéizponti Elcktronikus Wyllvaniamis a Szolgdltatist
Izénybevevikrll - kenyszi) torténd adatszolgaltards a kivetkezBk szerinl zjlik: Az 0j igényld €3 az igénybevitel adatainak
nyilvintartishan vald rigzitdse Bucsuta székhelyen folyik, az ineezményvezctd altal kdszitett megallapodas alapidn, Ugyancsak
Bucsutin torténik az ellétdsok megszintének nyllvintartisba vezetese.

Az iddszakos jelentés keretében az adatszolpiltatisra jogosult az ipdnvbevevBi nyilvintartisban nyilatkozik amél, bogy a
kenysziben rogzitett személy o seolgiliatist az adott napon igénybe velle-g AZ idfszakos jelentési kotelezcttséget szocidlis
dtkezictés, bzl segltségnyijtds, idbskoriak nappali ellitisa esesén naponia, &2 adott napot kbvetd munkanap 24 brdig, ozt
kowetden kell teljesiteni, hogy a szolgiltavist az adott napon &z igénybevevonek nybjiotmik. A napi igénybevételsdl a
totsperdahelyi gondosond riigziti az adatokal @ Gondozasi Kozponthan taldlhatd - internet-kapesolattal rendalkezd -
szamitdgepen, a jogszabdlyban meghatirozot Mbpontig,

A Gondordsi Kzpont Totszerdahely szolgiltatigait a Tatszerdahelyen £k vehetik igénybe. Az elldtas igénybevételének nem
faltétele, hogy az igdnyld bajelentett lakd-, illetve tardzkodisi hellvel rendelkerzen a relepidldsen.

A Condozdsi Kdzpont Téiszerdahely dltal mydjion étkeztetés azokm irinyul, akiknek barmely okbdl nehézséget okor @ rendsweres
élelem sajit erBbdl toridnG biztositisa, ¢ mds mddon nem juménak hozsd napi egy alkalommal meleg ftelhez



A hizi seghsépnyijiis azok a - gondozdsi szikségletiel rendelkezd - riszorulak vehetik ipnybe, akiknek problémit jelent a
mindennapos €lettevikenyaégek végrehaptisa, csaladi-szomszédsigi kapesolatuk nincs, vagy nem alkalmas arra, hogy a megkelzld
segitséget megadja.

Az év minden munkanapjin, hétfordl péntekig bztosifuk az igénylok szimdm 2 szolgdliatisokat, ofyan rendszerességgel, ahogy
azt az elltort szikségletei megkivinj4k, illetve ahogy azt a jogszmbilyok lehetdve teszik.

A biztositont szolgiltatisol forméj, kiire, rendszeressége

ETKEZTETES

A fenmtartd oz 12000, (L7.) S5zCsM rendelet 2. § 1) pontfdban meghatirozott szolgdltatisi elemek kivzil az éthezietes]
hiztosltja.

Erkererds definicidfa- wondoskodds hideg, illetve meleg ételrél alkalmilag vagy rendszeresen 8 szolgiliatist igénybe vevd
lakhelyén, szolgdltaténal, egyéb étkezdében vagy kiiztanileten,

Az dtkezterés formdja: szociilis konyha keretében nyijlott ellitas [(1/2004 (L 7.} S2CsM rendelet 20. § {1)]

Az étkezictés keretében azoknak a szocidlisan riszorubaknak & legalibb napi egyszen meleg éthezésérdl gondoskodunk, akik xz
onmaguk, [lletve eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmencti jelleggel nem képesek biztositani, koruk, egészségi dllapotuk,
foryatékossdgule, pszichidtrinl bategadgitk, szenveddlybetegsegik, vagy hajléktalansdguk mialt, Az étkezleles munkanapokon
egyszeri meleg ebdd biztositisit jelent] az ellitisban részesnlok szamira. Orvosi javaslat esctén diétds menlrdl gondoskodunk.
Az dtelt o totszerdahelyl Onkorményzat fzbkonyhafirsl (5864 Tomzerdahely, Zrinyi wr 1. telefonszdm: 93/383-008) visdroljuk
A kissAllitds dnkorminyzati autbval, szintén a gondozond é5 a szocidlis segitd kizremikbdésével riénik. Tétszerdahelyen a
lakossdp sriisdgletcinek meglelelden az dtkeztetést

- lakasra szallssal [ 172000, (1. 7.) SzCsM rendeles 21. § (1) ¢}, flletve
- azétel elvitelénck lehetdve tétebével [1/2000. (I 7.) SzCsM rendeles 21. § (1) 1]

szeTveziik meg,

A jogosultsdpi feltételeket Bucsuta Kimég Omkorményzat rendeletben hatdroets meg, csakigy, mint az tinteerndmyi téritdsi digad
A személyi téritési dijat a fenntartd rendelotének megfelelden oz intézményvezetd dllapitia meg. A kiszillithsra, az elvitelre,
valamint a téritési-dij fizetésre vonatkoed részletes szabdlyokat a Hizirend tartalmaza.

Az étkeztetésrdl o gondozénd igénybevételi naplét vezet (2 L2000, SZCSM rendelet wiltozdsa alapjén a szikséges
formanyomiatvinyt a SZAP tartalmazes).

HAZI SEGITSEGNYUITAS

A hizi segiiségnyijtis olyan szolgiliatds, amely az igénybe vevd andlld életvitelének fenntaridsdt — szikségleteinek megfelelden
_ Iakdsdn, lakékomyezetéhen biztositja, A hdzi segitségnyljtis hoxedjarul ahhor, hogy az cllatist igénybe vevd fizkai, mentalis,
szocidlis szikséglete sajit ktmyezeiében, életkorinak, dlethelyzetének ds cgészségi dllapotanak meglelelben, megldvh
képességeinek fenntartsival, felhasznalasival, fojlesztésével biztositott legyen.

A hdri segitsépnyvijis a riszoruld testi-lelki gondozisat jelenti dgy, hogy az érintett a Iehetd loghevesebb kllsh segitséggel, a
még meghévi kipességeire &5 készsdgeine tmaszhodva, autonom dletet tudjon élni sajat, megszokott komyezetében. Az oithon
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tértdnd segitségnyiijtis amre irdnyul, hogy az érintetick meghévd képességel meghratdjenck, ilketve fejlidjenck, az elveszett,
mezevengiill Snfenntartdsi funkeitk djra megerdsdd jench.

A hazi segitstenyijiis keretéhen szocialis segitdt ésivagy seemélyi gondozdst nydjtunk.

Szocidlis sagités keretdben biztositjuk a lakékomyezeti higiénia megtandsiban vald kigremibkddést, o hizandsi evékenysdgben
vals kfzremikédest, 2 veszélvhelyzetek kialakulisdnak megelozésében & a kialakult veszélyhelyzet clhiritdsiben tirténd
segitségnyiijtist, szlikség esatén pedig a bentlakisos szocialis intézmenyoe tariénd bekdliozds segitésél

Spemélyi gondozds keretében biztositiuk sz elldtist igénybe vevivel a segitd kapesolat kialakitasat és fenntartdsit, a gondozdsi és
apoldsi feladatok elvégréaét, valamit a szociilis segités feladatait.

A hdzi segitségnpifids covekenyséped & résetevikenységel

Srocldlls segités. A lakskmyezoti higidnia megrartdstban vald kieremiikddés korében: takaritas a lakds életvitelszerden hasenilt
helyizégeiben {hilészobdban, firdbszobaban, konyhiban €5 illemhelyiséaben), mosds, vasalas. A haztardsi wevékenységben vald
kiizremiikidés kilwéber: bevdsirlas (személyes szokséglel mérékében), segitségnyljids dwclhesziigsben o5 a2z dikezis
plikeszitésehen, mosogatds, rohajavitis, kizkiwsl, firkarsl vizhordds, tdzeld behordisa kilyhihoz, egyedi finds beinditiza
(kivéve, ha ez a tevékenyséy egyéb szakmai kompetencidt igényel), télen hé eltakaritis és silkossdg-mentesités a lakds bejirata
elditt, kisérds. Segitségnyijids vesadlyhelyzet kinlakubisdnak megelizésében £ a Kialakult veszdlyhelyzet clhiritisdban, Solksdg
eselén a bentlakizos szocidlis mbézmiénybe tortdnd bekihiiats segitise.

Sreméipi gondozds. Az cliitist igénybe vevbwel segitd kapesolat kialakitisa és fenntartdsa korében: informacidnyijtis,
tandcsacdds &5 mentdlis imogatis, csaliddal, ismerdsdkhke] vald kapesolatiartas segildse, oz episzedg megdrrdsére indnyull aktiv
szabadidds tevékenységhen vald kizremikidés, leyintéads az ellaton drdebeinek védelmében. Gondozisi és dpolisi feladatok
kieében: mosdatds, firdetés, Sltoztetds, dgvazds, Agynemilcsers, inkontinens beteg clldtisa, testfeldlet tisztitasa, kezelése, haj,
areszirzet dpolds, szij, tog &5 protézis dpolis, kiromipolds, biripolis, folyadekpitlas, ttkerietés (sepddeszhbz nélkdl), mozgatis
agyban, decubitus megelozss, felillet] sebkezelts, szdmazsik cserdje, gyopyscer kivilisa, pyogyseer adagolisa, pwdpyszerelés
monitorozisa, vernyomas és vércukor méndse, hely- és helyzetvilioztatas sogitdse |akdsan belal és kivil, kényalmi 4 pydpydszati
segideskozok beszerzésében vald kozremikodés, kényelmi és gydgydszati segédeszhiizik hasznalatinak betanitisa, karban-
tartdsiban vald segliségnyditds, a hdziorves irisos rendelésén alzpuld terdpia kiswatdse (3 tevékenyséy ehvéprésiher vald

kompetencia hatdrdig).

A hizigondozd a bdzl segitségnyljids sordn egyitmikodik az egeseségley & szocthliz alap- és szakellitdst nyiapd
intézrmemyekiel.

A szocidlis gondozd és a segitd munkakérben foglalkoriatot! napi tevékenységéral az 1/2000. (L 7.) S2CsM rendelet 5. szima
melléklet szerinti  tevdkenységnaplét vezet, ellitottanként, az 5. szamd melléklet szerinti tevikenysdgeken  belili
réeztevikenységek megneverdseinek felmntetésével, A tevékenységnaplét az intézményvezeth havonta sllendrzi €5 irja ald,

A hiizi segitségnyijids intézményi, illetve személy téritési dijéral {dradijfral) a fenntartd akidlis rendalete mralmez sdatokat.
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MAPPALI ELLATAS

A Totszerdahelyen 61 nappali ellatist kérelmezfk az alapszolgiltatist Buesutin vehetik igénybe. Az génybevevdk Bucsutim
haza szallitdsa 2 bucsulai falugondnoki szolgdlat scgitségével tordnik.

18, fejeret
Gondozdsi Kbzpont Virfilde

A feladatellitds szakmal tartalma, médja

BEFOGADOTT SZOLGALTATASOK (ZAC/100/00003-1/2017. seami milkidési engedély szerint) 20240, dprilis 30-dn:
ETKEZTETES ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA: 34 i

ETKEZTETESREN FOGLALKOZTATOTTAK STAMA: -

HAZI SEGITSEGNY(ITAS ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO SZEMELYEK SZAMA: 4 f6/3 fo
HAZI SEGITSEGNYTUJTASBAN FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 1 @ (heti 20 driban)

NAPPALI ELLATAS IDOSEK KLUBJA ENGEDELYEZETT ES BEFOGADOTT ELLATHATO STEMELYEK
SEAMA: 30 6/ 24 fi

NAPPALI ELLATASBAN FOCLALKOZTATOTTAK SZAMA: 2 15 (1 f0 heti 40 draban, illetve ezy £ hetl 20 draban)

Foglaikoztatort személy munkakive Foglalkoztatis személy hetl draszima | Foglalboztatot ssemély szakkdpretisége
szoctdlis gondozo nappali elldtdsban éx
il segitsdgnyijidsban 40 dra nzocidlis gondozs de dpold (folyamathan)
rocidlis gondord nappall ellgtdasban & :
izt seglisdgmydiidban 40 ora érettadgi, srocidlis gondazd és dpold

A nappali elldidshan dolgers egyik szocidlls pondozd megoston munkakirbes van alkaimazva: heti 20 dra rappali effdds, heti
20 dra hazi segiisdgnyifids.

A CONDOZAST KOZPONT CIME: 3891 Virfilde, Béke u. 14,
A CONDOZASI KOZPONT NYITVATARTASI IDEJE: munkanapoken § dratdl 14 ardig

Az illetékes megyei (mikdidést engedélyezi) szerv az engedélyes bejegyatsénck jogerdrs emelkedésdt kivetd nyole napon beldla
aziikséges szami példényban, hivamalbdl — tandsitviny plnevezsssel — hardsdei bizonylvanyt dllitett ki a fenntartd részére. A
tanisitvanyt az engedélyes cimén az elliotak szimara nyitva &llo helyiséghen jél lithatd médon kifliggesmenil

A szocidlis, gyermekjbléti éa gyermekvédelmi igénybevevi nyilvantaridsrol £ az orszigos jelentdsi rendszemdl saold 4152015,
(X1, 23.) Kormanyrendelstben meghatirozolt igénybevevii nyllvantartisha (Kézponti Elekironikus Nyilvintartis a Szolgaliatist
Ipénybevevakrdl - kemyszi) torénd adatszolgaliatas a kivetkezok szerint zajlik: Az G igényld és az igénybevitel adatainak
nyilvantartishan valo rogzivése Bucsuta saékhelyen folyik, az intézményvezetd dlial készitett megallapodis alapjan. Ugyancsak
Bucsutin tarénik az ellatisok megszintének nyilvantartdsba vezetese.
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Az idiszakos jelentés keretében az adatszolgiliatisra jogosult az igénybevevdi myilviniartisban nyilathozik armdl, hogy a
kenysziben rogzitett személy a ssolgltatist az adott napon igénybe vette-c. Az idiszakos Jelentési kitelezettsdget szocidlis
dtheztetds, hizi ssgitségnyijtés, idoskoniak nappali ellitisa esetén naponta, az adotl napot kiwvesd munkanap 24 Ordig, azt
kovetten kell teljssitent, hogy a szolgdlmidst az adon napen az izénybevevinek nyljtottdk. A napi igénybevételrdl a virfilde
munkatdrsak valamelyike roeziti az adatokat a Gondozssi Kdzpontban talilhard - intemet-kapesolattal rendelkezd —
szamitogépen, a jogszabilyban meghatirozoft idbpontiz,

A Gondozisi Edzpont Vaclilds szolgiltatizait a Vérfaldén £i6k vehetik igénybe. Az cllatas igenybevétslének nem feltétele, hogy
az ighayls bajelentest lakd-, illetve tartéekodisi hellyel rendelkezzen a teleplicsen,

A Gondozdsi Kozpont Varfolde dleal nydjiott étkeztetés azokra irnyul, akiknek barmely okbdl nehdmsiget okoz a rendszeres
élelen sajdt erdbal tortén biztositisa, és mds midon nem jutndnak hozzé napi egy alkalommal meleg ételnez

A hizi segitségnydjtdst azok a - gondoedsi szikséglette] rendellezd - paszorildl vehetik igénybe, akiknek problémaét jelent a
mindennapas élettevikenységek végrehajtasa, csalidi-szomszédsigi kapesolatuk nincs, vagy nem alkalmas ara, hogy a megfeleld

segitaépet megadin,

Az év minden munkanapijin, hetf] péntekig biztositjuk az igényldk szamira 2 szolgdltatisokat, olyan rendszerességgel, ahogy
azt az ellatott senkségletei megkivinjdk, illetve shogy azt o jegszabdlyok lehetdve teszik.

A nappali klub azok elét &l nyitva, akik dnmaguk ellatdsdra csak részhen, vagy segiségzel képesek, &5 @ normil, szokdsos
dletvitelikben timogatisra szorulnak. A Varftildén milkida Iddssk Klubjiban 30 o ssaméra tedunk egyéni igényeken Kielégiud
szolgdlatist biztositani

A biztositott seolgdltaidsok formidja, kire, rendszeressege

ETKEZTETES
A femntartd az 172000, (L7.) SzCsM rendelet 2. § ) pontjiban meghatirozott szolgdltatisi elemek kiizill az étheztetést

biztnsitja.
Erkegterds deffnicidfa; gondoskodis hideg, illetve meleg ételrd] alkalmilag vagy rendezeresen a szolgalatist igénybe vewd

lakhelyén, szolgaltatonal, egyéb dtkezdiben vagy kizteriieten.

Az dtkezrerés formiijar szociilis konyha keretében nyijlolt ellitds [{1/2000. (L 7.3 52CsM rendelet 20. § (1}]

Az ftkemietss keretdben azoknak & seocilisan riszorultsknak a legalibb napi egyazeri meleg étkezésérdl gondoskodunk, akik a2
anmaguk, illetve clhartotijaik részére tastbsan vagy dtmeneti jelleggel nem képeaek biztositani, koruk, egészségi dllapotuk,
fogyatédkossdguk, pszichiitriai betegségilk, szenvedélybetegségilk, vagy hajlékalansdguk miat, Az ékezistds munkanapokon
egyszeri meleg ebéd birtosiasdt jelenti az ellatishan részeslibik szamirn Orvost javaslat csetén diétds menOndl gondoskodunk.
Az ebédet az Inergon Kft dhal mikodieten bizakerottyei Kerciiye dtierembdl vastroljuk (88387 Bhzakersitye, Olaj w L
telefonszam: JF48T7-1995). Az ételt az étterem munkatérsal szallitidk a varfldi idbsek Klubjiba, ahol az adagolas thrignik

Varfoldén o lakossdg sziksdgleteinek megfelelien az sthexetist

lakdsra sz4llitdssal [1/2000. {1 7.) S2CsM rendelet 21, § (1) <),
az dtel elvitelének lehetdve titeiével [1/2000. (L 7.) SzCsM rendelet 21. § (1) b)], illetve
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- oz étel kiszolghlésival egyidejl helyben fogyasztissal [1/2000. (L. 7.} S2CsM rendelet 21§ (1) &)]
spervertik meg.

A lakisra thriénd szallihst szintén 2 varfoldei Falugondnoki szolgalar végzi. A kiszillivs téritdsmentesen vehetd igtnybe. Az diel
helyben fogyasmasn esetén a Gondozdsi Kiizpontban bimosituk a kézmosdsi lehctdséged, a nemenként elkitldnitet illemhelyet,
illetve az evieszkiziket és ez Sthészletet, Az &elt elvinni o Gondozisi Kizpontbol lehat.

A joposultsigi feltételeker Bucsuta Koeség Omkorményzaia rendeletben hatirozta meg, egakiimy mint a2 intdzményi téritési dijat.
A személyi triési dijat a fenntartd rendeletének megfelelden az intézményvezetd dllapitja meg. A kiszallitdsra, az elvitelre, é3 2
helyben fogyasztisca, valamint a téritési-dij fizetésre vonatkozd részletes szabdlyokat 2 Hazirend tantaimazza.

Az dtkeztetésrl a munkatdrsak igénybevételi napldl vezemek (2 12000, SZCSM rendelet valtozise alapjin a sziksdges
farmanyomtatvinyt a SZAP tartalmazza).

HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A hizi segitségnyijtis olyan szolgiltaths, amely az igénybe vevd dnilld letvitelének fenntartisdt — szitkségleteinek megfelalden
— lakiisin, lakokomnyezetében biztositin. A hdzi segitségnyitis hozzdjarul ahhoz, hogy az elldtast igénybe vevd fizikai, mentalis,
szocidlis szikséglets sajét komyezctében, életkorinak, élethelyzsténck o egészaigi allapoténak mepfelelien, meglévd
képességeinek fenntartisival, felhaszndlisdval, fejlesziesével biztositen legyen.

A hiizl segliségnytitds a riszoruld testi-lelki gondozisit jelean dzy, hogy &z érintett & lehetd legkevesebb killst segliscgzel, a
még meglévi képességelre s készedgeire thmaszkodva, autondm életet tudjon ¢lni aajit, megszokott kimyezettben. Az ofthon
Wirténd segitséanyijtas arra irinyul, hogy az érintetiek meplévd kipessegei meghrzidienck, illetve fejlddjonck, az elveszen,
meggyengilt Snfenntartisi funkeidk Gjra megerdsbdjensk.

A hizi segitségnyijiis keretében szociilis segitést ésfvagy szemiélyi gondeeksl nyijtunk.

Sz0cidlis segités keretfben biztositjuk a lakokomyezeti higidnia megtartasiban vald kbzremikidést, a hitartisi evékenységben
valé kozremiikbdésy, a veezdlyhelyzetek kislakulisdnak megeloagscben €5 a kialakult veszélyhelyzet clhiritisiban tiriénd
segitséanylijtist, sxilkség esetén pedig a benllakisos szociflis indzmenybe riénd belodlidzds segitéset.

Személyl gondozds keretében biztositiuk az cllitist igénybe vevovel a segith kapesalat kialakitisat és fenntartisdt, a gondozdsi és
dpoldsi feladatok elvzzdsét, valamit & szocidlis segiles fetadatait.

A hdzl segitségnpijnds tevékemységei & résolevékenységel

Scocidiis segftés. A lakdkdmyezeti higiénia megtartisiban valé kdzremdkides kiiréhen: takaritis & lakds Sletvitelszeriien hasenalt
helyiségeiben (hildszobiban, firdiszobdban, konyhaban &s illemhelyiséghen), moss, vasalis. A hiztartisi tevékenységben vald
kizremilkbdés kordhen: bevisdrlis (személyes szikségler mértékében), sepitsdgnyajids dtelkészitéshen &5 az dtkemds
slikdnzitésthen, mosogatis, muhajavitis, kozkdmdl, frtkitrdl vizhordds, frelsd hehordisa kalyhihoz, egyedi fiitds beinditiza
(kivéve, ha ez o tevékenység egyéb szakmai kompetencidt igényel), télen ho eltakaritis és sikossdg-mentesités a lakds bejdrata
elitt, Kisérés. Segitséenyijts veszélyhelyzet kialakuldsdnak megeldzésdben e a kigdakult veszélyhelyzet elhiritisiban Szikséy
esetén a bentlakisos szocidlis intdeménybe tirténd bekiliizds segitese,

Sremélyi gondozds Az ellitist ipénybe vewbvel segitth kapesolat kialskitisa és fenntartisa korében: informaciényljtis,
tandcsadis &5 mentalls timogatis, csaliddal, smertadkkel vald kapesolatiartis segilése, az epfszety megdraésire irinyulo aktiv
szabadidds tevékenyséeben vald kiimemikidés, Ggyintézés az elliton érdekeinek videlmében. Gondozisl s apolisi feladatok
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kiirében: mosdatds, (Ordetés, sliztetés, dgyaras, agynemiesere, inkontinens beteg ellithss, testfielilet tisztitasa, kezelése, haj,
arcerfiezel dpolis, s24j, fog és protézis dpolds, kiromapolis, biripolés, folyadékpdtlis, ftkemetds {sepédeszkiiz nélknl), mozgatis
agyban, decubitus megeltzés, felitleti sebkezelés, sadmazsik cseréje, gydgyszer kiviltsa, gydgyszer adagolasa, gydpyszereiés
monitorozmise, vérmyomas &5 vércukor mérése, hely- € helyzetviltoztats segitése lakison belill &5 kival, kényelmi és gydgydszati
segfdeszkiizik beszerpdsdben valé kozremikodés, kényelmi ds gyogydszati semedesrkfizilk hesrndlutinak betanitiss, karban-
tartisdban vald segitségnyijids, a hiziorvos inksos rendelésén alapulo terdpia kbvetése (3 tevikenysig elvégrdsther valh
kompetencia hatirdig).

A hizigondozt a hizi segitségnyijihs sordn egyutmilkddik az cptszségiigyl €8 szociilis alap- é3 szakellitdst nyvjtd
imEzményekkel.

A szotiilis gondozd &5 a segitd munkakdrben foglalkoriatott napi tevekenységérdl ax 1/2000. (L 7.) SzCs¥ rendelet 5, szdmd
melléklzt szerinti tevékenységnaplit vezet, elldsottanként, az 3, szdmO melléklet szecinti tevékenységeken belili
résrtavikenyséoek mesnevessseinek felmntetdsevel. A tevékenységnaplit az intézményvezetd havonta ellendrzi & irja ald,

A hizi segitsdgnyiijtds intdzményi, illetve szomélyl téritési dijirdl (radijirol) a Fenntand aktudlis rendelete taralmaz adatokar

MNAPPALI KLUB

A nappali ellatds feladsta, hogy az ipénybe vevik egészségi dllapotinak, szellemi frissesséadnek megdradedt segitse. Az iddsek
kiubje olyan szolgdltaiisi forma, amely o szocidlis & mentdlis thmogatisra szoruld, Snmaguk ellatisara csak régzhen, vagy
segltsépeel képes, doskordak, fogyatfkossiggal 8k, hajléktalanok, tartdaan munkanélkilliek, rokkantnyupdijasok, szenvedély-
és pszichidtriai betegek niphozheni gondozisira szolgal. A nappali khub munkatirsai a tagok szdmira cletkor, szocidlis,
epészsdgi, mentilis dllapotnak megfeleléen napi életritmust biztositd kizbssegl szolzalmidsohal seervemek. A sajit otthonukban
&6 emberak napkdzhben az intézményben tartozkodhatnak, éthezheimek, tirsas kapcsolatokat alakithatnak ki, s kielégithetik az
alapvetd higiénés szukségleteiker Nappali klubunkba felvesszitk azokat o |8, gletovitket betihltott személyeket is, akik szocidlis
allapotukra tekinterte] igénylik az ilyen tipusd efldtist.

A nappali klubunkban nz alibbi szolgditatisokat vehetik igénybe a tagoi:
= kizhsségi egyiitlétre, pihendsse alkalmas helyiségek, berendezési tirgyak, bitorok hasendlata
s tperthlkodisra, mosdsra alkalmas helyiség és eszkOz0k haszndlata, seemiélyes sogitds
» szabadidiis programokon vald résevitel
=  griikség esetén az cpészsdgligyi alap-, illetve szakelliths igdnybevételéhez vald hozzdjutds segitése
= ghéd (igény szerint didtds mend)
#  hivatalos Ogyek intézdsdnek segiidse
s informAcis és tandcsadis szocidlis biztonsaggal, életmindséozel kapesolathen
= sajtdtermékek, ktnyvek, jitékok, imegkommunikicits eszkdzok rendelkezdsne bocsdtdsn
s rendezvények, felvildgositg eléadasok, prevencids programok
» azellitotiak segitdse a mindennapos €lettevékenységeik végedsében
= glervitelre vonatkozd tandcsadds, dletvezctés segitése
»  UnszervezBdd csoportok mikéddsének Amogatisa, a azervezds segilese

A nappali ellitis intézményi, illetve személyi téritési dijardl a fenntarid akiudlis rendelete tartalmaz adatokat
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A nappali clldtisban dolgozs kijeldit munkatirs [dtogatdsi- &5 esemenynaplot vezet (s 1/:2000. SZCSM rendelet villozdsa alapjdn
# szitkséges formanyomiatvinyt 2 SZAP taralmazsa).

Bucsuta, 2020, méjus 20,

Keészitette:
by ey s
Kocfinnd Mdid Hdiks
Bucvutai Gondozisi Kizpom
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##% Bucsutai Gondozdsi Kézpont®&%

B 8893 Bucsuta, Kossuth o1 [, ¥ & 93/5373-137
bucsuta@fresstart.hu

Szervezeti és Miikiidési Szabalyzat

Kéazille: 2007, augusatus 27.
Médogitva: 2008, februdr 25,
Mlddositva: 2000, povember 17,
Modositwa: 2012, jamusr 13.
Madositva: 2012, november 26
Bladositva: 2013, szeptember 25,
Mddosdtea: 2016, marcins 7,
Madositva: 2018, februdr 07,
Modositva: 2018, augusztus 15,
Madoaitva: 2020. janudr 28,
Modasitva: 2020, majus 20.

Hatdlyos: 2020. mdjus 20,

Az SzMSz célja, tartalma

A Seerveretl ds Mokodesi Szabalyeat (SzMSz) clkészitésének célie, hopy a tirvénybe foglalt elfirdsok, dimutatisok (a szemdlyes
gondoskodbst nydjed szocidlis alapszolgiltatisok bizositdsinak személyl, thrgyi, szakmai feltételel) hatdkenyen érvényesilienck
az intézményben. Jelen SzMBEz & vonatkozd jogseabdlyokkal nem ellemiéles, &5 az intézmény egvéb dokumentumaival
daszhangban készil &l

Jogszabdilyi hattér
Intézményink mikadésit szabalyord legioninsabb jogszabilyvok

1992, évi XKLL thrvény A kizalkalmazoitak jogallasand]

1993, évi [IL wirvény A szockilis igazgatisrol és szocialis ellatdsokndl

29¢1993. (IL. 17.) Kormanyrendelet A személyes gondoskodast nyjtd szocidlis ellitdsok téritési dijird]

971999, (XI. 24.) SzCaM rendelet A személyes gondoskoddst nydjio szocidlis ellithsek igénybeviieléril

12000, (L 7.) S2CsM rendelet A személyves pondoskoddst myijté szocidlis intdzmények szakmai feladatairdl ds
rflikGddsiik feltdtaleini]

92000, {VTIL 4) 5zCsM rendelet A személves gondoskoddise wvegzd személyek tovabbicdppdsért] &5 & srocialn
szakvizsgirdl

25712000. (XIL. 26.) Korményrendelet A kizalkalmazottak jogallasirel szolé 1992, évi XXXIIL térvénynck a
szocidlis, valamint o gyermekjélési és gyermekvidelmi fgazathan térténd végrehajtisdr)

362007, (XIL 22 SZMM rendelst A gondozisi szikséglel, valamint az epfszedsi dllapoton alapuld szocidlis
riszorultsdg vizsgilatinak és ipazoldsanak részietes srabilyairdl

2012, évi . trvény A Munka Tarvénykonyverol

369/2013. (X 24.) Korm. rendelet a szociilis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgiltadk, intdzmények és
halézatok hasdsdgi nyilvantartasirol és ellendrzésént]

41572015, (XIL 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermelkjdlé da gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvéntartasral és
&z orszhpos jelentési rendszerrdl

252017, (X.18.) EMMI rendelet A versti megbizdssal rendelkezd szocidlis szolgdltatist nyijté személyek
vezetikipadadrdl



Az Sz Sz hatdlva
Ar SzMSz rendelkezései a Bucsutal Gondozdsi Kbzpoat milkodesere terjednek ki Az SzMSz az intderndnyvezedd, 4 vezehh

gondoz, o meppali cllitdst vezetik, a grocidlie gondozik, a szocialis seglik, 4= & szolgéliatisokat igénybe vevik mindennapos
{ellitisok nyijuisihoz kaposolddd) freladatait, jogait és kitelezettségeit foglalja Gasze. AZ MBSzt oz intbzményvezeth kisxiti el,
ds axz intézményt fenntartd Bucsutai Szocidlis Szolgdltatd Tarsulas hatirozartzl elfogadja.

A szolgiltatisokat igénybe vevik jogail, kitelességeit, valaming az intézményben & az intézményen kivil (rendezvényeken, hiz
segitsdgnyijtls esetén az ellatoitak otthondban) szorgalmazott magatartislormajukat, viselkedésmddjokat, oz egyittmikiidésre
vonatkozo dtmutatésckat a Bucsutai Gondozasi Kbepont Hirirendje tartaimazsa,

INTEZMENYI ALAPADATOK

Az intézmény neve: Bucsutai Gondozisi Kiizpont

Székchely neve Spékhely cime Agazsti azonositg
Bucsuta £803 Bucsuta Kogsuth t 1. S0040524
Sopszam Telephelyek neve Telephely cime Agnzati azonosith
1. RanokszentgyorEy 8301 Bénokszentmybrgy Kossuthuw. 53. S0040924S003%398
2, Bézskeretiye 8887 Bizakersttye Fbu. 4, SO040524 5050070
- Kiscsehi §88E Kiscschi Petdfiu. 2. SH04052450221520
i, Lasztomya 8887 Lasztonya Kossuth u. 4. SO040924 50500485
5. Lispeszemadorjin §888 Lispeszentadorjin Jékaiu. 2. SO04092450221605
i} DMarnoe 2888 Mardc Rakocziu 2. SD04052450500753
7. Oiltére 8885 Ofdre Alkotmdny w42 S004092430221523
B Pusztamapyartd §895 Pusztamagyardd Kossuthw 4. SO04(Kr 450 1 585
0. Szentliszlé 8293 Szantlizzle Lrinyi . 3. S004092450221561
L, Totszerdahely $864 Totszerdahely Zrimyi tér 2. S0040024 20500803
1L Wiarfirlde | §891 Varflde Békeu. 14 | S00409Z45022 1347
Az intézmény alapitdja: Barakerettye, Borsfa, Bucsuta, Kiscsehi, Lasstorya, Lispeszentadorjin, Marde, Oltdre,
Pusztamagyardd, Szentliszld, Totszerdahely és Virfulde Kteségek Onkorményzatai dltal
létehozott Szociilis Szolghltatd Tarsulds
A thrsuldshdl 2014, janusr 1-i hatéllyal Borsfa Kozség Onkorminyzsta kivilisal kirte
A trsuldsba 2014, janusr 1-i hatdllyal Banokszentgydrgy Kizség {nkorményzata felvételét
fodrte
Az intézmény fenntartdja: 2007, szeptember 1151 Bucsuts Kézeég Onkorményzats gesziormelepiiléskint

2013, jilius 1-4] Bucsuti Szociilis Szolgaltato Térsulds

Az intézmény leligyeleti szerve; 2007. szeptember 1-18] Bucsata Kizség Chnkormany it
2013. jilius 1451 Bucsutal Szociilis Szoigiltaté Tarsulds

Az intézményt alapitd
okirat kelte: 472013, (W1, 03.) [2007. mdéjus 22.]
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Az Intézmény mikidésének
hezdete: 2007, szeptember 1.

Az intézmény hatilyos
milkidési engedélyének szdma: ZACTMOA0138-1/2017.

Az Imtézmény miikiidési terlllete: Bazakerettye, Bénokszentgyrgy, Bucsuta, Kiscsehi, Lasztonva, Lispeszentadorjin, Mardc,
Oltére, Pusstamagyarad, Szentliszl, Tétszerdahely és Virftilde teleplilések kizigargatasi te-
rilete

Az infézmény adiszima: 16000 868-2-20
Az Intézmény purdilkodisi

Joghiire: oz intdzmény dnalldan gazdiloodd kilisdavetdsi apary, a gazdilkoddsi feladatokat 4 Banok-
szentgytirgyi Kizts Onkorményzati Hivatalban 4tk el

Az intézmény tevibienysbpei,
szakleladaiai: idbsek, fopyatéknsok szocidlis allstiss bentlakds ndllil
TEAOR besorolisok: 8810 iddsek, fogyardkosok szocidlis ellirisa bentlakds nélkil

BE99 mishova nem sorolt egvéb szocialis ellisds bentlakas nélkal

Srocidlis éthextetts 289021
Hiizi segitsignyijtis §80022
Mappali szocidlis ellitis BEi0LL

A Felsorolt rewvélenységek, szakfeladatok nyijtéss 2z egésy elldtdsi terdletre kiterjed azzal, hogy nappali intézmény ciak Bocgu-
tin, Srentliszlon, Pussamagyarddon és Virfoldén mikidik. A bhzakeceryel, Kiscsehl, lasztonyal, lispeszentadotiani, marded,
illetve thtzzerdahelyi nappali ellitist kérelmesiket 3 bucsutal nappali klub fogadja.

Eldthath villalkozdsi tevékenység
kibre, mértéke: az intédmmény villalkozisi tevékenységet nem folytat

Az intézmeény mikddéséher snilksépes ingd €5 ingatlan vagvont a tirsulisban részt vevd elepilézek dnkomminyzata bocsdlona
rendelkezésre.

A feladatok forrasét a Bucsutal Szocialis Srolgaltaté Thrsulds batdlves jogszabdlyok alapiin dsszedllitoft mindenkori &ves
kishségverddi rendelete tartalmazea,

Az intdzmeny éién a Bucsutal Szocidlis Seolgiltatd Térsulds Tarsuldsi Tandcsinak eindke dltal &t &vre meghizott vezed 411,

Az intézményvezetd meghizdsa, felmentéss, vezedl mepbizisinak vissmavonaza, véle szemben 4 fegyelmi jogkidr pyakorliza, ax
Gsszefiérhetetlenség mepdllopitisa a Bucsutai Szocidlis Szolgiltatd Tdrsulds Tarsulisi Tendcsanak hatdskfre, Az egyéb
munkaliztdd jogok gyakorlisa & Térsulisi Tandcs elatkének a hathskire.

Magasabb vezeth munkakie a2 intézményvben: intérményvezets, vezetd gondoxd (mtézmémyvezetd helyettes),
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Forrisek: dllami koltsdgyetdsi nosmativ tamogatis (alap ¢s tiraulasi) szolgdltatdst igénybevevik
személyi téritést dijai, fenntartdi hozzdjdrulis, esetenként elnyert pélyizatok

Feladatmutatak: smocidlls étkezetést igénybevevBk szima, hizi segitsbgayijtist igénybevevdk szama, nappali
ellatdst igénybevevik szdma (I)
Teljesitménymutatik: élelmezési napok széma, latogatdsi dra sxdma, gondozdsl dra szama
SZERVEZETI FELEPITES

Syerverell egységek megnevezése, feladats
A Bucsutai Gondozdsi Kozpont Bucsuta székhellyel és tizenegy telephellyel milkidik
Seékhely

Bucsuts, nappali kish, intdzményvezests: Kossuth 6t 1.
Nyljtott szolgdltatisok: nappali eliirds, hazi segltségnyiitas, dtheatetes
Ellatdsi teritbet: Bucsuta kiizség, illetve nappali ellatds tekintetében Bazakerettve, Kiscachi, Lasetonys, Lispeszentadorjin, Mardc
&5 Totszerdahely kilzségek

Telephelyek

Bizakerettye, clldtotiak szimara nyitva 416 helyiség: Fo w d_ {onkormanyzati hivatal)
Mydijtott szolgdltatisok: kel segitsiégnyiljtis, éicerietts
Elldthsi terdlet Bazakerettve kibzség

Binokszentgydrgy, elldtotisk sEimar nyitva alld helyiste: Kossuth w 53,
Nyiijtott seolgahtatisok: hazi segitségnyijias, élkeztetts
Elbitasi teritlet: Bénckszentgytrgy kizség

Kiscsehi, elkitottak szdmara nyitve d116 helyiség: Petbfi u. 2. (ultirhdz)
ytijmott szolgiltatisok: hizi segitségnyijias, dthertatés
Ellatdsi terlilet: Kiscsehi kizstg

Lasztonya, cllitottak szimira nyitva 41l helyiség: Kossuth u. 4. (kultirhaz)
Nytijtott sznlgiltatisok: hazi segitségryCjtis, étkemotis
Ellatasi terlilet: Lasztonya kizség

Lispeszentadorjin, elliwttak seansdra nyitve dli6 helyisdg: Tokai u. 2.
Nytjtott szolgaltathsok: hizi seglimégnyiijtis, étkerletés
Elbstasi teriilet: Lispeszentadorjin kizség

Mardec, ellitotiak szdméra nyitva dllo helyiség: Rakdczi n 2. (kulndrhaz)
Myiijtot azolgaltathsok: hizi sepltsdanyijds, ékeztelts
Elldtisi tarilet: Maroe kOzsée

Oitdre, ellitotak szdméra nyitva all6 helyiséz: Alkomminy u, 42.
Myl jrort szolgéliatdsok: hizi segitségnyiijtas, étkegtatis
Ellitis teraler Olidre kbzseg

Pusztamagyardd, nappali klub: Kessutho 4.
Myitjtott szolgdlintisok: nappali eflétds, hizi segitségnyijtds, Etkeztatés
Ellétési teriilet: Pusztarmagyerod kizség

Szentliszld, nappali kiub: Zrinyi v, 3.
Myiijtett szolgilaisol: nappali cllatas, hizi segitségnyiitds, Skextelds
Ellatasi teritlet: Seentliszld kiizstg



Titszordahely, eliitottak seimara nyitva 410 helylség: Zrinyi tér 2. (nkormanyzati hivatal)
Wyiljiott szolgiltatisok: hizi segitséanyljiis, ékeziers
Ellitdsi tertilet: Totszerdahely kitzség

Virfilde, nappali klub: Béke u. 14,
Mydjion szolgdhatisok: nappali elkdtds, hizi segitségnljtis, étheatetés
Ellatdsi terlilet; Vérfilde kbmdg

Sxikhely
A szikhely belst spervezeti tagozdddsa A szervezsti mﬁfu:nhii-ﬂl:ﬁm feladat, illetve
intézményvezetés intézményvezetd, vezets gondozd
nappali Klub seocidlis gondozd, szociilis segitd

hizi segitségnyiljtast biztositd szolgilat

szociilis gondozd

A azékchaly srervereti egysépén belill Snallan, a nappali ellitds kijelolt munkatirsinak operativ iranyitisa mellett mikadik az
idteek klubja, a hizi segitségnyijio és az étkestetés szolgalar

Telephelyek

A Bucsutai Gondozdsi Kizpont székhelyén kivol tovébbi hirom telephelyén mikadik nappali kiub. Ezeken o telepiiléscken o
nappali kivh szervezeti epységén belal, a kijeloht munkatfrsinak operativ irdnyitdse mellett zajlik az dtkeztetds és a hdzi

segitadgnyljtas.
2 5 i egységekben kinlakitos fel illetwe
Telephelyek belsd szervezeti tagoziddsa il Eﬁmmhkﬁrﬁk ndat, i
Eikerteidst birtositd szolpilat szocilis segith
héE segitsdgnyiitast bizmositd szolgila srocitlis pondozd
nuppaki inléandny seocidlis gondozd

A feladatkbrdk megepyermek a seékchalynél ismertetertekkel.

Azokon a telepiléseken, shol nincs nappali ellétis, ot & kdvelkezi) szerint szerveziik meg a tevékenységet.

Telephelyek belsd spervezsti tagozadisa

Srervezetl epyedpekben kialakifoft feladat, llefve

i keakindk
étkezietést biziosité szolgilat szocidlis segitd/gondozd
iz segltségnydijtist biztosftt szolpdlat srocidlis gondozd

A feladatkordk megegvernck 8 székhelynél ismertetetickisl,




FELADATKOROK

Intézményvezeld feladatkire

biztositja az intézmény jogszabalyoknek megfeleld miilddését,

Eyakorolja a meghatirozot munkaliatéi jogokat 3 Bucsutal Gondozdisi Kizpont dolgozdi kirében
megillapodist kit az cllitottzkkal,

a vaonatkozd szocidlis rendelet alapiin svente felilvizsgil ja & sremelyi véritési dijakit,

sondoskodik a szocidlis alapszolgiltatisok nyljuisdhoz sziksdges szemily, thrgy, szakmai feltételeirdl
figyelemmel kiséri a lakossig korében felmerdld alapszolgdltatisi igenyeket,

koordindlia az intézmény dltal hiztositotl seolgdltatisck, gondozasi feladatok ellitisar,

fsszehangolia a seakmai munkét, szervesds], vezetési feladatokat bt al,

irdnyltja &z infézmény szakmai munkdijat: kiszveslenil irdnyitja & vezetd gondozét &4 a nappali cllitist vezerbket,
elfsegiti o szocidlis munka gyakorlati harékonysagat es hatdsossdgat,

érvémyre juttatjn o szolgdltatésokra és a gondozdsi munkira vonatkoz jogszabdlyokat, szakmai szabalyokat,
kapcsolatot tart mis szocidlis, illetve epiarségiigyl intézményekkel,

hozzdjkrul & Bucsutai Gondozdsi Kiizpont & szocialpolitikai eszkibarendszerének fejlesztéséhas,
kezdeményez| mis tipusd ellitds ipdnybevételét, ha ezt az igényhevevl megviliozott szilkségletei ndokoljdk,
empiinrikiadik, munkakapcsolatet tart a szervezeti egységekkel,

sepiti az informaciddram l&st az intézmény azervezet] egységel, valamint a fenntarts &5 az epyadpok ket
killséh kapesolatokban képviseli az mtézményt,

Evente beszdrmolat készit az intézmény munkdjird],

fvente munkaterved, foglalkoztatis trervet, tovibbképzisi tervet kéazit,

évente felillvizsglja 82 intézmény szakumai programjdt, szsrvezeti & mikidési szabilyzatat, hirirendjét, egyéd
szabdlyzatait,

tervazeni ellendradscket végaz,

palyizati tavékenységhen vesz rusel,

az intézmeény milkodésével kapcsalatban starisztikikat készit, adatokat kol

srerveri &5 koordindlja az elektronikus sdatkozléssel kapcsolatos fisladarokar,

végzi a munkavédelemmel kapcsolatos teemddket,

végzi a tizvédelemmel kapesolatos teenditket,

végzi a srakdolgozik nyilvéntartisivel &s tovabbképzésével kapesolatos feladatokat,

e-adaszolgaltatdi feladatot 141 el a Tevadmin rendszarban,

pondoskodik az ellitist kérelmezfk, valamint a szolgiltatist igénybe vevBk jogszabdlyban meghatirozod
tijékoztatisirdl,

negyedévents asetmegheszéld csoportol tan,

reagl o szakmai és pénangyi ellenfirzésckre, fenntertdja és dgazati minisztésiuma irinymutatisaira.

A MITKENG rendszerben bejegyzési, adatmédositdsi, tériési eljérisokban vesz rész,

A KSH - Elekira rendszerben adaiszolgiltats feladatot lit el,

A Ktizigalis konminyzati portilon sziikség szerint #liispilydzatokat rdgzil.

Vezetd gondozh feladathkiive

figyelemmel kiséri a Jakossdg kiréhen felmeriild alapszolgiitatisi igényeket,
koordindlja az intézmény dltal biztositot! szolgiltatisok, gondozisi feladatok ellatisat,

seszehangolja a szakmai munkdt, spervezisi, vezetdzi foladatokat |at el,
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*  elisegiti a szocidlis munka pyakorlati hatékonysagat & hatdsossdpit,

*  érvémvre jutiatia a szolgiltatisokra és 8 pondozds! munkdra vonatkoezd jogszabdlvokat, szakmai szabdlyvokat,

®  kepcsolatod tart mas spocklis, lerve egészséaiipyi intérmeényekiel,

*  hozzdfaru] a Bucsutai Gondozdsi Kdzpont és szocidlpolitikai esshozrendszerének fejlesztéséhez,

= kezdeményezi mas tipusd ellatds igénybevételét, bo ezt az igénybevevd megviliozott sHiksdpletel indokotjik,

»  egyiltmikidik, munkakapesolatot tart a szervezeti cpységekkel,

v segiti a2 informicifdramlist ax intérmény szervezeti egysépel, valamint 2 fenntartd éo az epysépek kizt

*  felméri a hiri segitsdpnytijtist kérelmezbk gondordsi crilkadgletét,

" havonia egyazer minden kazi segitsdpnyipiashan tevékenykeds pondondnit felkeres,

* havonta ellendrzi a gondozdsi neplok vezetésat, & gondozdsi alkalmak szamardl nyilvantartist és deszesitést kéazit,

© ggpvenl konzulticid kerelében sogiti a hdz segitsépnyijtisban tevékenvkeddket,

*  munkéjirél évente frdshan beszémol,

® intézi a Bucsutal Gondozdsi Kizpont munkatdrsainak javedalmazissal, pénziigyl & természatbeni juttatdsokkal
kapcaolatos dgveil, adodgyeit,

= wyepeti a Bucsutal Gondozdsi Krpont havi szabadsdg-nyilvintartisis,

8 srerveria foplalkozis-egésméplayi vizegilatpkat, azekrd] verati a nyilvintartase,

= figyelemnmel kiséri és ellenioe a téritgsl dijak besredésther kapesolidl feladatok végrésél - kimutatdsok készitdse,
szdmldk kidllitdsa, ehédszdmok Bsszesiidse,

= szl vesz a2 intézmény seervezeti egysdgedben zajld programokon,

= tdvolléidben ax mtézményvezetit helyettasiti,

" gz intézményt az intérmdnyvezetd kirdsdre kdpviseli

»  p-kipviseldi feladatot 14t el

& jelent a Tevadmin rendszerben

®  spikség csetén dncliendrzéseket véger a Tevadmin rendszerben.

Kijeltilt munkatirs feladatkiire nappali ellitis esetén
végzi a nappali ellitisban dolgoedk szervezet], szakmal irdnyitasdt,

& widpzi g hdzi sepltsdgnylitisban &3 az diestetésben tevékenykedSk operatly ivAnyitdsdt,

®  szocidlis-, egészeégi- ds mentdlis dllapomak megfelel® - napi életritmust biztositd - kbetssdgl srolgdltatdsokas
szerver, ezekhez bimasilja a felrérelaket,

* biztositia a komosségl egylmlétre, pihenésre, személyi tiszidlhoddsra, mosdsra, étkemésre szolghld helviségek,
berendenések és esekdzik meglétét, megfelsld allapotdt,

* szervezi és irdmyitia az idések kiubjdban folyd szakmai tevékenysdgeket (programszervezds, egyéni esetkepelds,
lpyintézds, tandcsadas, mentdlis segitségnyljids, écketetés, thjckoxtatas, felviligositd tevékenyséy, adminiszirdcid)

*  rendezvényeket, felviligositd elfmddenkat d¢ prevencids programokal srervez - falhivia az egészeéges életmddra a
figyelmet,

*  blzesitja a tilalékonyha felszerelési tirgyainak rendeltetésszert haszndlatit, ellenfrzi a balessrvddelmi eldirisok
betartdsit,

®  biztoafije & wilabikonybai higiénd meglaridsdnak, a munkavédelmi smbilyok befarifsanak felidteleit, ellendrzi
azokat,

& betarija a tzvidelmi ds dohdnyzdsi alb(risokat,

= pondoskodik a kiizegészsdgiipyi seabilyok betartisirdl, ellendrz azokat,

= g kiub mikadés terilerén felkutata a riszorulokat, és felkindlja az intézmény szolgiitatisait,

= e-adalzzolgaltatdi feladatokat Tt el, jelent a Tevadmin rendszerben,
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kisztmolia a haventa fizetendd személyi térivdsi dijukat, szamidt készit és beszedi az Osszegeket, a beszedett
fsszegge] a pénzkezelési szabdlyznt sperint elszamol, vezeti a pénzforgalommal kapesokatos adminisetriciot,

az anyaggazddlkodasi, leltdrozisi é selejleadsi szabalyzatban foglaltak szerint évente leltirt készit az intézményben
vazeti @ szméra elfirt adminisztriciét nappali cllaths Htopatisi és ssemémynapldjit, ftkeztetés igénybevételi
napljde, havi #eladagek szamit, havi acutkizldst sth.,

kapesolatot tart & teleplllésen mikbdd spervezstekkel (Snkorményzat, falugondnoki szolgalat, hiziorvasi szolgilat,
EyGgyszertir, okiatdst intézmény, kulnrdlis intézmény, telehaz, posta sth.)

A magasabb vezeadi, Tletve vezethl foladninkka] meghizottak munk&juk sordn betartjak 4s hetartatjik a szocidlis munka etikai
kiidexét, figyelnek az adatvédelemre és a titoktartdsi kiitelezetiségre, és meghtvetelik ezt munkatirsaiktdl is.
Gondozind feladatkire nappali ellitis esetén

kfizieadpi szolgilatisokat bonyoll le a nappali cllétést vezetd szervezeti és grakmei irdnyitiza mellet =
propramszervezés, egyéni esctkezelds, ligyintézds, tandcsadis, mentilis sepitsdgnyijtds, tifkonaas, felviligositis,
segitd besadlgetés;

gondoskodik & klub és udvara tisztaskgiral, az estdtikus kiimyezet kinlakitisérol, a berendeadsck és cszhitalk
haszndlhetésagindl;

mumkdja sordn betartja a munkavédelmi (balesetvédelmi) és kozepdszsdpipyi, tizwédelmi és dohdnyzisi
szabalyokat;

a2 élelmiszerbizionsdg clbirisoknak megfelelben lebonyolita az intdzményi étkeztetést;

vezeti  szimira eldin adminisztricidt,

e-adstszolgiltatti feladatokar Lit el, jelent 8 Tevadmin rendszerben,

A szakképzetlen munkavillalik szakfeladatet nem Katrsak l, tovihbképzési kitelezettséailk nincs, a belsd tovibbképadseken részt

e

Gondozind feladatkiire hizi segitségnyijeds - szocidlis segités - esetin

L]

takaritis & lnkds dletvitelszeren haszndlt helyiségeiben (hilészobdban, firdfszobdbin, konyhiben és {llem-
helyiséghben)

TSRS

vazalas

bevisirkis (személyes sxikséglet mifrtskdban]

segitsdgryijtis Stellészitésben & az drkezds clikeészitésében

mosogatis

rubajavitis

ietizhoitral, firtkitrol vizhordis

tizeld behordisa kalyhéhoz, egyedi filtés beinditisa (kivéve, ha ez 2 tevekenysdg epyéb szakmai kompetencidt
igényel)

télen ho eltakaritis &5 sikossdg-mentesités a lakas bajirata eldtt

kisérés

sepitségmyijtas vesaélyhehest kialakubisdnak megeleésiben €5 2 kinlakult verzélyhelyzet elhiritisiban,

sriikség esetén a bentlakiscs szocidlis intézménybe tirténd bekiliizés segitess

Szaklépzett gondozind feladatkire hézi segitségnydjtis — sremélyi gondozhs - csetén

-

informacitnyljiés, tandcsadids és mentilis timogalis
csaladdnl, ismerdstikel vals kapesolatiartds seglttss

az epfszség meghrzésére Iramyul akilv szabadidds tevikenységhen vald kizremilkiides
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*  [Ogyintézés az ellitolt érdekeinek védelmében;

* mpsdaths, firdetés &ibiztetds

" Agyazidc dsvmemiilesere

" inkontinens betag ellitisa

= testfeliilet tisgtitdsa, kezelése

= haj, arcszbrzet dpolds

=  szij, fog és protézis dpolds

= kisdmapolis

*  béripolds

= folysdékpdilis

= Etkenelds (sepddeszioiz néliil)

= mebzgatas agyban

= decubius megalizés

»  felilet sebkezslés

= Srtomazsdk cserdje

= pyvidgvazer kivaltdsa, gydgyszer adagolisa, grdgysserelés monitorozasa

& wimyomsds 8 vércukor mérdsa

8 hely- & helyzetviltortatis sagitése lakizon belil és kivil

s kénvelmi & pydpyiszat sepddesshiizik besrersdsiben vald kiizremikids
® kénvelmi &5 gydgyiszati segédesykiiotk hasmilatinek betanithsa, Karbantartisaban vald sepiisdanyljtas
* a4 hiziorvos frazos rendelésén alapuld terdpia kivetése (2 tevékenység elvégaéséhez vald kompetencia hatdrdig)

A hdzigondozd a hazi segitségnyijids sordn egyiitmikiidik az epéseséglgyi & szocidlis alap- ds szakellitast nydjid
intdzményekkel, vezeti a gondozdsi adminiscivdcidt, munkdje sordn betsrtja & veopatkozd munkewédelmi (baleservédelrmi),
tievédelmi, dobinyzisi, valamint kbzepdsmdplipyt szabdlvokal

Srocidlis sepitd feladathkire

* g arocidls Gkezteiss keretéban alvitelre, illetve kiszillitisra wird &te] kKiadisdt alvégni, sziksdg szernt eljutiatja a
rdszoruldkhoz, lletve lehetdvd teszd a kiszallidst és az elvitelt

= lehonyolitia 2 kulurdlt helyben dtkesdst (ahel erre lehetiadg van)

& npaponta feridtieniti az dthord dbot

#  feladnin & kézmost és o nemenként slkiilénitett WO hasmmdlatinak bimositizs

" takaritja ar intézményt, évente négy alkalommal részt vesz ax mtézményi nagytakaritisban

= gondoskodik az épalet és kimyezete rendezettssgérdl

= mossa s vasalja az infzményben hasznall konvhai textiliAkat €5 a védoruhazatot

= wigzi ard kiszabott adminisztracidn

s munkdja sordn betartia o vonetkozd munkevédelmi (balesetvédelmi), thzvédelmi, dohdnysdst, valamint kozogdsz-
seghgyt szibilyokat

A szakdcépzett pondozindk s szocidlis segitbk tevékenysépitk sorin kitelesek betartani & szocidlis munka etikai kodexét, kilénbs
tekintettel &z adatvédelemi €3 @ ttoktardsi szabalvokra, A szakképzetlen munkatérsakat ilven kotelezeitsér nem terheli,
ugyanakkor belsd képeést kbvetion nekik is a lehetd legmagasabb fokon fipyelembe kell venniik munkijuk végrésekor a2 etikal

szabdlyolat,



Intézménylinkben oz akibbiak szerint viperziik ax étRezteies feladatait:

A fenntarts oz 1/2000. {1.7.) SzCsM rendelet 2. § (1) pentjiban meghatirozett seolgiltatisi elemek kizil az étkerterést
hiztasitja.

Frkemetés definicidfa; gondoskodds hideg, illetve meleg éelrdl alkalmilag vagy rendszeresen a srolgdhatist igénybe vevd
lakbelyén, szolgiltatindl, egyéb éthezdében vagy kizterileten.

Az étkecterds formija: seocidlis konyha keretéhen nyijtott ellids [(1/2000. (1. 7.) S2C5M rendelet 20. § (1]

Bucsuta, Szentliszlt, Virfilde- az étkezisies adminiszizativ feladatait a nappali ellitisban dolgozd kijelsit munkatdrs vigzi,
hiszen az Stkeztk doasd tibbsége nappali elldtott; sz ékeztetds gyakorlati lebonyolitisa & munkatirsak egyltes feladata.
Kiszimoligk 2 havonia fizetendd téritési dijakat, sxfimldt készitensk és beszedik az Osszegeket, o beszedett tsszeggel a
pénzkezelési szabilyzat szerint clszamolnak, vezetik 2 pénzforgalommal kapcsolatos adminiszirdcidt.

Kiscschi, Lasztonys, Lispeszentadorjin, Marde, Oltire - 2 hizri seghségnyijtishan tevékenykedd gondozdnik vigzik az
dtkeztotéssel kapesolatos feladatokar: az étieztetés gordillékeny lebonyolitisa érdekében egyittmikidnek a falugondnoldal,
wigzik o rijuk kiszabott étkeztetésse] kapesolatos adminiszrachit. Kiszimoljak a havonts fizntendds téritési dijakat, szamlat
készitenck #s heszedik 4z dsszegekel, a beszedelt taszegpel & pénzkezelési szabalyzat szerint elszimolinak, vezeiik &
pénzforgalommal kapesolatos adminisztracids.

Banokszentgytirgy — 2 hizi segitségnyljtashan tevikenykedd gondozdndk végeik az étkezictéssel kapesolatos adminisztrativ
feladambat: ar élkeztotés girdilékeny lebonyolitisa érdeikcben egyiimikodnek 2 falugondnokial. Kiszdmoljdk a havonta
fizetendd téritési dijakat, szAmlil készitenek €5 heszedik ar dsszegeket, @ beszedett dsszegeel a pénzkezelési gzabdlyzat szerint
slazamaingk, vezetik & pénzforgalommal kapesolatos pdminisztricit

Bazakercttye — 8 hizi seghtségnydjtisben bovékervkeds gondozindk végelk az ékezetéssel kapesolatos  adminisztrativ
feladatokat, miz a gyakorlati lebonyolitas 4 munkatdrsak kozos feladata, szilkség estén eeyitmmikadnek a falugondnoldal,
Kiszamoljak 2 havonts fizetendd téritéal dijakat, qramlit keszitenck €5 beszedik sz Bsszegeket, o beszedett deszeggel a
pénzkezelési szabdlyzat szerint elszimalnak, vezetik a pénzforgelommal kapcsolatos adminiszireiit.

Pusztamagyardd - & izl gondoeind oz Etkeztetds pyokorlati lebonyolitisdban vesz réset, 82 adminisziraciot vezstl. Kiszamolja
2 havonta fizetendd tériési dijakat, szdmlat készit és beszedi az dsszegeket, 2 beszedett tsszeggel a pénzkezelés! szabalyzat
szerint elszdmel, vezsti a pénzforgalommal kapesolatos adminiszracid.

Tétszerdahely — a szocidlis sepith ax étkeztotds gyakoriats lehoryolftisiban vesz résst, ax adminissraciot a haz pondozdnd
vigzi, A gondozimd kiszdmolja a havonta fxetendd téritési dijakat, szémlét készitenek ds beszedik =z Osszegekel, a beszedett
dsazeggel 8 pénzkezelési szabdlyzat szerint elszdmalnak, vezetik o pénzforgalommal kapesolalos adminisAmciir,

A Rucsutai Gondozast Kozpontban foglalkoztatottak személyre szabolt feladatzit & munkakori leirdsuk tartalmazza, melyet a
kinevezdssel egyidejileg adunk &t o munkavallaldknak.

A VEZETO ES A SZERVEZETI EGYSEGEK KOZOTTI KAPCSOLATTARTAS RENDJE, FORMAIA

Az interményvezetd személyesen (Bucsutal Gondozdsi Kdzpont, B893 Bucsuta, Kessuth &t L), felefomon (M-93/373-137,

30421 2-18-62), valamint miernetes kapesolaton { bgsutaE reestart.hu) keresgtiil échetd el
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Intezményvezetdi Ugvelet iddpontia: hétkdznapekon 11 &5 13 dra kizidt @ Bucsatai Gondozdsi Kizpontbar,

Intézmiényvezetdi fogadddrik: cxiirifkdnkdng 13 &5 15 dra kégbet a Bucsatai Gondozdsi Kigpontban.

A telephelyek munkatérsal negyedévenkénti rendszerességgel ellitogatnak a székhelyre (adatkzlés, munkadriekezlet caljibdl).
Az intézmiényvezetl sziikség srerint irdsbeli utasitdsokar ad a munkavdllaldknak a szakmai és egyéb szabdlvok helyben vald
betartdsiea vonatkozdan,

A vezeth gondozd havi rendszerességoel felkeresi a hizi sepitséanydjiisban tevékenykeddket.

1. Hierarchia, utasitisi rend
'.d-:-.' £ T4

intdzményvezerd & vezetd gondozd-nappall elldidshan kifeldlt ropmkatdrs
infézményveretd s nappall elldrdsban, hdri segitégmyifidsban ds étkesteréshen dolgord gondozdnsk,
vezetd gondozd & hezi segiiségnyvijtasban foglalkostaton gondazdndk,

intecmdmyvezetd —  mindern munkaidrs,

a tertileifleg fletdkes fegyzd és polgpdrmesier — nem odhat wtosidrokat o safdr letdkessdgi toralstén, telepilécin dolpord
nappall elldidsban, hizi segitsdgmaifndrban ds drkenteidsban dolpozd gondozdniinet

a ferilletiley illetékes fepyal ds polgdrmester — megfogalmazhatia kérdéseir, kéréseir, észrevételeit a telepilésén npidfton alap-
sxolgdifatdrokial kapesolatban, mely kérddsalre, kérdselkre, észrevételebre oz intézmémpeezetd frdsban reagdl,

L. A zzervezeti egységek kizfiti kapesolattartds rendjo
A grervereti agyzégek (srékhely, telephelvek) kizétti kapesolsttartis o 2. pontban megneverett alkalmaklor, valamint havi
munkamegheszélések, kiizisen szerverstt saakmai propramok, tovibblképrések, évenkénti dolgozéi Umnepségek alkalmival
valdsul meg. Sem telefonos (vezetékes vagy mobil), sem internetes kapesolat nem kit Gssze teljes epdsasben a seervereti

egységeket — ez nagyban hitrdltatja o zokkendmentes egyitmdkidést,

3. A killsb kapesolatolk rendszere, formdja, midja
A Boesital Gondozdsl Kazpont legfontosabb killss kapcsolatai:

Bucswiai Szocidlis Szolgiltatt Thrsulés, képviseltje a Tarsuldsi Tardics elnske — mint fanntartd szervezet,
Bimokszentgytrgyi Kozos Onkormanyzat] Hivaral = mint a tArsubisi munkaszervezeti feladatokat végzd, illetve ax
intézmény pazdilkoddsi, munkatgyi feladatait elland seervezet,

Zala Megyei Korményhivatal Szocidlis &5 Gydmhivatals — mint engedélvezd szervezet,

MNemzeti Riehabilitdcids s Szociilis Hivatal — mint ellenfrz8 szervezet,

Emberi Erdforrisok Minisztérioma — mint azakmai szabdlvokat hozd szerveset,

Magyar Allamkincstir

Szocidlis és Gyermekvédelmi Fhigazpatisig

A fenntartd képviselbjéve]l személyes napi kapesolatban all sz intdzményvezeatd.
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A Binckszentgybrgyi Kozts  Onkormanyzati Hivetallal, {tovdbbiakben: Hivatal) vald kapesolaitartds, szemeélyesen, 2
falugondnok Gtjdn, telsfonon illetve internetes Gten wrténik. A munkatirsak seikedg esetén személyesen s felkeresik a hivatalt.

A tobbi felsorolt szervezetiel nincs élladd kaposolat: randezvéryek, tovibhképzések, szakral talalkoztk, mdédszertani
drtekezietck, és esetlegesen felmerdld problémak esetén tiriénhet megkeresés (személyesen, elektranikus ton, telefonon, illetve
ha az gy igényll, Irisban).

A MUKODES RENDJE

1. Az imtézmény myitvatartisal és elérhetiiségel

i:m . e ybameny | Nyivatartasi ido, llerve tgyeletl 10
‘:E;Eiiiﬁ; mt B591 E::mlugm 93/246-374 Munkanapokon % 12 -4 13 dra
Gmad:fki::ﬂm 6887 E;!:kf“‘!" . Kedd és csittrik % 8 - 1410 ora
Gmﬂﬂ;ﬂ-:; :::M mﬁ:‘:f 93/373-137 Munkanspekon 8 — 16 dra
ﬂﬂnﬂﬁ;ﬂﬁ@ﬂm ﬂﬂﬁfﬂ:ﬂ 30/636-7062 Kedd 11-13 dra
Gmdmw ﬂﬂzsﬂf = Heétf, szerda, péniek 8 - 10 dra
mﬁ:ﬂzﬂ“ i "“’“’T‘f"'ﬂj‘“ Yokai | g10a65.008 Munkanapoken % § — % 10 ém
Gmduﬁn;'m Kizpont ;:E::Eﬁ = HétfS, szerda, péntek 14 - 15 &ra
Gmduzﬁslﬁﬁﬂmt Am ﬂfﬂﬂl T0/368-0400 Hésd, cstitorttk & - 9 dra
Gondozds Kizpont £895 Pusrtamagyardd 10/519-3318 Héti, szarda, cslitbrtdk, péntek 9 — 15 dra

Pusztamagyarod Kossuth w. 4. Eedd 1016 dra
nnnmw Eﬂgﬁﬁﬁflﬁ 937373175 Munkanapokon § — 14 éra
G%ﬁﬂm Emzllﬁ':ﬁﬂ&fdgm}' I0/339-T007 Munkanapokon § = 10 Gra
W!Li I{d:zpunl E;Bmwirt;ilﬂﬂ | Mumkanapokon & — 14 éra

A hizi gondozondk idfbeosztisa rogalmas, az ellitotak igenyeihes igazodik. Rendezvémyck, egyeh események alkalmival az
igényekhez igazaddan {artanal nyitva intézményeink

1. Munkarend
Az intéermdmyveretd kitetien runkaidi-beoszishan tevékenykedilk, de meghatirozol idfpontokban a Bucsutal Gondozsi
K azponthan igyelerel &5 fogadbirit tart. Az intézmény kizalkalmazottai egymiiszakos, délelotti munkarendben dolgozmak, a
Kinevezésitkben meghatirozott idétartamben. Hétvégi, illetve munkaidt uini dgyelet nines.

3,  Helyettesitési rend
A telephelyeken & munkitirszk egymist helyetesitik. A helyettesitést @ vezetd gondozind sxopvezi. A helyettegitéshen az adott
tolepiilés falugondnoka 15 reszl wesL. Az imézményvezellt 8 vezeth gomdozd helyettesiti, 2 vezewd gondozéodt pedlg az
intézményverath helyvenesit.
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4. Munkaidé, rendkiviili munkavégzés
A Bucsutai Gondozdsi Kizpont alkalmazotiainak heti munkaidejét kineverési okminyuk tartalmazza. Dolgozéink heti 20, 30
vagy 40 drdban tevékenykednek, Eldfordul, hogy a heti 40 dris munkeideji gondozindk & jogszabdlyoknek vald megfalelés,
illetve & hatékonyabb feladatellitds miatt megoeston munkakérben dolgomak.
Rendkivitli munkavégeést az intézményverett irisban rendelhet el Erre vészhelyzetek megakaddlyozisa esetén, sfirgds
beavatkozdst igényls esetekben, illatve a kizségek rendezvényeivel, tdrsadalmi-kulturdlis életével kapesolathan keroilhet sor.
A személyzet tagjal papiralapon jelenlét ivet kotelesek vezetni a munkéban tiliott draikrdl, tivollésikedl, szabadsagukrol.

5. Dolgoedk tdvolmaraddsa, s;abadsigok igénylése

Ha a személyzet valamelyik tagja betegség, vagy egyvdh nem kiszdmithatd ok miatt tivol marad a munk#tol, el éresiteni
kiteles - az érintett nap D drijdig - a nappali elldtis-vezetdd, az intézményverstdt, llletve a vezetd gondozdt. A tirsadalom-
biztositdsi ellitésokkal kapesolatos gyintézds a gordasdgi feladatok végzésével megbizott Binokszentgybrgyi Kozts Omnkor-
manyzati Hivatalban tinénik. A tdrsadalombiztositasi elldtisok igénybevételdher sxiiksépes orvosi igazoldst a munkdba Allds
napjan kell eljurtstni & Hivatalba.

A srabadsdgokat az inpézmeényvezeld engedélvesi. A smbadsigod alakulisird] a Hivatalt sz exee]l megbizott vezetd gondozd
havonia irdsban tAjékortatja,

6. Téritési dij befizetisére vonatkozé szabdlyok
A szolgaltatdst igénybe vevik a spermélyi toritdsl dijat havonta uidlag fzetik. A fizetéds a srolgditatist nydjtd intéemeényben, illetve
a szolgdltatist nyijté személynél thrténik, készpénzfizetési szimla alapjin, A fizetés hatirideje minden hénap 13-, A fizetésre
vonatkosd résrletes smmbilvokat o Hizirend tartalmazza.

7.  Dohdnyzisra vonatkoed szabdlyzatl
A dohényzds tilalmérd] az intézmdny kilon szabdlyzatban rendslkezik.

5. Teendbk rendkiviili eseménvel bekivetkertekor (biincselekmény, iz, robbands, kizmi silyos meghibisoddza,
termiszeti katasztrdfa, ételmérgesds, sremélyl sériléssel jdrd balesetel)

Bincselgkmeény észielése, vagy arra utald esamérny tapasztabizakos azonnal értesiteni kell az intdzményvazstti, illetve az illetékes
polgirmestert, e nem ebirhetd, iz alpolpirmesters. A polgirmester, illetve a helyetiese feladata értesiteni a rendfrséges, és ha
seiksdpes, ar dgyben drintett mis hatdsigot. A nyomozis eredményessége, illetve a hatosig sikerss munkdjanak biztostisa
érdekiben a renddrség kidrkezéséig gondoskodni kell o terlilet érintetlen éllapotban vald meglredséril, s meg kell akadélyoeni
illetéktelenck bejutdsdt a halyszinre, Amennyiben iz esemény bimosithsl kireseménynek mindsdl, a polgirmesternek 24 Grin
belnl értesfrenie kell az mh&m&nnytl kapesolatban dll6 bixtositisi térsasdgot.

Lz, robhanas, K ] & & mieghibisgddsy esetén énesiteni kell az illetékes srakhatdsigot: tizoltosigol, mentliket, rendbrsdget,
ﬂzsz.u]gilm elektromos szolgaliatit, vizszolgiliatde

Elektromos tlz esetén azonnali dramtalanitis seikséges (az épiileten kivilli fokapcsolénal).

Ciizszivirgis esetén is azonnali dramralanitds szikséges. Az épaletet mialbb el kell hagyni, ki kell Griteni, Tilos a dohinvzis és a
helyi elektromos hilézat igénybevétels (pl. villanykapeaolas), A kifiritdssel egyidiben éresiteni szilkséges o gizszolgilmtdr.
Csdtbrés, cstrepedss aoetén o fHalzivdt mieldbb o] kell ztmi.

Termeészeti kataszirods bektivetkeztekor mihamarabb meg kell kezdeni az emberi élet mentését és oz illetikes hatbsdgok
€riesitdset, aztin kerdlhet sor az épiilsiek és a berenderések meniésére,
Etelmérgeris gvaniija esetén pondoskodni kell az orvosi elldtdsnol, vatamint az iletékes srervek értesitésérol (intérményverati,
pelgirmester, Snkorminyzati hivatal),
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Seemélyi séribiasel Jird balasstek esetén arnanal értesiteni kell az intézményvezett, 2 teriiletileg illetékes polgirmestert és
jegyzde, seiikedg szermt 2% illetikee hiziorvost, Dgyeletes orvost, mentiket, majd az intdzmény munkevédelmi meghizottjit. A
halaset bekivetkertse esesén kivetendd eljéris rendiée, a munkahelyi balesetnak mindsild események kivizsgAlasinak menstét a
Bucsutsi Gondozdsi Kozpont Miunkavédelmi Szabdlyzatn tartalmazza,

9, Vagyonvédelmi szabalyzat
Az intézményekben meglévd kulesok kiadasi és haszndlati rendjét 3 vagyonvédelmi smbilyzat tardalmazza. Ugyancsak e
dokumentum szabélyorza a vagyonvédelme: szolgild elekironikis riasztarendszer milkidietését azokon a telephelyeken, ahol
itven be ven szerelve.

10. Munkavédelem, munkaruha biztositis
A Bucsutal Gondozasi Kozpont Munkavédelmi Szabalyzattal rendelkezik, melyet Malekovics Jénos készitett el A vallalkozo a
iz- s munkavédelmi feladatokat 2016, janudr 1-18] hatdlyos szerzfidés szerint latja el. A munka- és thzvédelemmel kapesolatos
tdnivalék (feladatok, hatdskdrok), valamint & védiruhdzat juttaris rendje is ¢ dokumentumban szerepelnel. A munkarzhazatial
vald clidtes az 172000, (1. 7.) SzCsM rendelet 6. § (11) alapidn tirénik.

11. Intézményi dokumentumok nyllvinoessiga
Az intézményi dokumentumok kizil az aldbbink nyilvanosak: tirsulisi seerzfdés, alapitd okirat, mikadés engedély, szakmai
program, szervezet] és mikidesi szabalyzat, hizirend, intézményi szabilyzatok, ves munkatery, dves beszimold, bevételek &3
kiaddsok dves alakuldsa, egy fore esd dnkiliség-szamitas, srocidlis rendelet.

12, A gazdasigl tevékenységgel meghizott Hivatal feladatai az intézmény mikidésével kapesolatban
o intdgmeényi kifltségvetds tervezdss, kiltségretés terv szerinti wgrshajtisinak segitése, koliségvetési beszdmolok
készilése
»  koltségvetdsi normativ dmogstisok igénylése, az exekkel vald gazdilkodds
o amikidésher szikséges pénaiigyi feltételek bizosisa
»  szimlik kiegyenlitése, kivetelések behajtdsa
«  bérgazdilkods, & az ezzel kapesolatos adatmzolgiltaris & Magyar Allambkincstirnak
s add- s thrsadalombiziositési kivelezetsdesk teljesitése
»  dolgoztk be- és kilépésével kaposolatos munkafigyi ¢ adminisrtrativ wenddk, személyl anyagok meglraése
»  aryényesids, stalvinyozas, ellenjegyds bonyolities
e Gimutatds leltirozdssal, sclejtezéssel kapesolatban, térgyl eszkoztk éntdhcstiienés-sehmitisa
= myilvintartisok vezetése, adatszolgaltatis, gratisziikal feladatok

13. Titoktarias
Az intézmény munkatirsainak mdomdsdre jutott adatok és tények nyilvintarthsdra és kereléséoe, vilamint az eliatorakiol és
allitottakrd] srkeziy egyéh informicick védelmére az 1997, dvi LXVI, Wewény, &z 1993, évi 111 torvény, az 1997, £vi XLVIL
tiiryény, tovibbd a 2011, évi CXIL trvény rendelkezsaeit kell alkaimazni. A fentl wirvényekben nem szabdlyvozott kérdésekben g

spocidlis munka etikai kddexe az irdnyadé.

14. Kotelezettségvallalis, érvényesités, utabvinyozis, cllenjegyzes
Az intézmény munkatirsal kozill csak oz intézményvezetds ¢ helyeftesét érinti @ kivelezenségvillalis, érvényesités,
stalvanyaozas, ellenjegyzés feladata. Az ezze]l kapesolatos eliirasokat a Pénzkerelési Szabilyzat tarmlmazes, csakigy, mint a

kindminyorissal, cégszer( aliirsssal, bankszAmia feletti rendelkezéssel kapesolatos, €5 egyih rendelkcatseket.
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A bélyegzohasznilatrol az intézmény Iratkezelési Szabalyzata rendelkezik. Az intézményben felmerilld adatvédelmi késddseket,
adatkezelds] problémakal szintén az Iratkexelési Szabalyzat rendazi.

15. Munkiltatsi jogok pyvakorlisa

s f[eladei-meghatdrozds (mankekin keirds)

= fizstéai osztdlvba &5 fokozatha tirénd besorolds
= rendkivili fizetett tivolléo engedélyendéss

= fzerds nélkili tavollés engedéiyendse

& halfsldi kikildetés elrendelése

= dyes rendes seahadsdg engedilyezdse

= fgszeférhetetlenség vizsgaian

= klralkalmazott jogviszony Miestése, mddositisa, megerintetése
& pepdszeTes és nem rendszeres személyt juttatisok megdilapitisa
= jlletmeny megillapitisa, madositisa, jualmazds

A fegvelmi jogkiirt a munkavallaldk kinevezésében, valemint a Bucsutai Szocidlis Szolgéltatd Tarsulds Szervezetl és Mikodési
Srabdlyzardban foglaltak szerint a Térsubdsi Tandcs gyakarolja mindsn dolgozs tekintetében,

E Szervezeti és Milkidési Szabilyzatban foglaltak meglarntisdért minden dolgozd fepyelmi feleldsségpel tartozik.,

Az intézmény szabilyzatai

1. Iratkezelési szabdlyzat
2, Vagyonvédelmi szabilyzat
3. Anyaggnzdilkodis, lelidrozdsi €3 sabejtezdsi szabdlvaat
4. Munkavédelmi szabdbyzat
5. Tiizvédelmi szabilyzat
6. Dohdnyzdsi szabilyzat
7. Pénzkemalési szabilyzal
£. Fegyvelmi szabdlyzal

Buckura, 2020, mdius 20,
| i

intdEményvezetd
PH.

Liradék:

A Bucewtal Gondozds! Kiepont Szakmal Programjdt mellékleteive] egyiet 2 Bucsutai Szocidlis Szolgiltard Tirsulds
gzamil hatdrozatival jovihagyta

Kucadber J4zsef p tdfauldsi tanics elnbke
PH.

Bucsuta, 2020, mafus 20,
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#%®*Bucsutai Gondozdsi Kézpont#&&
B 8893 Bucsuta, Kossuth &t 1, SE06-93/373-137

buesutai@freestart.hu

Keésziilt: 2020, mdjus 18.

Hazirend

Hatdlyos: 2020, méjus 20., évente feliilvizsgilands

E Hazirend a Bucsutai Gondozdsi Kozpont ellitisi tertiletéhez tartozé 12 telepiilésen nyijtott szocidlis
alapszolgaltatdsok igénybevételével kapcsolatban tartalmaz informéciokat.

Az intézmény nyitvatartisi rendje, ideje

nj:m g iezmeny | \jitvatartisi ids, iletve tgyeleti id6
?ﬁ?ﬁ;@i}? ”“,;”j:;?j;f“f;?ﬁ‘“ 93/346-374 | Munkanapokon % 12 — % 13 6ra |
Gm;;ﬁﬂm a7 i - Kedd ds csiitirok % 8 —1410 éra
mﬁf@?ij e Eﬁuﬂtﬁﬁfﬁ 93/373-137 Munkanapokon 8— 16 éra
™ BER el | 30/636-7062 Kedd 11 - 13 6ra

Lm;:f:w : Eﬁﬁﬁ’fﬂ - HEtRS, szerda, péntek 8 - 10 6ra

iﬁfgﬁ;ﬂ;ﬁf B85S Lisbeszentadofén | 93/565-008 |  Munkanapokon ¥ 8 — % 10 6ra
Gmdu[?.{i::im Rﬂfjgﬂ];fa;:&; - Hétfd, szerda, péntek 14 — 15 dra
ComeliE ot Phlisi a.?;,ﬁfﬂl 70/368-0400 |  Héxts, cstitbritk §—9 éra
Gondnzisi Kiizpont 8895 Pusztamagyaréd | 4o c19 3310 HEtfo, mr;la; ﬁugﬁr;tﬁk, péntek

PWM Kossuthu, 4.  yana tey
SRET R “iﬁ:ﬂ’?ﬂﬁ 93/373-175 | Munkanapokon & - 14 éra
G?—iﬂﬁdﬁﬂm : Eﬂﬁizuwl" 30/339-7907 Munksnapoken 8 — 10 4rs
Gﬂnd%ﬂﬁizpum EEBQéL: :fflﬁ fe - Munkanapokon 8 — 14 dra |

Rendezvények esstén az igényeknek megfelelfen a nyitvatartdsi idd meghosszabbodik.

Az intézmény dolgozéi a nyitvatartdsi, illetve tigyeleti idiben fogadjik a szolgéltatisok igénybevevit,

valamint a kidzségek lakait,



A klubtagok és az intézményben étkezik 11:30 és 13 dra kozistt fogyaszthatjik el ehédjitket. A nem helyben
stiezfknek 13 oraig kell elvinniilk a2 éthordjukat, Eddig az idtpontig szallitjuk ki az élelmet az érintettek-

nek.
Az intézmény dltal nyijtott szolgaltatisok kire

Intézménytinkben az alabbi szocidlis alapszolgiltatasokat vehetik igénybe az ellatisi teriileten élok
Etheztetés
napi egyszeri meleg ebéd biztositisa elvitellel, kiszallitdssal vagy helyben fogyasztissal
hizi segitségny jtis
latogatas a raszorulok otthonaban, es oft szocidlis segftés és/vagy seemélyl gondozis nyljiisa
nappali ellitis
lchetéség a napkizbeni tartdzkoddsra, éthezésre, higiénés igények kielégitésere

A felsorolt ellatasi tipusokban nydjtott szolgditatisok részletes leirisat az intézmény szakmai programja

tartalmazza.
Téritési dij

A Bucsutai Gondozdsi Kozpontban az stkezietésért téritési dijat kell fizetni. A hézi segitségnyijtas €s 2
nappali ellatds térfiésmentesen vehetd 1génybe.

Az intézményi téritési dijat Bucsuta Kizség Omkorményzata hatirozza meg szocidlis rendeletében. Az
igényldk &ltal fizetendd téritési dijat (személyi téritési dij) ugyanennck a rendeletnek megfelelden az
intézményvezetd dllapitja meg. A megdllapitott személyi téritési dijrol az intézményvezetd irdsban éricsiti az
igényliket.

A személyi téritési dij mériéke nem haladhatja meg az intézményi téritési dij mértékét.

A személyi téritési dijat havonia utélag kell megfizemi, 2 munkatirsak atal kiallitott készpénzfizetési
szdmla szerint, adott honap 15-ig. A kivetkezd :dészakra vonatkozd igémycket a fizetéssel egyidejiileg kell
bejelenteni. Ha az ellatott az elére kértfjelzett szolgaltatést mégsem kivanja'tudja igénybe venni, akkor
kisteles czt jelezni az intézmeny unkatdrsainak, legkésobb a tivolmaradis napjdn reggel 9 Grdig.

A fenntarté a szociédlis rendeletében foglaltak szerint ingyenes ellatdsban részesiti azt az igénylot, aki nem
rendelkezik jévedelemmel, illetve akit a jogszabilyokban foglaltak szerint megillet a téritésmentes ellatas

(pl. hadigondozottak).



Az intézményi jogviszony kelethezése

A személyes gondoskoddst nyijid szocidlis ellitasok igénybevélele tnkéntes, az elldtdst igényld, illetve
térvényes képviseldje szobeli vagy irdsheli kérelmére torténik.

Cselekviképtelen személy kérelmét - az érintett személy véleménvét lehetfsée szerint fipvelembe véve-
torvényes képviseldje terjeszti eld. Korlitozottan cselekviképes személy a kérelmét torvényes
képviseldjének beleegyerésével - ha ¢ tekintetben a birdsdg a cselekviképességét nem korldtozza - terjeszti
ela,

A személves gpondoskoddst nynijté szocidlis intézmeényi jogviszony keletkezését a személyves gondoskodis
irdnti kérelemrd] diinteni jogosult személy intézkedése alapozza mee, A Bucsutai Gondozasi Kozponthan a
személyes gondoskoddst nyijtd szocidlis elldtds iranti kérelemrdl az intéeményvezetd dont Az
inbézményvezetd a dintésrdl Ertesiti az ellatdst igénylat, illetve tdrvényes képviseldiét.

Elutasitis esetén az értesités, Irdchan tirténik. Ha az ellitdist igényld, illetve térvényes képviseldje az
intézmény vezetdjénck a dontését vitatia, az arrdl szold értesités kézhezvételétd] szamitott nyole napon beliil
a fenntartdhoz fordulhat (Bucsutai Szocidlis Szolgaltatd Térsulds, 8893 Bucsuta, Pettfi u. 2., 06-93/373-
137). Ebben az esethen a fenntartd dont az elldtds irdnti kérelemredl. A fenntartd dontésének felilvizsgélata a
birdsagtal kérhetd.

Az étkertetés a két masik ellétdsi formaval egyilttesen is kérelmezhetd, A hizi segltségnyijtis biztositdsa
kizarja az idosek nappali ellitécinak ipénybevételét

A kérelmezéssel egyidejilleg az igénybe veviknek frishan nyilatkozniok kell jovedelmi viszonyaikrdl. Hézi
segitségnydjtis és nappali ellatis (esetenként az étkeztetds) kérelmezésekor orvosi igazolds benyijtdsa
szlikséges.

A kijeldlt munkatirs a kérelmezdt a jopszabalvokban foglaltak szerint tdjékoztatja a kért szocidlis alapszol-
gdltatissal kapesolatos mdnivaldikrdl.

A szolgiltatisok igénybevételére vald jogosultsag feltételeit a fenntartd rendelete hatarozza meg. A jogo-
sultsdg vizsghlatdt az intéeménvvezetd végx az ellatis nyijtisit megeldzden. A riszorultsig évenkénti
feliilvizsgAlatira nincs szitkség.



Hazi segitségnyijtis igénybevételét megelbzdcn vizsgdlni kell a gondozdsi szilkségletet. A szolgiltatas
iranti kérelem alapjin az intézményvezetd végzi el az igényld gondozasi szikségletének vizsghlatat. A
gondozési szikséglet vizsgalata keretében meg kell dllapitani azt, hogy az ellatist igénylé esetében szocidlis
segités vagy személyl gondozis indokolt, valamint a napi gondozasi szilkséglet meértéleét. A megallapitott
gondozisi szilkségletet a milkiidést engedélyezd szerv felilvizsgilhatja és madosithatja.

A gondozisi szitkséglet vizsgalata €s a vizsgilat eredményének igazolisa érttkeld adatlapon tirténik. Az
értékeld adatlap masolati példdnydt & vizsgalat elvégzését kivetden &t kell adni az igénylonek cs trvényes
képviselfjének. Az értckeld adatlap kitgltésében @ haziorves a megjeldlt orvosi szakkérdésekhben
kbzremiktidik, Az értékeld adatlap hatilya hatirozatlen ideig fennall, azzal, hogy dllapotromias,
allapotiavulds, szocidlis segités helyett személyi gondozés, illetve személyi gondozds helyett szocidlis
segités indokoltsdga eseteén a pondozasi szlikséglet vizsgilatit ismételten el kell végezni.

Ha a szolpiltatist ipémyld szemely egészségi dllapota vagy személyes korilményel a szolgaltalds
halaszihatatlan biztositdsit teszik szikségessé, a hézi segitségnyijtis legfeljebb 30 napos idftartamra akkor
is nytjthatd, ha a gondozasi sziikséglet vizsgalata még nem fejezidiit be.

Az intézményi elldtis igénybevételét megeldzoen az intézményvezetd & az cllitist igényld megallapodast
kot. A megallapodast mindkeét fé] aldirja,

Az intézményi jogviszony megszinése

Az ellatotinak nyfjtott szocidlis alapszolgdltatis hiziositisa megszinik az intézmény jogutbd nélkili
megsziinésével, a jogosult haldlival, hatirozott idejii clliths esetén az iditartam lejdrtéaval, vagy a
Megéllapoddsban meghatirozott ditum elérdsével. A megallapodast az ellitott indokolds nélkil barmikor
irdshan és spoban felmondhatjs, Az intézmenyvezetd a megallapodist irasban felmondhatja, ha az ellatott
misik intézményben torténd elhelyezése indokolt, vagy tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt, illetve
ha az elldtott a hizirendet stlyosan megsérti, vagy az ellatott a téritésidij-fizetési kbtelezettzégenek nem tesz
eleget. A felmondasi idd tizendit nap.

Ha a felmondds jopszeriségét az ellitott vitatja, a2 arrél sz6l6 értesités kézhervétclétdl szdmitott nyole
napon beliil 2 fenntartéhoz (Buesutai Szociélis Szolgaltatd Tarsulds, 2893 Bucsuts, Pettfi u. 2., 06-93/373-
137) fordulhat. Az cllitést valtozatlan Faltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntartd nem

dint.



Az ellatott a téritéaidij-fizetési kotelezettségnek tesz eleget, ha hat honapon it folyamatosan téritésidij-
tartozas &l fenn, és az a hatodik honap utolsd napjén a kéthavi személyi (eritési dij dsszeget meghaladja, &5

rrrrrr

Ha az ellatott jvedelmi viszonyai olvan mértékben megviltoztak, hogy a szemely: térités dij megfizetéséra
vonatkozd kitelezettségnek nem tud cleget tenni, kiteles az intézményvezetdng]l rendkiviili jiivedelem-
vizegilat lefolytarisit kerdeményerni. Az igénybevevi akkor is kezdeményezheti jivedelemvizsgélatdt, ha
jBvedelmi viszonyai nagymértekben pozitivan vélioznak, téritési dij fizetési ktelezetisépének mapgasabb
mértékben tud eleget tenni. Az intézményvezetd a jdvedelemvizsgalatot lefolytatja, és a személyl téritési
dijat a jévedelemvizsghlat eredményének megfelelben allapitja meg.

Ha az ellitott nem kéri a jovedelemvizsgalal lefolytatdsdt, vgy kell tekinteni, hogy vagyoni, jévedelmi
viszonyval lehetdve teszik a téritési dij meghizetdsét

Ha harom hénapon 4t térftésidij-tartozés all femn, sz ellatottat irdsban tdjékoztatm kell 2 felmondas
lehetbsépérd], annak kezdd iddpontjarol, valamint a fentiekben leirtakrol.

Az érdekképviselet szabdlyai

Az igénybevevik és hozzitartozéik akkor, ha éraésiile szerint személyiségi jogaik sérilnek, vagy ha az
intézmény dolgozéi megszegik etikai, titokiartdsi vagy adatvédelmi kitelezetiségiiket, illetoleg ha az ellatds
kdriilményeit érinté kifogdsuk mertil fel, panasszal élhetnek az intézmény vezetdjénél.

A panaszokat az intézménvvezetd a hatilyos jogszabdlyoknak megfelelfen Kivizsgilia, és ha 2 probléma
fenndll, intézkedik a2 megsziintetésrél, illetve a panasz orvoslisirdl. Az intézményvezetd a vizsgilat eredmeé-
nyérd] a panaszost irdsban értesftl. Vitatott intézmémyvezetdi intézkedéssel kapesolatban a fenntartohoz lehet
fordulni (Bucsutal Szocidlis Szolgaltatd Tarsulds 8893 Bucsuta, Petdfi u. 2.).

A Bucsutai Gondozasi Kzpont munkatdrsai tartasi-, életjaradéki-, illetve Griklési seerzdddst az ellatottak-
kal nem kithemek.

Elldton-jogi képviseld: Benczéné Bogdrdi Andrea:
Levelezési cim: 7624 Pécs, Ferencesek utcdja 22.,
Telefonszdma: 06-20/489-95-Ta,
E-mail:andrea.bogardi@.ijb.emmi.cov.hu




A dolgozdk napirendje, 2 munkavégzés rendje

Az intézményvezetdt Bucsutén, a Gondozdsi Kozpontban (8893 Bucsula, Kossuth w 1.,) lchet elémi,
Telefonszama: 06-93/373-137, illetve 06-30/212-28-62.

A nappali ellatast mikadtets telephelyeken a munkatirsak valamelyike a nyitvatartisi idGben az intéz-
ményben tartézkodik. A hézi segitségnydjtast végzd gondozdng az ellitottakkal kbtétt megdllapodasok
szerint végzi napi tevékenységét - & munkaidejének nagy részet az érintettek otthondban 15,

Azokon a teleptiléseken, ghol nem miikodik nappali elldtds, oft az L pontban foglaltak szerint lehet
megtaldlni a gondozonoket.

Egyéh szabalyok
Az intézmény munka jellegi foglalkoziatist nem szervez, foglalkortatdsbol szdrmazo bevétele nines.

A Bucsutai Gondozdsi Kozpontban tilos a dohanyzis. Az intézmény terliletén nincs kijeldlt dohanyzdhely.
A dohényzésrol intézményi szabdlyzat van érvényben. A hizi segitségnyijidsban részesiils dobdnyosokat
keérjik, hogy a gondozdnik egészsépére tekintettel a litogatésok iditartama alatt tartbzkodjanak a ciparetta-
zdstol.

A bucsutai szocidlis imtézmény myitott, mindenkit szivesen latunk, ha problémaja van, de akkor is, ha
finnepségeinken, rendezvenyeinken keivin részt venni.

Az intézmény munkatirsai az intézménybe hozott értékek megdraését nem villaljak.

A bucsutai szocidlis intézmény szolgiltatisait igénybe vevik az épiiletekben és kimyezetilkben lévd
eszkiztiket, berendezéseket, tArgyakat rendeltetésilknek megfelelben kitelesek haszndlni. Az esetleges
kiirokozasért felelésségre vonhatdk, szdndékossig esetén anyagi felelfsség is terhel ket

Mindenkit kériink, hogy az intézményben kitztisségi létre alkalmas dllapotban jelenjen meg. Ugyanezt
kérjilk a hdzi segitségnyijtasban részesiiléktdl a litogatdsok alkalméval. Az ellatasok nyljtasa nem lehet-

séges az igénybe vevbk aktiv egylttm fiktvdése nélkal.

A klubtagok és a latogatok carttzkodasara az chédl és a pihend/tirsalgt helyiségek szolgdlnak.



A Bucsutai Gondozdsi Kdzpontban biztositott ellétdsokkal kapcsolatban észrevételeket, bejelentéseket
nyitvatartisi idSben a nappali ellétdst vezetdkngl, a gondozdndknél, illetve Bucsutin az intézményvezetinél
lehet tenni.

Azt a nappali ellitdsban részesiilot, aki nem kizdsségi 1étre alkalmas dllapotban jelenik meg az intézmény-
ben, illetve aki tarsaival, vagy a gondozdndkkel adekwit modon viselkedik, azt ideiglenesen otthondban
latjuk el.

Bucsuta, 2020. mdfus 18,
-\ po e L=
Kocfinné Maté Ildik

Intézményvenald
FH.

Készitette:

Kucséber Jozsef
Tarsuldsi Tandcs Elndk
PH

Tdvdhagyta;







Megillapodas szocidlis alapszolgiltatis ét k e 7 1 e 1 € 5 biztositasarol
Megallapodis, mely létrejiitt epyrészrti] a Bucsutai Gondozési Kdzpont (8893 Bucsuta, Kossuth Gt 1. -
képviselbie ......... - intdzményvezetd), mint ellitast nyijtd intézmeény, mésrészrdl,
mint elldtdst igényld
MNew
Sziiletési név
Anyja neve
Sziiletési hely | Szitletési idd |
Lakéhely
TAJ szam
kiiziitt, a mai napon, az alibbiak szerint:

-

A megdllapodas targya

A Buesurai Gondozasi Kdzpont (8893 Bucsuta, Kossuth t 1. telefonszam:
93/373-137) a személyes gondoskodds kirébe tartozd étheztetést biztosit-
ja, a vonatkozd jogszabdlyokban és e Megillapodésban szabdlyvozont mo-
don, az aldbb részletezettek szerint.

Az inlézmény  az  éthezietést a Gondozdsi  Kdzpont
T a— fcim... .., relefonszdm:)  kbzre-miikoddsével
biztosija

A megjeldlt intézményben, illetve telepiilésen, munkanapokon epyszeri
meleg étel elfogyasztisdra nyilik méd, Aiszdilitdssal.

A szolpdltatds a kivetke-
zokre terjed ki

*  Hétfttd] péntekig - munkanspokon - egyszeri meleg étel (ebéd)
biztositdsa a bizakereftyei Kerettye étterembdl (Inergon Kft. 8887
Bizakerettye, Olaj w. 1. telefonszdm: 30/487-1995) kiszdllitdssal
Az ételt az éthorddba a Banokszentgydrgyi Pitypang Ovoda tilald- |
konyhdjdban adagolja ki az éfterem munkatirsa (8891 Banokszent-
gybrgy, Kossuth Lajos u. 49. telefonezdm: 93/346-073). A kiszal-
litds Gnkormanyvzatl gépjarmivel 12 és 13.30 dra kbzdn tirténik.
Az étkeztetéshez kérlink két darab hdromrészes ételhordd edényt
rendelkezésre bocadtani.

®  Amennyiben az igényld egészsépi dllapota ezt indokelja, a hézi-
orvos javaslatira diétds étheztetésrdl gondoskodik az intézmény.

* A Gondozdsi Kizpont munkatdrsainak kérésére a hét utolsd el
munkanapjdn a kévetkezd hétre vonatkozd igénybevételrdl nyilat-
kozni sziiksépes.

Elelmiszerbiztonsiggzal,
élelmiszerhigiénével
kapcsolatos tudnivalak

Kérjiik, iigyeljen a rendelkezésre bocsatott éthordik megfelels
allapotdra, hasznalhatdsdgdra, tisztasdgdra. Az éthordds kizétkeztetést
igénybe vevik dthorddjdl az adagolds elfit a munkatdrsak elmosogatidk.
Az éthorddban kiszalfitont érelt fogyaszids eldn fef kell forvalni!

Az elldtds kezdd idbpontja

Az ellatds idotartama

Téjékoztatas

A szolpaltatds biztositésinak kezdd idbpontjdban az intézményvezetd,
ﬂlenre meghizottja az ellitdst igfnylét szoban az aldbbiakrol téjékoztatta:
Az Intézményben birtositott ellitds tartalma és feltételei.

Az intézmény dltal vezetett nyilvintartisok.

Az intézményl jogviszony megsziinésének esetei.

A fizetendd sremélyi téritési dij méricke, a teljesités feltéelei, a
mulaszids kivetkezményei.

A panaszjog pyakorlisinak méodja. |
Az ellatott-jogi képviseld feladata, neve, elérhetisdpe.

Az intézményi Hazirend.




Téjékoztatjuk, hogy a 226/2006. (X1. 20.) Korményrendelet & szocidlis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, mtézmények agazati azo-
nositojaral és orszagos nyilvantardsarol™ szerint az ipénybevevik szocidlis
téirvényben meghatirozott személyes &s egyéb adatait (taf) orszdgos elek-
tronikus ayilvintartisban kell rogzitenl. Ugyanebben az orszdgos (kdz-
- ponti) intermet-alapi nyilvintartésban naponta rigziteni kell azt, hogy azr
igénylt az adott napon igénybe velie-e a szocidlis szolgaltatdst. Ez a nyil-
vantartisi rendszer az alapja az dllami normatv timogatas igénybevétele-
nek, valamint az ellendrzésnek.

Ellitott-jogi képviseld
neve, cime, elérhetbscge

| Benczéné Bogardi Andrea, 7624 Pécs, Ferencesek u, 22.
Tel: 06 20/489-0576, E-mail: andreambngard'@ijh,mmﬂ.gv.hu

Panasztétel, érdekképvi-
selet

E Megillapodésban foglalt, a2 intézmény részérd] fenndlld kitelezettségel
teljesitésével kapesolatos panasz kivizsgilasa az intézményvezetd feladta.
A személyes gondoskoddst nyijtd ezocilis alapszolgilatas igénybe
vevijét & panaszételi €5 az érdekképviscleti jog a mindenkor hatdlyos
szocidlis igazgatésrol & szocidlis ellatdsokrdl szold trvény alapjan illet
meg (1993, évi [IL tirvény).

Fizetési kiftelezetiseg

Az Gtkeztetésént az igénybe vevd a jovedelmi viszonyaité] flggden téritest
dijal koteles fizetni, Az intézmeényi téritési dijat . Bucsuta kdzség Orkor-
menyzata 2/2019. (Tl 29.) ankormdmyzati rendelete a Bucsuial Szocidlis
Szolgaltatd Tdrsulds dltal  fenntartott Bucsutai Crondozdsi  Kozponf
miikddési teriletdn igénmybe vehetd szocidlis alapszolgditatdsolrdl és az
utdnuk fizerends téritési dijakrél” hatirozta meg. E rendelet alapjin az
intézményvezetd dllapitja meg a személyi téritési dijat. A személyi téritési
dij nem haladhatja meg a kérelmezs egy napra est jivedelmének 30%-4L
Amennyiben az ellitott az intézményvezetd iltal megdllapitott személy
téritési dij sszepét vitatia, illetve annak csblkentéadt, vagy elengedését
kéri, Ggy a megillapitott személyi téritési dij Geszegérdl is szold
Megallapodas kézhezvételéthl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz
(Bucsutal Szocidlis Szolgdltatd Téarsulds, 8893 Bucsuta, Petbfi u. 2.)
fordulbat. Allami fenntartd a fizetendd személyi téritdsi dij dssregérdl
hatdrozathan dént.

A spemélyl téritési dij dsszege a megdllapitds idépontjatél fliggetienil
évente kit alkalommal vizsgalhato feliil €s véltoztathate meg, kivéve, ha az
elldtott jovedelme olyan mértekben cefkkent, hogy & téritési dij-fizetési
kistelezetiségének nem tud eleget tenni, illetve, ha az Sregeégl nyugdij-
minimum mindenkori legkisebb teszegének 25%-4t meghaladé mértékben
nivekedett.

Ha az ellatdsra jogosult tartdsi, életjdradék vagy frtiklési srerzideést kitbt,
a téritési dij fizetdsére a tartist és gondozdst szerzbdésben wallald fél a
kistelezett, llyen esetben a személyl téritési dij az intézményi téritési dijjal

azonos Gsszegil

Fizetni havonta utdlag lehet, a gondozdndk dital kidllitott készpénz-
fizetési szdmia ellenében. Fizetési hatdridd: minden hdnop I5. napja.




Az egy adagra esd dnkbliség dsszege Fi/nap
Az érvényes intézményi téritési dij daszege az dragséal nyugdijminimum 300, 1%-ig (35.500 f-ig) Ft/nap
Az érvényes intézményi téritdsi dif Gaszege az dregségl ijminimum 301% -a felets (85,500t

e yes v I e gségl nyugdijminimu ( Fi/nap
Jovedelme alappin a szemeélyi téritdsi dij mértéke nem haladhatia meg a 30%-0s kiszobot, azaz a F/nap-ot .l
Fizetendd személyi téritési dij Gsszege ﬂ.-'hup'

Ha a szolgltatist igénybe vevi az étkezést mépsem kivinja'tudja igénybe venni, azt az eldz8 nap|

jeleznie szitkséges személyesen a Gondozasi Kézpont valamelyik munkatirsénale, vagy telefonon, az

A szolgaltatizs biztositd-
sinak megsziinéss

Az ellatotinak nydjtott szocilis alapszolgdltatds biztositisa megszinik az
intézmény jogutod nélkdili megsziinésével, a jogosult halalaval, hatirozott
idejli ellatds esetén az iddtartam lejértaval, vagy a Megdllapodasban meg-
hatdrozott détum elérdsdvel.

1. A megéllapoddst az ellatolt indokolas nélkill barmikor irasban és szdban
felmondhatja.

2. Az intézményverstd a megallapodast itdsban felmondhatja, ha az ellétott
mésik intézményben tirténd elhelyezése indokolt, vagy tovabbi intézményi
¢lhelverése nem indokolt, illetve ha az ellatott a hazirendet salyosan meg-
sérti, vagy az elldtott a téritésidij-fizetési kitelezettségének nem tesz cle-

get.
3. A felmonddsi idd tizendt nap.

4. Ha a felmondas jogszeriiségét az elldtott vitatja, az amrdl sz6ld értesités
kézhezvételétol szfmitoit nyole napon belill a fenntartéhoz (Bucsutai
Szocidlis Szolgdltatd Tarsulas 8893 Bucsuta, Petofi u. 2.) fordolhat Az
ellatdst valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a
fenntartd nem dént.

5. Az ellatott a térirdsidlj-fizetési kitelezettségnek nem tesz eleget, ha hat
hénapon 4t folyamatosan téritésidij-tartozas 4ll fenn, és az a hatodik honap
utolsd napjan a kéthavi személyi téritési dij Gsszepét meghaladja, és
vagyoni, jdvedelmi viszonyai lehetbvé teszik a térités] dij megfizetését.

6. Ha az ellatott jévedelmi viszonyai olyan mértékben megvéiltoztak, hogy
a személyl téritdsi dij megfizetésére vonatkozd kitelezettségnek nem tud
eleget tenni, kiteles az intézményvezetdnél rendkivili jovedelemvizsgdlat
lefolytatasat kezdeményezni. Az intézményvezetd a jivedelemvizsgdlatot
lefolytatia, és a személyi téritési dijat a jAvedelemvizsgalat eredményének
megfeleloen dllapitia meg.

7. Ha az ellitott nem kén a jovedelemvizsgalat lefolytatdsat, dgy kell
tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai Iehetvé teszik a téritési dij
megfizetdsdt.

8. Ha harom honapon 4t téritésidij-tartozés dll fenn, az elldtotist irasban
tijékoztatni kell a felmondds lehetbségérd], annak kezdd iddpontjdrdl,
valamint a 6. és 7. pontban foglaltakrdl.




Nyilatkozatok

Alulirott ..... e eessaseeeens, TN 22 €lldtds igénybe veviije nyilatkozom, hogy

» A Hazirendet megismertem, annak szabdlyait elfogadom. A Hazirend egy példanyit dtvettem.
» A torvényben eldint wjékoztatist megkaptam, a thjékoztatisban foplaltakat udomasul vettem,

az elhangzottakat tiszteletben tartom.

= A nyilvintartani szilkséges adataimat, valamint & személvazonositd adataimban bekvetkezett

valtozdsokat kizldm.
» Minden olvan kéirilményrdl szdmot adok, amely & személyi téritési dij
szllkséges.

megallapitdsihoz

Az cllitisért fizetendd személyi téritési dij-fizetési kiitelezcttséget thlem it senki nem villalta,

«»  Tartasi, életjaradeki vagy oritklési szerzbdést nem kiitiittem.

Jelen Megéllapodds médositdséra mindkét f€l kezdeményezésére sor keriilher. A Megéllapodas middo-

<itasdt irasba kell foglalni, annak egy példanyit a jogosultnak #t kell adni.

| Jelen Megillapoddsban nem szabdlyozott kérdésckben Magyarorszig Polgari Térvénykonyve, a min-

denkori szocialis torvény és végrehajtasi rendeleteinek rendelkezésel az irdnyadok.

Az elldtdst igényld aldirdsa

Az cllatist nydjté intézmény vezetbjének aldirisa

A Megallapodis egy példanydt a mai napon dtvettem

Datum




Megallapodis szocidlis alapszolgaltatis

hdzi segitségnyujtas ‘
biztositasiral

Megéllapodds, mely létrejiitt egyrészril a Bucsutai Gondozisi Kozpont (8893 Bucsuta, Kossuth it 1. -
EBPUREEINE oo oesavains sanagsassssnss intézményvezetd), mint elldtdst nydjtd intézmény, misrészrll,

mint ellitist igényls

Nev

Sziiletési név

Anyja neve

Szlletési hely

Sziiletds dd

Tartdzkodéas: hely

TAJ

kbziitt, a mai napon, az aldbbiak szerint:

A megillapodas targya

A Bucsutai Gondozdsi Kdzpont (8893 Bucsuta, Kossuth it 1. telefonszdm:
93/373-137) a személyes gondoskodds kirébe tartozd hizi segitsépnyij-
tist biztositja, a vonatkozd jogszabdlyokban és e Megallapoddshan szabd-
Iyozott m&don, az alabb részletezetiek szerint.

Az intézmény a hdzi segitsdgmaijtdst o Gondozdsi Kozpomt (cim)
tevékenykedd gondozdndk kizre-mitkdddsdvel mpljtia.

A hazi sepitségnyijtis keretéhen 2 joposult otthondban munkanapokon
egyszen ldtogatds &5 sepiid-gondozd tevékenység igénybevételére nyilik
lehetbsée.

A szolgaltatds
kivetkezikre terjed ki

L]
L}
L]

Informécidnyijtis, tancsadds és mentilis tAmogatis

Csaliddal, ismerdstikkel vald kapesolattantis segitése

Az egésysdg meghrzésére irdnyuld aktiv srabadidde tevékenységben
valo kizremnikodés

Ugyintézés ax ellfton érdakeinek védalmébean |
Mosdatas, flirdetés, SltSztetes, Agyaris, Agynemiicsers,

Inkontinens beteg ellitdsa, testfeliilet tisztitisa, kezelése

Hei, arcszdrzet dpoldss, szdj, fog & protézis dpolis, kirimapolds,
birapolis

Folyadékpitlis, étkeztetés (segédeszkitz néllclll}

Mozgatis agyban, decubitus megelézés, felileti sebkezelés, sstomarsik
cseréje

Crvogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

Vérmnyomdis &3 vércukor mérese

Hely- és helyzetvaltortatis segitése lakason beliil és kiviil

Kénvelmi és gyvdgpydszati  sepddesrkiizik  beszersésében  wvald
kizremlkddés

Kényvelmi és pydgyészati segédeszhkiizbk haszndlatinak betanitdsa,
karbantartasban vald scgitségnymjtis

A Hiziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kivetése (o tevékenység
elvégzésthez valo kompetencia hatdraig)

Takaritds a lakds életvitelszerien haszndlt helyiségeiben (héldszobdban,




Airddszobaban, konyhdban és illembelyiséghen) 4]

Mosds, vasalis

Bevisirlis (személyes szikséglet mértékeben), gybyszer kiviltis

Segitségnyljtas ételkészitésben és az ctherés elckészitésében

Mosogatas, ruhajavitis

K szkitral, firtkitrdl vizhordds

Tiizelt behordisa kilyhihor, egyedi fiitds beinditasa (kivéve, ha ez a

tevékenység egyéb szakmai kompetenciit igényel)

Télen ha cltakaritas & sikossdg-mentesités a lakis bejarata ehiit

= Kisérds

= Sepitségnynjtis veszélyhelyzet kialakulisénak megelozésében és o
kialakult veszélyhelyzet elharitisiban

»  Szikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe tairténd bekiliizés

segitése
Az igénybevétel feltétele a litogatasokat ktiveten a pondozisi napld ala-
{risa.
A jogosult szémara megillapitott gondozdsi tevékenység L

A Megallapodisban rigzitett napi saemelyi gondozhs iddtartama

A szolgaltatds kezdd idopontja

A szolgiliatis idotartama

A szolgiltatis biztositisdnak kezdetén sz imtézményvezetd, illetve
 meghizottja az ellitést igénylot az alabbiakrdl tajekoetatta:

Az intézményben biztositott ellitds tartalma és feltételei,
Az intézmény altal vezetett nyilvintartisok.
Az intézményi jogviszony megszinésének esetel.
A panaszjog gyakorldsinak mddja.
Az ellitott-jogi képviseld feladata, neve, elérhetiscge.
Az intézményi Hazirend.
Téjckoztatas Téjékoztatjuk, hogy a 226/2006. (XI. 20.) Korményrendelet ,a szo-
cidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények |
Agazati azonositGjardl és orszagos nyilvéntartisardl”™ szerint az igeny-
hevevik szocidlis thrvényben meghatdrozott személyes és egyeh ada-
tait {taj) orszagos elekironikus nyilvéntartdsban kell régziteni. Ugyan-
ehben az orszdgos (kézponti) internet-alapi nyilvantarissban naponta
régziteni kell azt, hogy az igényld az adott napon igénybe vette-¢ a
srocidlis szolgAltatist. B a nyilvantartisi rendszer az alapja az allami
normativ timogatds igénybevételének, valamint az ellenfrzésnek.

Az elldtott . Bucsita kozség Onkormdnyzata 2/2019. (111 29.) dnkor-
ményzati rendelete a Bucsutai Szocldlis Szolgdltaté Tdrsulds altal
fenntartott Bucswtai Gondozdyi Kézpont mifkadési tertiletén igénybe
vehetd szocidlis alapszolgdltatdselrdl és az utdnuk fizetendd téritési
Fizetési kitelezettség dijakrdl” valamint a vonatkozd jogszabdlyokban foglaltak szerint és
mértékben kiteles téritési dijat fizetni a hézi segitségnyijtas igénybe-
véieléért. Az érvényes intézményi téritési dijat a fent emlitet! rendelet
hatérozta meg.

Az egy litogatism esd onkdltség Dsszege Ftfalkalom




Az érvényes intézményi téridsi dij dsszege 0 Ft/ora ‘
I |
Fizetendd személyi téritési dij bsszege 0 Fi/dra '

|ﬁ Megéllapoddsban foplalt, az intézmény részérdl fenndlld kitelezetisépek

teljesitésével kapesolaios penasz kivizsgildsa az intézmeényvezetd feladta,
Panazztétel, A személyes gondoskoddst nyijtd szocidlis alapszolpiltatds igénybeve-
érdekképviselet | vijét a panasztétel és az érdekképviselet joga a mindenkor hatdlyos szoci-
dlis igazgatasrol és szocidlis ellitdsolkrdl sz6ld thrvény alapjan illeth meg
(1593. &vi 11 thrvény).

—

, T Benczéné Bogdrdi Andrea, T624 Pécs, Ferencesek u, 22,
chiatort jogi WPVISEld | Telefonos clérhetbady: 20/489-95-76
TWIVE, CiIme, 8 E® | E-mail cim: p.bogardii@ijb. emmi.gov.hu

Az ellitormalk nyijtott szocidlis alapszolgdliatis biztositisa megszinik az
intézmény jogutdd nélkili megsziinésével, a jogosuit halildval, hatdrozon
idejli ellétds esetén az idStartam lejartival, vagy a Mepéallapodisban meg-
hatdrozott datum elérésével.

1. A megallapoddst az elldtott indokolds nélkill birmikor irdsban és széban
felmondhatja.

2. Az intézményvezetd a megdllapodést irashban felmondhatja, ha az ellitott
masik infézményben tirténd elhelyvezése indokolt, vagy tovabbi intézményi
elhelyerése nem indokolt, illetve ha az ellatott a hazirendet sdlyosan meg-
sérti, vagy az ellatott a téritésidij-fizetési kitelezetrsépének nem tesz ele-
get.

A srolgaltatas biztosité-
sanak megseiindse

3. A felmondasi 1d6 tizendt nap.

4. Ha a felmondds jogszerliségét az ellitott vitatja, az arrdl sz016 értesiids
kézhezvételétd] szdmitoit nyole napon beliil a fenntartdhoz (Bucsutai
Szocialis Szolgaltaté Térsulds 88093 Bucsuta, Petdfl u. 2.) fordulhat Az
ellithst valiozatlan feltételek mellett mindaddig biztositam kell, amig a
fenntartd nemn dint.

Nyvilatkozatok

Aot . e mint az ellatis igénybevevije nyilatkozom, hogy

A Hézirendet megismertem, annak szabdlyait elfogadom. A Hazirend egy példanyat atvettem,
A tirvényben eldirt tdjékoztatast megkaptam, a tdjékoztatdshan foglaltakat tudomasul vettem,
arz elhangrottakat tiszteletben tartom.

* A nyilvintartani sziikséges adataimat, valamint a személyazonositd adataimban bekiivethezett
valtozdsokat kbzltim,

»  Tartési, életjdradéki vagy trokiési szerziddst nem kistéttem.




Jelen Megdllapodés médositisira mindkét fél kezdeményezésére sor kerlilher. A Megdllapodds médo-
sitdsat irdsba kell foglalni, annak egy példényat a jogosultnak &t kell adni, !

Jelen Megillapodishan nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszdg Polgér Térvénykinyve, & min-
denkori szocilis t8rvény és végrehajtasi rendeleteinek rendelkezései az irinyaddak.

A szolgdltatdst igényld aldirisa

A szolgaltatast nyijtd intézmény vezetdjének alairasa

A Megallapodss egy példinyit a mai napon dtvettem

Datum




